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Ethnic Economy

Case Study of Vietnamese Comercial Zone “Sapa” in the suburb Praha — Libus§

Summary

In 1989 the Czech Republic opened to immigrants from the whole world. Nowadays, as

a result of transformation, the Czech Republic faces a new phenomenon — international
migration. More than fifty years ago the first Vietnamese students and gestworkers came to
Czechoslovakia. Now Vietnamese form a clearly visible community in the Czech
Republic: first, they have been generating the third biggest group of forigners in the Czech
Republic, second, they are creating the space-bounded ethnic comercial zones (so called
trznice).

Till now, there has been little reserch on Vietnamese in the Czech Republic, but there is no
research on their ethnic economy and ethnic economy enclaves in the Czech Republic.

The biggest of them — the warehouse called Sapa situated in Praha — Libu§ — has been

a main focus of my research. My analysis draws on secondary sources and press reports,
but especially on in-depth interviews with 13 Vietnamese entrepreneurs, and five key
informants. The in-depth interviews were obtained through non-representative sampling

(snowball data sampling method).

This research brought several findings. First of all, although the Sapa’s main purpose is
business, it fulfils other functions as well: it provides protection, safety and job
oportunities for newcomers and a link to the ancestral culture for the already integrated
Vietnamese and their childern. Isolation of the ethnic enclave contributes to ,,protection®
of both the illegal immigrants and illegal business. Second, there is a high concentration
of Vietnamese immigrants living near Sapa and the level of their separation is increasing.
On the other hand we can speak about good integration or even assimilation of the foreign
childern. Third, it is clear that foreigners (and Vietnamese especially) in the Czech
Republic are struggling to overcome widespread xenophobia and discrimination in the
majority society. Forth, ethnic and family networks as well as labour of the women are

very important factors in ethnic economy.



This study's qualitative research findings lead to the following recommendations:
combat discrimination and xenophobia in the majority population; install integration
components in the so called forigners law; make better and greater use of foreigners'
human capital; involve local governments in the integration process (provide active and

pasive vote).

This study represents the first attempt to penetrating more deeply into the new
phenomenon of ethnic economy enclaves created by Vietnamese in the Czech Republic.
Additional studies should be carried out soon to contribute to developing both awareness

and practical knowledge in the field.



., Prestoze prvni Cech vstoupil na tizemi Vietnamu pravdépodobné jiz ve 14. stoleti a dalsi
ho navstévovali jako misionari, cestovatelé a legionari i ve stoletich dalsich, prestoZe se
Cesko-vietnamske vztahy vyvijeji od roku 1950, mnoho informaci o Vietnamu bézny obcan
nemd, stejné jako je prilis nema vietnamskd komunita o CR. Az teprve v posledni dobé se
zacina o Vietnamu mluvit, psat a také ucit v ramci interkulturni vychovy, zacala fungovat
trida pro vietnamské deti, které mnohdy zapominaji v ceském prostiedi vietnamsky jazyk,
rodny jazyk svych rodicii. Obé kultury si rozhodné maji co nabidnout, proc toho nevyuzit,

proc nepootevrit vrdatka naseho spolecného souZziti... *

(www.cizinci.cz 2006)

1. UVOD

V roce 1989 se Ceska republika po dlouhych letech oteviela blizkym i vzdalengjsim
zemim. Dnes se v disledku transformacnich procest potyka s novym fenoménem
mezinarodnich pohybtl. Ve srovnani s takzvané klasickymi imigra¢nimi zemémi, mezi
které patii naptiklad Spojené staty, Kanada, ¢i v evropském kontextu naptiklad Nizozemi,
Francie ¢i Velka Britanie, je nase zkusenost s cizinci — s ekonomickymi migranty ¢i
uprchliky — pomérné nova. I kdyz soucasny podil legaln€ pobyvajicich cizincii na populaci
CR ¢&ini pfiblizné dvé procenta, je z ditvodii vyznamu migraéniho fenoménu (mimo jiné
jeho schopnosti ménit kvalitativni struktury majoritni populace) i jeho jeste vétSimu
predpokladanému budoucimu nartistu, nutné sledovat zivot migrantii v CR, toky
migracnich pohybii i1 souvisejici trendy (Drbohlav 1997).

Pocet cizincti Zijicich v Cesku se postupné zvysuje — v roce 1993 na nasem tizemi legalné
pobyvalo necelych 78 tisic cizincti a k 31.12.2005 vice nez 278 tisic cizincti (Cesky
statisticky arad 2006). Nova imigracni situace a skutecnost, Ze ¢ast cizincl se na uzemi

v mezidobi dlouhodobé nebo trvale usadila, postavily ¢eskou spolec¢nost koncem
devadesatych let pred ukol fesit otdzky spojené s pravnim postavenim cizinct a vytvofit

konkrétni podminky pro jejich integraci.


http://www.cizinci.cz/

Tieti nejvétsi komunitu cizincii v Ceské republice tvoifi ob&ané Vietnamu'. Za oficialni
pocatek migrace Vietnamci do Ceska Ize povaZovat rok 1950, kdy Ceska republika ptijala
dvé skupiny véle¢nych sirotkli. Na zaklad¢ dohody o kulturni spolupréci a dohody

o védecko-technické spolupraci pak do Ceskoslovenska pfijizdély do roku 1989 skupiny
studentli, uént i praktikantti predevsim technickych obort (stavebnictvi, strojni primysl,
textilni vyroba apod.). Vietnamci Casto pobyvali v ubytovnach ¢i internatech, kde byli pod
pfisnym studijnim, pracovnim a politickym dohledem.

Po listopadu 1989 Ceskoslovensko odstoupilo od vzajemnych smluv a pierusilo téméf
veskeré oficialni hospodarské a politické styky s Vietnamskou socialistickou republikou
pfedchozich migrant. Divody jejich pfijezdu zlstaly témef nezménéné: zlepSeni
ekonomické a socialni situace své a své rodiny ¢i (a) ziskani kvalitniho vzdélani pro své

déti. Novym vyznamnym diivodem piijezdu do CR je pak nasledovani manzela nebo

.......

Zatimco duvody piichodu Vietnamci se témét nezménily, zménila se rovina vzajemnych
esko-vietnamskych vztahtl. Zménil se rovnéZ zpiisob Zivota vietnamskych ob¢ant v CR —
téméf vSichni podnikaji na zakladé zivnostenského opravnéni, nékteii studuji, nékteti se
staraji o déti v domacnosti. Vietnamci i nadale Ziji pfedev§im ve velkych méstech,

v pohrani¢nich centrech, ale postupné osidluji i mensi mésta nebo zcela malé obce, kde

rovn¢z zacinaji podnikat (vice naptiklad www.cizinci.cz).

Vétsina vietnamskych podnikatelti se zivi prodejem ¢i dovozem zbozi z Asie. Vyuzivaji
tak znalost prostiedi, i to, Ze b&hem patndcti let si vytvofili v této oblasti témet monopol,
coz jim umoziuje jednodussi podnikani a nové ptichozim jistotu prace v tomto segmentu
ekonomiky (vice viz kapitola Etnicka ekonomika). Néktefi Vietnamci se zabyvaji
zprostiedkovatelskymi sluzbami v rdmci komunity (vyfizovani zalezitosti na ufadech,

pomoc pii piekladech, dafiové poradenstvi apod.).

Na to, ze v CR pobyvaji ne vice nez dvé generace, prizptisobuji se Vietnamci velice rychle
Ceské spolecnosti. To vSak neznamena, ze by se ji vietnamska komunita vyrazné

otevirala.Velkotrznice (velkosklady) se zarovei stdvaji i komunitnimi centry nabizejicimi

'K 31.12. 2005 zilo v CR 36 832 Vietnamcii s trvalym pobytem ¢ s vizem nad 90 dni (Cesky statisticky
utad 2006).
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jazykové kurzy, oddily bojovych uméni, vietnamskeé restaurace ¢i sluzby kadeinika nebo
1ékare ze stejného etnika. Vytvaii se tak, v ceskych podminkach novy, fenomén takzvané
etnické enklavy (vice viz kapitola Etnicka ekonomicka enklava), ktera svym ¢lenim
poskytuje ekonomické vyhody, které plynou z prostorové koncentrace etnické skupiny. Ve
své praci se zaméfim na fungovani nejvétsi etnické enklavy v Ceské republice —
velkotrznici Sapa v Praze — Libusi a jeji okoli.

Po roce 1989, kdy je Vietnamciim umoznéno, aby za nimi ptijeli také dalsi rodinni
piislugnici, se v Ceské republice objevuji také déti vietnamského ptiivodu. Zcela novou
skupinou, ktera zacina vznikat, je dnesni mladéa generace studentii a zakl vietnamského
puvodu, ktefi jiz v CR vyrostli, hovoii vyborné ¢esky, maji daleko vice kontakti s eskymi

ob&any, daleko vice informaci o CR, jeji kultufe, jejich zakonech apod.

Problematice mezinarodnich pohybt se vénuji systematicky vice nez tii roky v ramci
projektu Migrace, ktery realizuje spole¢nost Clovék v tisni. Jako téma své diplomové prace
jsem si vybrala oblast, které pfes jeji spoleéensky vyznam, zatim nebyla v Ceské republice
vénovana piili§ velka pozornost. Existuje sice n€kolik malo studii vietnamské komunity

v Cesku, ale zkoumani ekonomické integrace této skupiny je zatim v po¢atcich. Podobné
jako studium zapojeni rodiny, jako zakladni spolecenské jednotky, do etnické ekonomiky.
Proto je préci tieba chépat jako tvod do studované problematiky. Vzhledem k tomu, Ze se
s Vietnamci setkdvam v ramci své prace na projektu, rozhodla jsem se svych kontaktt a

znalosti vyuzit také pti psani diplomové prace.

1.1 Hlavni uzité pojmy

Pro lepsi orientaci uvadim definice nejvyznamnéjSich uzitych pojmi, svazanych predevsim
s problematikou etnické ekonomiky a integrace imigrantii do majoritni spolecnosti. Pfes
bohatost a pestrost uzivanych terminti se pokusim velmi stru¢n¢ nastinit jejich podstatu

a vyznam tak, jak jsou pouZzivany v této praci.
Adaptace — pies Siroké spektrum vyznamii pouzivam ve své praci tento pojem pro

oznaceni hierarchicky nejvyssiho nebo také ,,vS§eobjimajiciho* pojmu vztahu cizinec —

majoritni prostiedi. Odrdzi v sob¢ fadu zejména geograficky, ekonomicky, sociokulturné
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a psychologicky vyznamnych procest a subprocest, jimiz imigrant v nové zemi prochdzi,

jimiz je formovan a jez zaroven pretvareji puvodni struktury.

Asimilace — jedna ze strategii souziti minoritni — migra¢ni a majoritni — domaci
populace. Je definovana jako ztrata ptivodni kulturni identity a uplné splynuti imigracni

komunity s majoritou.

Etnicka ekonomika — zahrnuje samostatné podnikatele z ptislusného etnika,
zaméstnavatele z tohoto etnika a jejich zaméstnance ze stejného etnika. Kdokoli, kdo neni

soucasti této specifické ekonomiky, patii do majoritniho pracovniho trhu (Light 2000).

Etnicka ekonomicka enklava — specificka prostorové koncentrovand forma etnické
ekonomiky, ktera vytvarii horizontalni a vertikalni podnikatelské struktury, v ramci kterych
etniCti podnikatelé zaméstnavaji ptislusniky stejného etnika a vytvaii tim tak ekonomické

vyhody.

Etnikum — pojem etnikum se uziva k ¢lenéni lidstva na skupiny pomoci kulturné
vyjadifenych totoznosti a odlisnosti jejich ¢lenti. Etnicitu lze uréovat podle zjevnych
komponentt (jazyk, rasa, kultura, soc. struktura) a komponentii subjektivnich (etnicka
identita). Zpusob, jakym se etnikum odliSuje od majority, zavisi ale spiSe na konkrétnim
kontextu, nez na obecné definici. Dllezitym prvkem je symbolicky vyjadiena sounalezitost

a odlisnost (,,my — oni*) (To$ner nedatovano).

Ghetto — pojem ghetto (chudinska enkldva) odkazuje k prostorové vymezenym castem
urbanistickych celki, kde jsou koncentrovani lidé jednoho etnika, rasy, socialniho

postaveni nebo kulturni ¢i nabozenské prislusnosti (Mikus nedatovano).
Integrace — ve vztahu k imigraci je integrace chapana jako zaclenéni jedince do majoritni

populace, ktera respektuje jeho etnickou a kulturni odlisnost. Jde tedy o zmény jak na

stran€ minority, tak majority.
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Marginalizace (dekulturace) — clenové minority citi, Ze se nemohou ztotoznit s ptivodni

kulturou minority ani s majoritni kulturou.

Segregace — je vysledkem vytla¢eni minority majoritou na okraj spole¢nosti. Minorita

zaroven uptfednostiiuje vlastni hodnoty ptfed hodnotami majority.

Separace — vyclenéni z majoritni spolecnosti zplisobené samotnou minoritou. Minorita si

uchovava své vlastni hodnoty.

Socialni stratifikace — hierarchicka, strukturovana nerovnost mezi riznymi skupinami lidi

(Koubkova nedatovano).

1.2 Teoreticky a koncepcni ramec

Pohyb lidi z mista na misto a jejich souziti s vétSinovou populaci v cilové zemi zahrnuje
velké mnozstvi faktorti a jevil spojenych jak s motivaci pro¢ opustit zemi ptivodu —
emigrovat, s cestou a diivody spojenymi s vybérem cilové zemé, tak se Zivotem v cilové
zemi.

,»K Castecnému vysvétleni podstaty a pribéhu komplikovaného a zdlouhavého migra¢niho
ovetovana empirickymi studiemi a Setfenimi* (Janska 2002, s. 21).

Vzhledem k tomu, Ze proces migrace zahrnuje slozity komplex vztahii a faktor(, nebyla
doposud vytvotena jedina vSeobjasiujici migracni teorie. Nekteti autoti (napt. Massey et
al.1993, Drbohlav 1998) vznik takové teorie ani nepiedpokladaji. ,,Pii studiu imigracnich
procesit miizeme vychazet jak z nékterych dobfe znamych migracnich teorii (napt. Massey
et al. 1993, Drbohlav a kol. 2000) tak z teorii a modelii popisujicich integracni procesy*
(Park 1924, Massey 1985, Berry 1992, Allen-Turner 1996, Entzinger 1999, Mintzel 1999,
Portes 1999, Alba-Nee 1999, Hirschmann et al. 1999 cit. v Janska 2002, s. 20).

Kwvalitativni vyzkum, ktery jsem provadéla pomoci ¢astené strukturovanych rozhovort, je
zalozen na nékolika teoretickych a koncepénich rdmcich. Tyto piistupy jsou testovany na

Setieni, pocitech a vyjadrenich konkrétnich respondentt (pfedevs§im vietnamskych
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podnikatelit) a doplnény osobnimi poznatky i oficidlnimi postoji ze strany vyznamnych
predstavitelti majority. Vietnamsti respondenti jsou v mé praci kli€ovi, pravé oni nas
informuji o svém zivot¢€ a zivoté své rodiny v nové spolecnosti, jejich adaptaci na ceské

prostiedi 1 fungovani v ramci vietnamské komunity.

1.2.1 Teorie siti (network theory)

K imigraci miize dojit z nejriznéjsich divoda, ale podminky, které podnécuji mezinarodni
migra¢ni pohyby se mohou zna¢né lisit od téch, které tyto pohyby udrzuji v ¢ase a prostoru
v chodu. Ptestoze mzdové rozdily, relativni rizika, moznost ziskdni zaméstnani, pracovni
nabory a dal$i skutecnosti mohou ovliviiovat rozhodovani lidi zda migrovat ¢i nikoliv,
objevuji se nové na nich nezavislé aspekty, které se dilezitym zptisobem promitaji do
rozhodnuti, zda se dat na cestu (Massey et al. 1993).

Jedna se pfedevSim o rozvétvené migracni sit€ (pfibuzenské €i etnické kontakty v cilovych
zemich). Vazby novych imigrantii ke svym piibuznym a znamym, jez pfisli do cilové zemé
pred nimi, jsou také diilezitym prvkem v uspés$né integraci. Teorie siti zdlraziiuje vyznam
mezilidskych vazeb, které spojuji diiveéjsi migranty v cilové zemi se svymi krajany
(ptibuznymi, prateli, znamymi z jednoho mésta nebo obce) nejdiive v jejich matetrské
obci/zemi a poté i v samotné zemi cilové. Tyto sit€ zvySuji pravdépodobnost migrace,
nebot’ pro imigranty snizuji néklady a rizika z pohybu a naopak zvySuji ocekavané zisky

z migrace. Mizeme teorii siti aplikovat na vietnamskou komunitu v Cesku? VyuZzivaji zde

Vietnamci své kontakty a zndmé ze stejného etnika?

1.2.2 Berryho formy akulturaéni strategie (different forms of acculturation)

Kromé migracnich teorii spjatych se samotnym migracnim pohybem existuji dalsi teorie

a koncepty zamétené zejména na adaptaci/integraci/asimilaci a logiku prostorového
rozmisténi imigrantl. Tyto ,,modely jsou podminéné rtiznymi faktory jako je napf.
socialné-ekonomicky status (vzdélani, zivotni uroven, vyse piijmi, apod.), psychologické
aspekty ¢i etnickd sounalezitost a narodnost. Mezi nejvyznamnéjsi priklady asimilacnich

a integracnich konceptl patii modely vzniklé a empiricky doloZitelné, v USA. Pravé USA,

jako jedna z klasickych imigracnich zemi, ma nejvétsi zkuSenosti se samotnymi imigranty
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a vyzkumem jejich adaptace/integrace/asimilace do majoritni spolecnosti. I z toho diivodu
ma smysl studovat americké modely a zamyslet se, nakolik je mozné tyto zkusenosti

%

v urcité mite aplikovat v Evropé* (Janska 2002, s. 32).

Jednim z téchto modeli jsou Berryho akuturacni strategie (Berry 1992), které se zabyvaji
psychologickymi aspekty migrace. V diisledku migrace prochazeji jednotlivi migranti ¢i
celé skupiny fadou zmén vyvolavajicich u nékterych psychologické ¢i socidlni problémy.
Zatimco néktefi jedinci se v novém prostiedi adaptuji velmi dobte, u jinych probiha
adaptace hute. Podle Berryho (1992) existuji ¢tyfi zakladni strategie souziti minoritni-
migracni a majoritni-domaci populace, a to: integrace, asimilace, separace

a marginalizace (vice viz ptehled pouzitych pojmu). Tyto strategie jsou definovany
na jednu stranu podle toho, nakolik imigrac¢ni skupina udrzuje kontakty s majoritni
populaci a ostatnimi etnickymi skupinami, a na druhou stranu podle toho, jestli se
predstavitelim této skupiny podaiilo zachovat vlastni kulturni identitu

a charakteristiky. ,,Kazd4 z vyjmenovanych strategii adaptace je spojena

s odpovidajici strategii chovani majoritni populace, kterd mize zaujmout rizné
postoje vici migrantim: od multikulturniho pojeti pies politiku ,,taviciho kotle* az po
socidlni vylouceni (Leontiyeva 2004). Jak se adaptuji vietnamsti imigranti? Jaké jsou

prekazky jejich GispéSné nebo neuspésné adaptace? Jakym problémim celi?

1.2.3 Model zprostiedkovatelskych mensin (middleman minorities model)

Kli¢ové pro mou praci jsou modely, ve kterych se odrazi predevs§im vyznam pracovniho
trhu, postaveni na ném, jakoZz i ekonomické aktivity imigrantt.

middleman minorities model’ se soustiedi na vysvétleni skutenosti, pro¢ se pouze
zastupci nékterych imigraénich skupin (napt. Cifiané, Japonci, Arméni ¢ Zidé) Gsp&sné
etabluji v malopodnikatelské sféte. Bonacich (1980 cit. v Janska 2004) urcuje jako hlavni
pficinu jejich systematické vylu¢ovani ze vS§eobecného zaméstnavani. To je zpiisobeno tim,
ze tito malopodnikatelé postaveni mezi vyrobce a zakazniky majoritni spole¢nosti
zaujimaji specifické socialni (tfidni) postaveni, které nema zadny specialni vyznam pro

»Vvladnouci tfidu®. Chovaji se vSak jako zprostfedkovatelé jesté vice podiizenéjSich skupin

* Koncept middelman minorities definoval poprvé Howard Paul Becker v roce 1956 na piipadé zidovské
komunity v USA (Light 2000).
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(Bonacich 1980 cit. v Janskéa 2004). I kdyz aspéch etnickych malopodnikatelti spojuje
Bonacich se socialni solidaritou, vétsi duraz je kladen prave na jejich specifické socialni
(tfidni) postaveni. Na ptikladu americkych Japoncti Bonacich zjistila, Ze vyznamna etnicka
solidarita u prvni generace Japonct byla do¢asna, nebot ptisluSnici druhé generace jsou jiz

zaméstnavani i v jinych profesich nez jejich rodice (Janska 2004).

Vztah mezi koncentraci etnickych skupin imigrantd, jejich identitou a chovanim v ramci
daného tizemi je pfedmétem dlouhodobého studia v USA a v Kanad&’. Existuje fada
modelt, ve své podstaté vychazejicich z asimilaénich teorii, které vysvétluji rozmisténi
hlediska. Bonacich (1973) objevila socialn¢ spravedlivé podnikani zaloZené na
komunitnich vztazich mezi japonskymi podnikateli Zijicimi v Kalifornii. Portes a Bach
(1985 cit. v Qadeer 2000) dokumentovali, jak podnikani kubanskych emigrantti ovlivituje
ekonomiku v Miami. Werbner (1990 cit.v Qadeer 2000) poukazal ve své praci na to, Ze
kulturni a socialni vazby mezi pakistanskymi imigranty pfispivaji k jejich dominanci

v prodeji odévli v Manchesteru.

1.2.4 Etnicka ekonomika

Soucasna literatura, kterd se zabyva etnickou ekonomikou, vychazi ptredevsim z vyse
uvedeného modelu middleman minorities. Lightova definice etnické ekonomiky je ale
obecnéjsi: ,,Kazda tzv. zprostiedkovatelska minorita mé svou etnickou ekonomiku, ale ne
kazda etnickad ekonomika vytvaii mensinu vénujici se zprosttedkovani* (Light a Gold 2000
s. 9). O etnické ekonomice miizeme mluvit vzdy, kdyz imigracni a (nebo) etnicka
komunita kontroluje prostfednictvim vlastnictvi urcitou oblast soukromého ekonomického

sektoru (Light a Gold 2000).

Prvnimi, ktefi termin etnickd ekonomika pouzili, byli Edna Bonacich a John Modell
v praci The Economic Basis of Ethnic Solidarity (1981 cit. v Light a Gold 2000).
Definovali ji jako ekonomiku, kterou vytvaii jakakoli etnicka a (¢i) imigracni skupina

podnikatelti, zamé&stnavatell a jejich zaméstnancii ze stejného etnika, a jejich neplaceni

3 Studiu etnické ekonomiky je vénovana pozornost odborniki od 70.let minulého stoleti.
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rodinni pfislu$nici. Etnickd skupina nemusi byt nutn¢é definovana pouze narodnostnim
ptivodem. Na vyznam a postaveni etnické ekonomiky ve srovnani s majoritni ekonomikou

ma vliv také jeji velikost.

1.2.5 Model etnické ekonomické enklavy (ethnic enclave economy model)

Na zaklad& dual labor market theory* formuloval na konci 80. let Portes a jeho kolegové
model etnické ekonomické enklavy (napt. Wilson, Portes 1980, Portes, Manning 1986,
Portes, Rumbout 1990 cit. v Light 2000). Na rozdil od modelu middleman minorities, ktery
si v§ima spiSe zaméstnaneckého poméru, v§ima si model etnické ekonomické enklavy
podnikatell a jejich zaméstnancii ze stejného etnika. Model etnické enklavy popisuje
ekonomické vyhody, které plynou z prostorové koncentrace etnickych skupin (Light 2000).
Tyto vyhody zahrnuji schopnost ekonomiky v etnické enklaveé generovat vice penéz pro ty,
ktefi na ni participuji, nez pro ty, kteii se do etnické ekonomiky nezapojuji. Kazda
imigrantska a (¢i) enickd skupina vytvaii svou etnickou ekonomiku. Pouze nékteré etnické
ekonomiky se ale prostorové koncentruji a etnic¢ti podnikatelé v rdmci nich zaméstnavaji
ptislusniky stejného etnika a vytvafi tak kvazi-monopolistické ekonomické vyhody.
Ekonomiku etnické enklavy muzeme tedy povazovat za specifickou formu etnické

ekonomiky (Logan, Alba a McNulty 1994 cit. v Light 2000). Funguje velkotrznice Sapa

v Praze — Libusi jako etnickd ekonomickd enklava?

1.2.5 Model etnické niky a model podnikatelské niky (ethnic niche model a etrepreneurial

niche model)

Pocet podnikatelt a jejich charakteristika zavisi jak na ptanich zédkazniku, tak na nabidce

ze strany podnikatelti. Ob¢ dvé dimenze (jak nabidka, tak poptavka) jsou ale nezbytné pro

* Teorie dvojiho pracovniho trhu (dual labor market theory) se objevuje v 60. letech minulého stoleti s cilem
vysvétlit pietrvavajici nerovnomérnosti v zaméstnavani. Teorie je spojena s existenci dvou, od sebe zietelné
oddélenych pracovnich trhi, kde v primarnim pracovnim trhu jsou relativné dobra pracovni mista, vyssi
mzdy a jistota zaméstnani, zatimco na sekundarnim trhu prace jsou k dispozici nekvalifikovana pracovni
mista, nizké mzdy a nejistota zaméstnani. Imigranti (¢i zeny nebo dalsi etnické skupiny) obycejné obsazuji
mista na sekundarnim trhu prace, nebot’ nemaji dostate¢né vzdélani, znalosti a zkuSenosti, popiipadé Celi
diskriminaci. V dtsledku toho maji nedostate¢nou socialni mobilitu a malé pfedpoklady pro moznou
asimilaci (Janska 2002).
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pochopeni cel€ situace. Piesto se ale literatura o etnické ekonomice vénuje spiSe nabidce ze
strany etnickych podnikatell, nez poptavce zakaznikd.

Mezi modely studujicimi vstup etnik na trh prace ve méstech, patii Waldingertiv ethnic
niche model (Waldinger 1986 cit. v Brettell-Hollifield 2000) ¢i Lightiv a Razintv
etrepreneurial niche model (Razin a Light 1998 cit. v Light 2000). Etnicka nika vznika,
pokud je etnicka skupina schopna obsadit urcity zaméstnanecky sektor tak, ze ¢lenové
dané etnické skupiny maji zvyhodnény ptistup k novym zaméstnaneckym mistiim, zatimco

pro jiné etnické skupiny je pfistup omezen.

Obdobn¢ model podnikatelské niky poukazuje na to, Ze imigranti jedné narodnosti se
koncentruji ve urcitych profesich a oborech, které vyplyvaji z individualniho hledani
nejlepsich ptilezitosti (Light 2000). Lewin-Epstein a Semyonov (1994 cit. v Light 2000)
poukazuji na moznost etnické komunity ,,ziskat hegemonii* v nékterém z odvétvi
vefejného sektoru. Cilem podnikani (ve smyslu vlastnictvi urcitého segmentu businessu)

1 zamé&stnani (kontrola obsazovani pracovnich mist) je v tomto pfipad¢ snaha etnika ziskat

z existence hegemonie vyhody.

1.2.6 Time-geography a teorie strukturace

Tak, abych postihla skute¢né celou §ifi zivota vybrané skupiny Viettnamcii, zaméfila jsem
se také na sledovani jejich ¢asoprostorové mobility. Metodologickym vychodiskem jsou
teoretické poznatky time-geography” T. Higestranda a teorie strukturace A. Giddense.
Ptesto, ze se vyzkumlim, které se vénuji vyuziti ¢asu vénuje v zahrani¢i pomérné velka
pozornost, v Ceské republice zatim, az na nékolik malo vyjimek (napiiklad Gondova 2004,
Novék 2004), rozsahlejsi vyzkum neprobéhl. V Ceské republice doposud neexistuje
vyzkum, ktery by se vénoval ¢asoprostorové mobilité skupiny cizinct.

Giddens povazuje lidskou aktivitu za raciondlni a fizenou a lidského Cinitele za
uvédomélého a schopného. Kazdé socialni akce lidského aktéra je védomé ¢i nevédomé
motivovana se zamyslenymi ¢i nezamyslenymi diisledky. Jeji okolnosti a disledky jsou

pak lidskym jedincem neustale vyhodnocovany. Klicovym aspektem teorie strukturace je

> Time geography vznikla na pocatku 70. let na univerzité v Lundu ve Svédsku. Nejdilezitéjim piinosem
Lundské skoly pro studium geografie je pfidani ¢asu jako rovnocenné slozky k prostorovym atributim
prostiedi, kterym do té doby geografové vénovali vétSinu pozornosti.
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pojeti struktury a jejiho vztahu k individualnimu aktérovi. Casova a prostorova organizace
spolecnosti omezuje individualni akci a zaroven je vysledkem historickych, spolecenskych
a individualnich akci (Cloke, Philio a Sadler 1991). ,,Spolecenska struktura neni pevnym

a rigidnim souborem pravidel a norem, ale je spiSe proménlivym nositelem zevSeobecnélé
socialni praxe. K reprodukeci ustalenych forem jednani dochazi pomoci jejich neustalého
opakovani. Struktura je pak pevné zakotvena v prostoru a ¢ase* (Novak 2004, s. 13).
Prostorem, ve kterém dochdazi k priiniku mezi Zivotem konkrétniho ¢loveka a strukturou se

zabyva Hégerstrandova time geography (Cloke, Philio a Sadler 1991).

Jak uvadi naptiklad Novak (2004), mtizeme ,,pii studiu ¢asoprostorové mobility v kontextu
prostorové struktury rozlisit tfi roviny:

Individualni ¢asoprostorova mobilita indikuje hlavni omezujici faktory ovliviiujici
rozhodovani, aktivity a mobilitu jedince Zijiciho v konkrétnim prostiedi a rozdily plynouci
z odliSnych socialnich roli (vztah struktura — aktér)

Kazdodenné se opakujici lidské ¢innosti odkryvaji a formuluji strukturaci prostiedi
metropolitni oblasti (vztah aktér — struktura)

Casoprostorova mobilita obyvatel, kazdodenni aktivity a jejich lokalizace odkryvaji vztahy
mezi jednotlivymi prvky méstského systému ¢i spolecnosti jako celku (vztah struktura —
aktér — struktura).*

Ve své praci jsem se snazila popsat odliSnosti Casoprostorové mobility jednotlivch

v zavislosti na jejich socidlni roli (otec, matka, student) a misté jejich zaméstnani (v Sapé

a mimo Sapu). Dalsim cilem bylo podchytit riznorodd omezeni a vazby mezi jednotlivymi
aktivitami. Zajimala jsem se také o to, jak velkd je vzdjemnd provéazanost aktivit, mira

a zpusob kooperace jednotlivych ¢lenti rodiny (napiiklad traveni volného ¢asu, pomoc déti

v trznici, spole¢na doprava do zaméstnani a do Skoly).

1.2.7 Sbér dat metodou fetézu (chain referall sampling method) a snéhové koule (snowball

sampling method)

Pro vyzkum t&zko piistupnych komunit® jsou vyuZivany zejména nepravdépodobnostni

metody sbéru dat, pfedevsim sbér dat metodou fetézu. Tyto metody mohou byt pouzity ve

% Mezi takové komunity patii naptiklad etnické enklavy, uzivatelé drog, bezdomovci, homosexualové a dalsi.
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skupinach, kde se jednotlivi clenové navzajem znaji a jsou vzajemn¢ propojeni
(Heckathorn 2002). Nejznaméjsi z této skupiny metod je metoda snéhové koule. Sbér
za¢ina s prvnimi respondenty, ktefi jsou klicovi k fetézovému sbéru dat. Od nich tazatel
dostane seznam dalSich kontakt, ze kterych si vybere pfesné uréeny pocet dal§ich
respondentli. A tak pokracuje proces v dalsich vinach az k celkovému pozadovanému
poctu respondentti. Jak dokladé Kilworth a Bernard (1979 cit. v Heckathorn 2002, s. 12):
,»1 v populaci, jako jsou napt. USA, je kazdy hypoteticky dosaZitelny pomoci pouze Sesti,
kazdému, tieba i skryvajicimu se, jedinci v populaci.” V ptipadé¢ mého Setfeni mezi
vietnamskou komunitou se ukazalo, ze kazdy z respondentti je ochoten dodat maximalné
jeden dalsi kontakt, proto nebylo mozné dé€lat z kontakt Zadny dalsi vybér.

Metoda sne¢hové koule, pfi které se tzv. ,,nabaluji* dalsi respondenti, zatim jedind mozna

metoda sbéru dat o uzaviené komunité Vietnamct v CR.

1.3 Vyzkumné otazky a cile prace

Na zékladé vySe uvedenych teoretickych pristupii a ramct jsem zformulovala nékolik
vyzkumnych otazek, na které se ve své praci pokusim odpoveédét. Mezi tyto otazky patii:
Kdo jsou vietnamsti imigranti, kteti piisobi v prostoru velkotrznice Sapa nebo trZnici tuto
navstévuji? Jaké jsou jejich zakladni sociodemografické, socioekonomické a geografické
charakteristiky? Jak vypada jejich Zivot a podnikdni v nové zemi? Jak se pohybuji v Case
a prostoru?

Ma rodina vliv na fungovani ekonomiky daného etnika a naopak, jak je rodina ovlivnéna
svym zapojenim do etnické ekonomiky? Jak se vietnamsti imigranti adaptuji? Napomaha
jejich adaptaci zivot v etnické ekonomické enklavé nebo ho naopak sté¢zuje? A

v neposledni fadé¢, jakym vyzvam ¢eli majorita na Libusi ve spojeni s velkotrznici a

vietnamskou komunitou?
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Sledované cile 1ze konkretizovat nasledujicimi body:

e Piedstavit teoretické piistupy a modely zabyvajici se etnickou ekonomikou a migraci
obecné. Zejména teorii siti, model etnické ekonomické enklavy, middeleman minorities
model a dil¢i koncepty jako napt. mozné formy akulturace...

e Popsat struéné historii migrace Vietnamcti do Ceské republiky.

e Situaci Vietnamcti v Ceské republice srovnat s Zivotem Vietnamcil ve svété.

e Na zaklad¢ hloubkovych rozhovort i vlastniho pozorovani urc€it specifika Vietnamct
zapojenych do etnické ekonomiky. Zejména zapojeni Zen a déti do etnického
podnikéni.

e Popsat aspekty prostiedi etnické ekonomické enklavy v Praze — Libusi. Zjistit jeji
hlavni funkce a vyznam v Zivoté Vietnamcii v Ceské republice.

e Zachytit odliSnosti ¢asoprostorové mobility mezi Vietnamci a majoritou. Zejména
zjistit zavislost vietnamskych podnikateld pracujicich ve velkotrznici Sapa na okoli
trznice, ptipadné na centrum mésta.

e Podchytit riiznorod4 omezeni, kterym cizinci a zejména Vietnamci Zijici v Cesku éeli.

e Pomoci hlubsiho poznani kazdodennich aktivit lidi pracujicich a navstévujicich
velkotrznici Sapa pfispét k diskusi o0 moznostech souziti majority s prostorove
koncentrovanou skupinou Vietnamcil. Zejména pii snaze o omezeni moznych
negativnich disledki, jaké jsou znamy z ptikladi zapadoevropskych

a severoamerickych mést.

1.4 Metody vyzkumu

Ve svém vyzkumu jsem pouzivala metodu pozorovani a hloubkové ¢asteéné strukturované
rozhovory, které jsem vedla s tfinacti vietnamskymi a péti ¢eskymi respondenty. Vyzkum
komunity probihal od prosince roku 2005 do dubna 2006. Vybér respondentii byl
nahodily a statisticky ,,nereprezentativni* (viz vyse). Zatim u nés neni k dispozici
oficidlni statistika zdkladnich sociodemografickych charakteristik imigrantii (véetné jejich
bydlisté nebo pracovisté). Navic se predpoklada, ze urcitd cast Vietnamcl pobyva

a pracuje v CR nelegalng. Proto nemohl byt proveden kvotni ani nahodny vybér, protoze

neni mozné ziskat zakladni soubor, od kterého by se vyvijely parametry vybérovych
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soubort. Vzhledem k témto okolnostem nemiize byt vybér povazovan ani za pseudo-
reprezentativni a zavéry nemohou byt zobeciiovany. Piesto se domnivam, ze vysledky

maji $irsi platnost a pfisp&ji k poznani zivota vietnamské komunity v Cesku.

Ve své praci pouzivam metody kvalitativniho vyzkumu, které umozni nastinit vztahy

a zakonitosti fungovani vietnamské komunity v prostoru velkotrznice Sapa. Kvalitativni
vyzkum v geografii je dnes vyuzivan k vysvétleni celého spektra problém, proto vyuziva
velké mnozstvi nejrizngjSich metod. Naptiklad Hay (2000, s. 8 — 10) uvadi tfi zadkladni
metody kvalitativniho vyzkumu: 1) oralni (zaloZenou na rozhovoru — biografie, rozhovor,
Setfeni) 2) textovou (tvurci texty — basné, fikce, umeéni a hudba, dokumentarni filmy a texty
— mapy, noviny, pldnovaci dokumentaci ¢i postovni znamky, a krajinu — naptiklad
hibitovy, pomniky, mauzolea) 3) pozorovani (zahrnuje rizné formy participace — od
pasivniho po aktivniho pozorovatele — v ramci zkoumané udalosti nebo prostiedi).

Ve svém vyzkumu pouzivam predeviim metodu asteéné strukturovaného rozhovoru’
(vice naptiklad Hay 2000), dale také poznatky z vietnamskych i ¢eskych novin a Casopis,
a z vlastniho pozorovani v aredlu trznice Sapa. Pouzivam tedy vSechny tfi typy

kvalitativniho vyzkumu vymezené naptiklad Hayem (2000).

Kazdy rozhovor s vietnamskym respondentem byl tvofen nékolika bloky otazek: Prvni
blok byl zaméfen na osobni charakteristiky respondenta, druhy na ptisobeni respondenta

v ramci velkotrznice Sapa, ekonomickou aktivitu a zapojeni dalSich ¢lenti rodiny do tohoto
podnikani, tfeti na bydleni a ditvody pro vybér lokality Praha — Libus pro podnikani, ¢tvrty
na ¢asoprostorovou mobilitu respondenta, paty blok byl zaméfen na to, jak se respondenti
a jejich rodiny integruji a na vztahy v ramci komunity a rodiny, v poslednim bloku se

respondenti vyjadfovali ke své budoucnosti.

Rozhovory se zastupci majority mély odliSnou strukturu: Prvni blok otdzek byl vénovan
subjektivnimu vztahu respondenta k trznici Praha — Libu$, druhy spolupraci s vietnamskou
komunitou — na nejvétsi problémy a mozny potencial dalsi spoluprace a posledni na

informace, které respondent mé o socioekonomickeé situaci vietnamskych rodin.

7 Dotaznik byl inspirovan mimo jiné Setfenim Drbohlava (2005), protoze néktera témata v mém vyzkumu
byla podobna.
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Tématice migrace vénuji intenzivnd ndkolik let®. Vyuziti kontakti a dobré vztahy
s n¢kolika respondenty mi umoznily zjistit o dané¢ komunité cenné informace, coz by

pro ¢lovéka nove piichoziho bylo nesmirné obtizné, ne-li pfimo nemozné.

1.5 Zpisob realizace vyzkumu a struktura prace

Setieni probihalo od prosince 2005 do dubna 2006. Pfedmétem vyzkumu byli viichni
¢lenové domacnosti. Bohuzel ale nemohly probéhnout rozhovory se vSemi ¢leny
domadcnosti, nebot’ ke kontaktovani dalSich ¢lenti rodiny se respondenti stavéli znacné
podeziravé. Pro Setfeni jsem si zvolila velkotrznici Sapa v Praze — Libusi a jeji blizké
okoli. Prvni rodina byla oslovena na zéklad¢ osobnich vztahti a diky snow-ball
metodé¢ jsem se dostala k dal$im respondentim. Osloveni byli také zastupci komunity,
ktefi v trznici nepracuji, ale maji k ni ur¢ity vztah nebo do ni dochazeji. Je
pravdépodobné, Ze néktera skupina z vietnamské komunity vyzkumu unikla’. Je spise
nepravdépodobné, Ze by proporcionélni zastoupeni respondentli odpovidalo

proporcionalnimu zastoupeni ¢lend vietnamské komunity.

Z uvedeného zpisobu vybéru zkoumané populace vyplyva, Ze z Cisté statistického pohledu
je jakékoliv zobecnovani zavért vyzkumu nekorektni a vlastné nemozné. Ptesto se vSak
1 v souladu s dal§imi autory (napiiklad Fawcett-Arnold 1987, Massey 1987, Drbohlav et.
al. 2004) domnivam, ze takovéto studie maji opodstatnéni a ptinaseji dilezité informace

o podstatnych rysech zkoumaného problémd.

Text diplomové prace jsem rozd¢lila do nékolika ¢asti. V uvodni ¢asti predstavuji
teoreticky a koncepéni ramec prace a popisuji metody sbéru dat a problematické aspekty
vyzkumu.

Druha ¢ast s nazvem Historie imigrace Vietnamcu je zaméfena na obdobi vietnamské

migrace od 50. let minulého stoleti do soucasnosti. Vzhledem k tématu prace se zamétim

¥ Vénovala jsem se projektu na zvySovani povédomi vefejnosti o problematice migrace v CR prostfednictvim
médii, §lo mimo jiné o bourdni nékterych mytd a stereotypt a uvetejiiovani pozitivnich informaci o cizincich
v CR.

? Vyzkum probihal pouze se zastupci komunity, ktefi umi Gesky. Vzhledem k velké nediivéte Vietnamct

k novému neznamému prostfedi se mi také podafilo oslovit pouze jednoho Vietnamce Zijiciho v CR méné
nez 10 let.
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piedevsim na migraci do Ceské republiky. Nasledujici dvé kapitoly jsou vénovéany popisu
zkoumané lokality a vybranym respondentiim a adaptaci Vietnamcti v Ceské republice i ve
zkoumané lokalit€.

Pata a Sesta kapitola jsou vénovany problematice etnické ekonomiky a etnické komunity.
Na pozadi diskuse se svétovou literaturou vénovanou tomuto tématu si v§imam zejména
specifické etnické ekonomiky Vietnamcii v CR.

V sedm¢ kapitole interpretuji vysledky Seteni v oblasti Casoprostorové mobility
Vietnamci. V zavéru kapitoly srovnavam podobnosti i odliSnosti ¢asoprostorové mobility
Vietnamcili a majority.

V dalsi kapitole interpretuji vysledky Setfeni zamétené na spolupraci etnické ekonomické
enkldvy a majority. Zejména na vzajemné vztahy a propojenost s Méstskou ¢asti Praha —

vvvvvv

vyzkumu.

1.6 Problematické aspekty a podminky vyzkumu

V ramci vyzkumu se mi podaftilo udélat pouze 13 rozhovort s vietnamskymi respondenty,
coz bylo zptisobeno nékolika divody:

1) Kritéria zkoumaného souboru (vétSina ptislusnikli vietnamské komunity nedtivéiuje
cizim osobam — vyzkumnikim)

2) Technika interview na zakladé dotazniku je ¢asové velice naro¢na (avSak vykazuje
vysokou nédvratnost). VétSina vietnamskych podnikatell je velice ¢asové vytizena, takze
respondenti Castokrat nebyli ochotni rezervovat si na rozhovor v priméru 60 minut.

3) V uvahu je také potieba vzit fakt, Ze Vietnamci vychazi z dalnévychodnich kulturnich
norem, ze kterych vyplyva, ze neni t¢émét mozné navazat kontakt s respondentem a pfi
prvnim setkéani ziskat informace o jeho soukromych zalezitostech.

Cely proces sbéru dat je tak celkové hodné naro¢ny. S podobnymi problémy se pii studiu
vietnamské komunity potykaly i1 dalsi vyzkumné tymy (napft.: Drbohlav et. al 2004,
Broucek 2003).

Podoba, rozsah a pocet respondentli vyzkumu jsou ovlivnény zamétenim diplomové prace.

Stfedem mého z4jmu je etnické ekonomické enklavy. Vedle dalSich informaci jsem se
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snazila ziskat pomérn¢ podrobny obraz o zivoté a dennich aktivitach konkrétnich Clent
vietnamské komunity. Proto byly rozhovory velice ¢asové narocné. Vzhledem k tomu, ze
jsem cely vyzkum provadéla sama, nebylo mozné ziskat data od rozsahlejsiho vzorku

populace.
1.7 Pouzita literatura a data

V magisterské praci jsem pouZzila zahrani¢ni odbornou literaturu, ¢eskou literaturu,
odborné a publicistické ¢lanky, vyzkumné zpravy a statistické udaje.

Vyznamnym zdrojem dat byl Cesky statisticky tfad a statistiky vedené Ministerstvem
vnitra, piesnéji jeho Odborem azylové a migra¢ni politiky a Reditelstvim sluzby cizinecké
a pohrani¢ni policie.

Udaje o zaméstnanosti cizincii na izemi Ceské republiky vychéazeji z evidence
Ministerstva prace a socialnich véci CR (MPSV CR) o vydanych platnych povolenich
k zaméstnani cizincl a z evidence o cizincich s zivnostenskym opravnénim Ministerstva
pramyslu a obchodu (MPO CR) (CSU 2005).

O zacich - cizincich zakladnich a stfednich §kol v CR existuji pouze omezena data. Ve
$kolnim roce 2001-2002 zacala Ceska $kolni inspekce néktera data (napf. narodnost,
matefsky jazyk ditéte, vk, pohlavi, typ povoleni k pobytu'®, typ a misto skoly, studijni
vysledky, atd.) sledovat. V soucasné dobé jsou ziskana data zpracovavana Ustavem pro
informace ve vzdélavani. Piesto, ze tato databaze je jedinym relevantnim zdrojem
informaci, neposkytuje dal$i zajimavé informace o socioekonomickém nebo

sociodemografickém zazemi déti.

Nezanedbatelnym zdrojem informaci byl internet, oficidlni stranky vladnich instituci
(Ministerstva vnitra, Ministerstva prace a socialnich véci) 1 nevladnich organizaci

(stranky projektu Migrace - www.migraceonline.cz, Informaéni servis spolecnosti

vvvvvv

samoziejme vypoveédi respondentd.
Pouzila jsem také zkuSenosti a kontakty z tfiletého vedeni projektu Migrace, ktery

realizuje spoleénost Clovék v tisni.

' Zda jsou déti zadateli o azyl, uznani uprchlici, cizinci s vizem nad devadesét dni, cizinci s trvalym
pobytem.
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2. HISTORIE IMIGRACE VIETNAMCU DO CR

Vietnamci patii mezi imigranty, s nimiz maji Cesi pomérné dlouhou zkugenost. Podle
Kocourka (2004, s. 29): ,,ptijizdéli vietnamsti studenti do Evropy jiz v obdobi francouzské
Indociny. Ve druhé poloving 20. stoleti odchazeli (byli posilani) ve vétSim poctu studovat
do Ruska, Ceskoslovenska, Polska, Mad’arska a do NDR.“ Dnes 7ziji rizné pocetné
vietnamské komunity v devadesati zemich svéta (Ngoc 2006) (napt. v USA, Kanadg,
Francii, Némecku, Polsku apod.).

Jak uvadi Broucek (2003), mizeme mezi lety 1956 az 1989 najit v imigraci Vietnamcu
do CSSR Ttstiedni motiv, jimz byla Eeskoslovenskd pomoc vietnamské spole¢nosti
postizené valeénymi udalostmi. Jednalo se o takzvanou rozvojovou pomoc Ceské
republiky Vietnamu. Z Vietnamct se ale postupem doby stali nezbytni gastarbeitefi.
Od pocatku 90. let pak dochazi k promén¢ ve standardni ekonomickou imigraci.
Vzhledem k nedemokratickému a represivnimu vietnamskému rezimu, ziskalo v Ceské

republice po roce 1990 n¢kolik Vietnamct politicky azyl a nasledné ceské obcanstvi.

Tyto piipady jsou ale v migraci Vietnamcti do CR spise vyjimkou.

2.1 Faze jedna — dvoustranné dohody v ramci rozvojové pomoci CSSR

Do roku 1950 neni zaznamendna piitomnost vétsi skupiny Vietnamcl na izemi
Ceskoslovenska. Jak uvadi naptiklad Kocourek (2004, s. 29-30): ,,Za oficialni pogatek
jejich migrace na izemi dne$ni CR lze povazovat navazani diplomatickych vztahti mezi
tehdejsi Ceskoslovenskou republikou a Viethamskou demokratickou republikou (VDR)
dne 2. unora roku 1950%. Prvni vyznamnéjsi skupina Vietnamci pfisla do
Ceskoslovenska v roce 1956. Jednalo se ptedeviim o sirotky, jejichz rodi¢e zemieli
béhem vélky ve Vietnamu. Do CSSR piicestovalo 100 déti, které byly umistény v letech
1956 — 1959 v détském domove v Chrastavé na Liberecku. Nékteré z téchto déti, které

v Ceskoslovensku ziistaly a pokradovaly ve studiu, se integrovaly do &eské spoleénosti
a zalozily rodiny. Dnes diky svym kontaktim mezi majoritou, patii ke klicovym

postavam vietnamské komunity v CR'".

' Napiiklad Tung, ktery se podilel na vzdélavani vietnamskych déti na prazském sidlisti v Praze — Libusi.
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V dalSich letech pak nasleduji pomérné malé skupinky. V roce 1967 doplnilo stavajici
skupinu uc¢ni, studentt a stazistt dalSich 2 100 Vietnamcti, vétSinou délnika. (Broucek

2003).

Jak uvadi néktefi autofi (napt. Kocourek 2004, s. 29): ,,vyplyvala vzajemna spoluprace

CSSR a VDR z nasledujicich divodi:

e obé zemé spolu zahajily politickou spolupraci a vzadjemnou podporu v ramci
socialistického bloku

o Ceskoslovensko potfebovalo vice pracovni sily, a to zejména v pohranici

e Ceskoslovensko i VDR mohly ziskat dalsi odbytové trhy pro své vyrobky

¢ VDR byla dlouhodobé ve vale¢ném stavu, tedy ve velice tézké hospodaiské situaci
doprovazené Spatnym stavem Skolstvi a ostatnich sfér (VDR vyuzivala spolupraci
s Ceskoslovenskymi odborniky a moznost vzdélavani a Skoleni vlastnich pracovnich sil
v CR).“

Do roku 1989 piijizdéli Vietnamci do Ceskoslovenska pfevazné na zakladé dvou dohod:

Dohody o kulturni spolupraci a Dohody o védeckotechnické spolupraci'?.

2.2 Smlouva mezi VDR a CSSR v roce 1973

Jak uvadi Broucek (2003, s. 10): ,,je v oblasti vietnamské migrace do Ceskoslovenska,
a pravdépodobn¢ to bude platit také o dalSich zemi byvalého socialistického bloku,
zlomovy rok 1973, kdy VDR zvysila svlij pozadavek na Skoleni vietnamskych délnikt
v tehdejsim Ceskoslovensku. Velkym problémem se pro CSSR stalo mimo jiné zajiiténi
dostatecnych ubytovacich a vzdélavacich kapacit. Proto byly pozadavky VDR
akceptovany cca z poloviny — v roce 1973 byla pfijata tisicovka Vietnamcu.*

Jak uvadi naptiklad Kocourek (2004, s. 30): ,,Ptijizdéli dalsi vietnamsti obcané ve véku 17
— 25 let na zakladé Dohody o odborné ptipraveé obCani Vietnamské demokratické

republiky v ceskoslovenskych organizacich podepsané 8. dubna 1974. Mezi lety 1974 az

12 Cesko-vietnamské vztahy byly kromé piijezdu vietnamskych studentii a praktikantii oficialng posilovany
mnoha dal$imi kroky. Od roku 1963 byla uzaviena druzba zemédélskych druzstev. V Sedesatych letech dale
pokracovala druzba $kol (zasilani dopist, pomiicek apod.). Ve stejném roce zacala platit Dohoda o spolupraci
cestovni kancelafe Cedok a Vietnamtourism. Byla podepsana dohoda o spolupréci v oblasti zdravotnictvi,
umluva o vzdjemném uznavani ekvivalentnosti dokladt“ (Kocourek, 2004, s. 29).
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1977 jich do CSSR piijelo vice nez 5 000. Zapracovavali se opét hlavné ve strojirenskych
profesich, v energetice a stavebnictvi'.«

,Vlada CSSR svym usnesenim ¢&. 337 ze dne 19. prosince 1979 o sjednani dohody

s Vietnamem o odborné piipravé a dal$im zvySovani kvalifikace vietnamskych obcanti

v ¢s. organizacich vyslovila souhlas s odbornou ptipravou 3 500 vietnamskych ob¢anti

v letech 1980 — 1983 s tim, Ze vzniklé naklady budou uhrazeny vynosy z prace ob¢ant
Vietnamské socialistické republiky (VSR)* (Miillerova 1998 cit. v Kocourek 2004, s. 31).
odborna ucilisté s naslednou moznosti praxe a na odbornou ptipravu praktikantl a stazista.
Celkem do Ceskoslovenska piijelo na zaklads této dohody 8 700 zaku stiednich odbornych
ucilist’ a 23 300 stazisth a praktikantt. (Bouskova 1998 cit. v Kocourek 2004, s. 31).

N 24

2.3 80. léta — plné fizend migrace

,»Na zaklad¢ jedné z dohod podepsanych v roce 1980 se mé¢lo v letech 1980 — 1990
vystiidat v Ceskoslovensku asi 30 000 vietnamskych pracujicich. Jak uvadi Brou¢ek
(2003, s.15): ,,byl pobyt sjednan uc¢niim na sedm let a stazistim na Ctyfi roky

s moznosti prodlouzeni.« Pobyt zahrnoval i jazykovou ptipravu'®. ,,Roku 1981

v Ceskoslovensku pobyvalo asi 30 000 — 35 000 Vietnamcti, z toho dvé tietiny pracovaly
v délnickych profesich. Evidenci vietnamskych ob¢ant vedl kazdy zaméstnavatel sdm
(Kocourek 2004, s. 31)"°. Po mezivladni dohod& doslo k postupnému sniZovani po&tu
Vietnamcii v CSSR. ,,V roce 1985 to bylo uz 19 350 osob, z toho byla naprosta vétsina
muzi (14 973). Vietnamci byli umisténi po celém tizemi Ceské republiky, nejvice

v Praze (kolem 4000 osob). Do konce osmdesatych let se tento pocet postupné snizoval

13 Odborna piiprava vietnamskych ob&anti probihala v souladu s pokyny pro vécné, organizaéni a finanéni
zabezpeceni odborné pifipravy obcanti VSR, které spole¢né€ vydalo federalni ministerstvo prace a socialnich
véci, federalni ministerstvo financi a Statni planovaci komise. Vietnamsti ob¢ané byli vychovavani v systému
¢s. ucnovského Skolstvi a v navazujicim procesu odborné praxe v hospodatskych organizacich* (Miillerova
1998 cit. v Kocourek 2004, s. 29).

14 Jazykova piiprava probihala bud’ ptimo v podniku &i na ugiliti, nebo ve dvou hlavnich centrech:
Jazykové stfedisko pro vietnamské ob&any ve Stitech na Moravé a jazykové stfedisko v Dubu u Prachatic*
(Kocourek 2004, 5.30).

15 Jednotlivé studie o vybranych skupinach vietnamskych ob&ant v Ceskoslovenskych podnicich jsou
dostupné ve sbornicich Etnologického tistavu AVCR. Vietnamsti obéané pracovali napf. v obcich a
podnicich: Spolana Neratovice, Fruta Mochov — zavod Horni Pocernice, Blanické strojirny ve Vlasimi, Olovi
na Sokolovsku (sklarny), v Praze atd.” (Kocourek 2004, s.31).
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az o jednu tretinu v dob¢ ukonceni platnosti mezistatni smlouvy v roce 1990 (Broucek

2003, s. 15).

2.4 Podminky pobytu Vietnamcii v CSSR do roku 1989

Ptesto, ze se rezim pobytu vietnamskych studentli a délniki v mnohém lisil, byl u obou
skupin ur¢ovan svobodu omezujicim komunistickym rezZimem jak ve Vietnamu, tak

v Ceské republice'®. ,,Piijezd Vietnamctl byl studijné i politicky sledovén stejné jako jejich
své zemi, nediivéru az obavy z oficialnich instituci. Oproti podminkam pobytu studentti
(ktefi byli v mens$in€) méli praktikanti, pracovnici a uctové specifické podminky v tom, ze
byli ubytovani v ubytovnach ¢i internatech a méli velmi nabyty oficialni studijni a
pracovni program. Kazdou skupinu doprovazel takzvany organizator ¢i tltumocnik.
Vétsinou pochazel z fad Vietnamet, ktefi jiz v Ceskoslovensku Zili a méli vétsi zkuSenosti
s ufady, umé¢li Cesky jazyk. Museli se vyznat v pravnich piedpisech a feSit vzniklé
problémy skupiny s ¢eskymi ufady. Takovy institut ,,zastupce® ptili§ nepfispival k tomu,
aby se vietnamsti obcané szili s ¢eskou spolecnosti samostatné. Lze fici, Ze funguje

dodnes, 1 kdyZ jiz ne na legalnim organizovaném zakladé* (Kocourek 2004, s. 31).

»Pravidla pro studijni pobyty a chovani studentii ur€ovala vietnamskéa ambasada.
Student, ktery absolvoval v Ceskoslovensku vysokou §kolu s ¢ervenym diplomem, zde
mohl pobyvat jest¢ minimalné Sest mesicli po promoci a ambasada mu pomohla

k pracovnimu pobytu. Pravidlo o moznosti zistat po studiu v Ceskoslovensku bylo pro
studenty obrovskou motivaci ke studijnim vykoniim. Vidina vydélku penéz a moznost
letecké zasilky se zbozim (moped, kolo, $ici stroj apod.) je ,,hnala“ do studia. Na
studijni vysledky vysokoskolakl i u¢na ptisobila nepochybné také druha zasada: student
nebo ucent bez dobrych vysledkil ve studiu byl pod stalou hrozbou odchodu zpét do
Vietnamu® (Broucek 2002, s. 18). Tvrda pravidla, jejichz dodrzovani bylo kontrolovano
vietnamskou ambasadou prostiednictvim vedoucich skupin, naptiklad natizovala, ze

studenti mohou chodit ven minimalné v tficlennych skupinach (Broucek 2003).

1 ~ r o v 112 Nt s I ’ . ’ v
%V soucasné dobé je rezim neustalého dohledu, $piclovani a donaseni praktikovan napf.
u Severokorejcu, ktefi studuji nebo pracuji v Cesku.
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,Z mezistatnich smluv VSR a CSSR v sedmdesatych a osmdesatych letech vyplyvaly
naroky pro kazdého vietnamského imigranta. Vietnamsky obc¢an po piijezdu do
Ceskoslovenska dostal zimni oble¢eni v hodnoté 2400 K¢&s a zalohu na mzdu 900 K&s
splatnou do jednoho roku. D¢lnici odjeli z prazského letisté pfimo do ubytoven zavodi,
ucnové do jednoho ze dvou stfedisek jazykové ptipravy. Délnik absolvoval lekce

¢estiny po dobu tii mésici* (Broucek 2002, s.17).

,.Piiprava vietnamskych ob&anti na kulturu a jazyk a na piijezd do Ceskoslovenska byla
casto na velmi nizké irovni. Komunita vietnamskych ob¢ant se jevila navenek jako
uzaviend a klidnd. Jeji uzavienost vyplyvala kromé jiného z politického zdzemi obou zemi
(napft. valecny stav ve Vietnamu, studijni a pracovni dozor), z charakteru organizace
vzajemnych vztahi'” (napf. institut zastupce skupiny, zahjeni vztaht a jejich podpora
shora), z jazykovych a kulturnich bariér (neznalost jazyka, udrzovani rodinného soukromi
podle vietnamskych tradic apod.) a také ze vzadjemnych predsudki. Piesto v t€¢ dobé
vzniklo ne€kolik smiSenych manzelstvi a osobnich i rodinnych ptatelstvi. Ve vietnamské
komunité vznikly provazané vazby, které nebyly tolik vdzané na spolecenské instituce
majority. Komunita fungovala na vnitin¢ dobie strukturovaném socidlnim zazemi.
Vietnamska kultura tradicné obsahuje dlouhou historii slozitych statnich struktur a fizeni
spolec¢nosti. Organizacni potencial vietnamskych skupin v8ak nepfispival k integraci

komunity v rdmci majoritni spole¢nosti® (Kocourek 2004, s. 32).

Jak tvrdi Kocourek (2004, s. 32-33): ,,Motivovaly Vietnamce k piijezdu pred rokem 1989
pfinejmensim tyto divody: obavy pied politickym sledovanim v rodné zemi (u menSiny
vietnamskych obcantl), motivace k ziskani kvalitniho vzdé€lani, zlepSeni ekonomické
situace své a ekonomickeé situace své rodiny, nasledné zlepSeni svého spolecenského
postaveni ve Vietnamu a postaveni své rodiny. Po navratu do Vietnamu se také socialni

situace rodin vétSinou opravdu velmi zlepsila, coz kromé jiného dokazuje 1 velky pocet

17 Vietnamec se nesmél stykat s Vietnamkou. Doglo-li na koleji nebo na ubytovné k navitéve osoby
opaéného pohlavi, musely byt oteviené dvete, nebo se vyzadovala pfitomnost tieti osoby. Po roce 1982
zékaz obsahoval zmirnéni v tom smyslu, ze Vietnamka mohla chodit s Vietnamcem, ale nesméla
ot¢hotnét. Otchotnéni znamenalo okamzity navrat do Vietnamu. Vietnamsti studenti — muzi nesméli nosit
dlouhé vlasy, texasky, dzinové kosile nebo jiné zdpadni obleCeni. Na konci kazdého skolniho roku
probihalo tydenni soustiedéni s politickym Skolenim* (Broucek 2003, s. 18).
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vietnamskych ob&ant, kteti pobyvali v Ceskoslovensku, ve vyssich funkcich dnesnich

soukromych a statnich podnikti Vietnamu.*

Do roku 1989 pftijizd€li Vietnamci bez svych rodin. ,,Rodinu museli 1état navstévovat,

nebo si s ni pouze dopisovali. V n€kolika malo pfipadech pfijela rodina na navstévu do

CR” (Kocourek 2004, s. 33).

2.5 Soucasné migra¢ni viny Vietnamci do CR

Ceskoslovensko odstoupilo v roce 1990 od vzajemnych dohod a smluv, finanéné
vyrovnalo své nesplnéné zdvazky vaci Vietnamu, byl zruSen konzulat v Saigonu a
preruSeny témeét veskeré oficidlni hospodatské styky (vice naptiklad Broucek 2003).
,Spoledensky i pravni kontext Ceskoslovenska prispél k tomu, Ze mezi lety 1988 a 1993
vEtsi pocet vietnamskych ucni a praktikantii opoustél skoly a zaméstnani. Mnoho
vietnamskych ob¢anli se muselo vratit do Vietnamu nebo zménit ucel a formu svého
pobytu, aby zde mohlo ziistat. V devadesatych letech do CR pfijizdéli vietnamsti ob&ané,
kteti zde studovali ¢i pracovali pred listopadem 1989. Ptijizdéli zaroven podnikatelé

z byvalé Némecké demokratické republiky a z dalSich zemi (predevsim ze Slovenska, dale
z Polska a Mad’arska). Avsak vétsinu ptichozich po roce 1989, snad 70 az 80 procent,
tvofili novi podnikatelé z Vietnamu, ktefi jesté v Ceskoslovensku nepobyvali® (Kocourek

2004, s. 33). Ceska republika na za¢atku 90. let také ptisobila na Vietnamce, ktefi pracovali

v &eskych tovarnach, aby se vratili do Vietnamu. Tento tlak vSak nebyl p¥ili§ dasledny'™.

Do CR zadinaji ptichazet také ¢astéji migranti bez potfebnych dokladii. Nelegalni
migrace z Vietnamu putovala pies Rusko, kde jednotlivei a malé skupiny pobyli

v Moskvé az tfi mésice pti ¢ekdni na dalsi cestu do Mad’arska. Po ptichodu do
Budapesti nasledoval vétSinou nékolikatydenni pobyt jako piiprava na piekonani hranic
slovensko-mad’arskych a ¢esko-slovenskych prostiednictvim kamiond* (Broucek 2003,

5. 16).

26. ledna 1994 byla v Praze podepsana Dohoda mezi vladou Ceské republiky a vladou

VSR o odborné piipravé vietnamskych ob&ant ve stfednich odbornych uéilistich v Ceské

'8 Na rozdil od NDR, odkud odeslo 50 000 ze 60 000 Vietnamcti. Motivovala je k tomu zejména vidina
30 000 marek slibenych za odchod z Némecka (Hurrle).
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republice a dne 4. 6. 1994 v Hanoji dal$i Dohoda o vzajemném zaméstnavani ¢eskych a
oficidlnich vztahi, ale v daleko mensich poctech (napft. v roce 2000 to bylo 75 osob)*
(Kocourek 2004, s. 33). Roku 1997 bylo podepsano ujednéni o spolupréci v oblasti prace,

zaméstnanosti a socialniho zabezpeceni.

2.6 Vietnamci ve stfedni Evropé

Vietnamské obchodniky miizeme zaznamenat v mnoha ekonomikach (napt. v USA nebo

v Australii). Jejich pozice ve stfedni a vychodni Evropé je ale specificka a zatim stoji
mimo zjem vedcil.

Podobnou zkugenost jako Ceské republika maji s vietnamskou imigraci i dalsi staty ve
stiedni a vychodni Evropé€. Napt. v Némecku je v soucasné dobé¢ registrovano vice nez

83 000 Vietnamci s nékterym typem povoleni k pobytu'®. V Polsku Zilo v roce 2004 1 361
Vietnamcii (Iglicka et. al 2005)%.

Vietnamci hraji, predev§im ve VarSavé a v dalSich velkych méstech, vyznamnou roli

z hlediska v polském obchodu. Podle Iglicky et. al (2005) je pouze na hlavnim
vietnamském trzisti ve VarSave soustiedéno 1200 stankti. Vietnamci se ale objevuji ve
vSech vétsich méstech. Podle samotnych Vietnamci je ve VarSavé také 300 — 400
vietnamskych bister a 30 — 40 velkych restauraci. V celém Polsku pak nejjdeme okolo 100

velkych vietnamskych restauraci a stovky bister (Grzymala-Kazlowska, 2002)

4 000 Vietnamci bylo v roce 2005 registrovano v Mad’arsku (Ngoc 2006)*'. V sousednim
Slovensku Zilo na konci roku 2004 téméi 2 500 Vietnamct s pfechodnym, dlouhodobym i
trvalym pobytem (Urad hrani¢nej a cudzineckej policie 2005)**. Stejné jako v Ceské
republice jde z Casti o byvalé gastarbeitery a studenty, ktefi do zemé piijeli v 70. — 80.
letech, a z &asti 0 nové piichozi imigranty. Podobné jako v CR je skupina Vietnamcii

relativné hodn¢ viditelnd — vyznamné prostorové koncentrace Vietnamcii miizeme najit

19 K 31.12. 2004 (Statistiches Bundesamt 2006).

2 Podle odhadii ale Zije v Polsku 20 — 30 000 Vietnamcii bez povoleni k pobytu (Kepinska 2004).

2! Presto, Ze je vietnamska komunita v Mad’arsku pomérné mald, vydava jiz pét let vlastni asopis Nhip Cau
The gioi (Bridge to the World) (Ngoc 2006).

*Podle odhadii (napt. Williams, Balaz 2005) Zije na Slovensku o 70 % vic Vietnamcii bez povoleni

k pobytu, takze celkovy odhadovany pocet Vietnamecti na Slovensku je cca 8 300 Vietnamcti.
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v Berling — Vietnam Handelszentrum® (vice napt. Hurrle, nedatovano®®), v Bratislavé —
trznice na Mileti¢ové ulici &i Var§avé — Stadion Dziesieciolecia®. Podobné jako v Cesku
vyplnuji i zde Vietnameci tzv. podnikatelské niky — prodej levnych cigaret a alkoholu,
stanky se zeleninou a ovocem v Némecku, prodej levného textilniho zbozi na Slovensku,

atd.

Specificka situace je v Némecku, kde dnes v jednom staté ziji jak Vietnamci, ktefi do
byvalé Némecké demokratické republiky (NDR) piijizdéli v 70. letech jako pracovnici do
némeckych tovéaren (podobné jako do CR), tak i tzv. boat people — uprchlici z jizniho
Vietnamu prchajici pfed represi komunistické diktatury. Dodnes je mezi témito dvémi
skupinami pomérné silné napéti, ve kterém jsou ,,zdpadni“ Vietnamci stale vnimani jako
ameriCti agenti (vice napt. Hurrle, nedatovano). Srovnani jednotlivych skupin Vietnamcii
v Evrop¢ zatim bohuzel neprob¢hlo. Jednim z prvnich pokust je prace Williamse a Balaze

(2005).

2.7 Vietnamci v CR v datech

V soucasné dobé& (k 31. 12. 2005) Zije v Ceské republice témsf 37 tisic Vietnamed?’ **

s trvalym pobytem ¢&i s vizem nad 90 dni (Cesky statisticky uiad 2006). Ve srovnani

2V piekladu Vietnamské nakupni centrum se nachézi v jedné z byvalych tovarnich hal na vychodnim okraji
mésta, v primyslové ¢tvrti Berlin — Marzahn (Rhinstrale 100). Do roku 1990 byli v této ¢tvrti ubytovani
vietnamsti gastarbeitefi. Podobné jako naptiklad Sapa v Praze spojuje Vietnam-Handelszentrum prodejce a
vyrobce ve Vietnamu. Kromé toho je tam mozné koupit také vietnamské noviny, knihy, videokazety, hudbu.
Vyuzit sluzeb vietnamského kadetnika, nebo zajit do restaurace (Hurrle, nedatovano). ,,Vedle komer¢ni, plni
centrum také socialni funkci: pro vietnamskou komunitu v Némecku to je vyznamné misto setkavani malé
komunity v Némecku* (Hurrle, nedatovano).

** Vice o komunité Vietnametl v Némecku napf. internetova stranka Deutsch-Vietnamesische Gesellschaft
(http://www.vietnam-dvg.de).

 Trzisté (cely nazvem Centrum Handlowe Jarmark Europa) se nachazi nedaleko centra Varsavy, na pravém
brehu feky Vistuly. Nejedna se pouze o ,,vietnamské™ trzisté, ale o obchodni zénu, kde se setkavaji polsti
obchodnici s obchodniky z Vietnamu, ale i ze zemi byvalého sovétského svazu, Bulharska, Rumunska (vice
viz oficidlni stranky http://www.jarmark.damis.pl.). Pfesto, ale hraje tzv. ,,Stadion Dziesieciolecia” zasadni
roli pro Vietnamce v Polsku. Na trzisti funguji desitky vietnamskych kavaren a restauraci, nechybi ani
obchody nabizejici specidlni vietnamské produkty (zeleninu, tradiéni medicinu, noviny) a sluzby (kadeinik,
video ptjcovna. Vietnamci zde organizuji kulturni akce, ale i charitativni sbirky (vice viz Grzymala-
Kazlowska 2002).

%% Ve své praci se vénuji Vietnametim na Slovensku, snaZi se viak najit podobnosti v podnikani Vietnamet i
v CR a Polsku.

*7 Jak uvadi néktefi autofi, jsou oficialni &isla pravdépodobné velice podcenéna (napt. Kocourek 2004).
,Sami n&kteii vietnamsti obéané odhaduji zastoupeni komunity v CR az na poéet 60 — 70 000“ (Kocourek
2004, s. 34).
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s ob&any jinych stat Dalného vychodu, Vietnamci jednoznaéné v CR pievazuji. Je to jisté
dano byvalou politickou spolupraci a tim, ze mnoho z nich ma se Zivotem v CR jiZ velké
zkuSenosti (Kocourek 2004). Vietnamci tvofi tfeti nejpocetnéjsi cizineckou komunitou

v CR po Ukrajincich a Slovécich. Nejvice Vietnamct Zije v Karlovarském kraji (7 336
lidi)*.

V soucasné dob€ se méni struktura sidel, kde se vietnamsti obané usazuji. Oproti
minulym sidli§tim v blizkosti podniki a ucilist’ se dnes nejcastéji usidluji v nejvétsich
centrech (Praha, Brno, Plzeti, Usti nad Labem) a v pohraniénich centrech (Ostrava, Cheb).
Dal$i vyznamnéjsi skupiny najdeme v Zelezné Rudg, Asi, Jirkové, Chomutové, Pottickach
atd. (vice naptiklad Kocourek 2004, Broucek 2003).

V Ceské republice bylo na konci roku 2005 ve vietnamské komunité 43 procent Zen
(Cesky statisticky Gifad 2006). Podle posledniho S¢&itani lidu, domi a byt v roce 2001 maji
nejvetsi zastoupeni vékove skupiny od 20 do 50 let, tedy osoby v aktivnim véku. Vyssi je
také zastoupeni déti ve véku od 1 roku do 10 let. VétSina vietnamskych obcanii Zije

v Cesku na zakladé povoleni k dlouhodobému &i trvalému pobytu za uéelem podnikéni

nebo slouéeni rodiny. Jen mélo z nich ziskalo ob&anstvi CR (Cesky statisticky titad 2006).

vvvvvvvv

dnes Zivi podnikdnim na zéklad¢ Zivnostenského opravnéni. Z velké vétSiny prodavaji
dovezené levné textilni, obuvnické a elektronické zbozi, tabak, lihoviny a v pohrani¢nich
oblastech jesté¢ dalsi poptavané a dalsi drobné zbozi. V posledni dob¢ se objevuje daleko
vice vietnamskych obcerstveni a restauraci, obchodii s potravinami a mnoho dal$ich firem.
Castym zaméstnani vietnamskych ob&antl je i zprostiedkovatelska ¢innost pro vietnamské
obc¢any v CR — pii jednani s Gfady, pojistovnami, pii prekladani apod. (Kocourek 2004,
s. 35).

Vzhledem ke zptisnéni dohledu nad imigraci Vietnamcti do CR (vice napf. Nozina 1997)
v poslednich letech, je dnes pro Vietnamce t&éz$i ziskat povoleni k pobytu nez tomu bylo

v minulych letech.

% Do Ceské republiky odesli a odchazeji v naprosté vétsing Vietové (Kinh). Imigranti pochézeji
predevsim z venkova a vétSich mést byvalého severniho Vietnamu, nejvice z chudsich provincii Nghe An
a Ha Tinh, dale Hung Yen, Hai Duong a pak delty Rudé feky* (Broucek 2003, s. 20).

¥ K 31.12.2005 (Cesky statisticky uiad 2006).
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3. ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA ZKOUMANE LOKALITY A KOMUNITY

Ve své praci se zabyvam velkotrznici Sapa®® (a jejim okolim), ktera v soucasné dobé patii
mezi nejvétsi asijské velkotrznice v Ceské republice. Velkotrznice se nachazi na

okraji méstské ¢asti Praha — Libu§ (MC Praha — Libug) v arealu byvalého masokombinatu
v Pisnici’', viz mapa 1.

MC Praha — Libus zahrnuje katastralni uzemi Libus a Pisnice a zaujima rozlohu 526
hektart (CSU, MHMP 2004). Sapa je nejvétsi asijskou velkotrznici v Ceské republice.

K 31.12.2005 Zilo v MC Praha — Libug 1 354 cizincti s trvalym pobytem a vizem nad 90

dni. Cca 90 procent z nich tvoii obané Vietnamské socialistické republiky.

Ve srovnani s obCany Ceské republiky, kterych na tizemi méstské casti trvale zije 8 000, se
. , . , . 032 . , .

tedy jedna o velice vyznamnou koncentraci cizincii™. Jde i o vyznamnou koncentraci

Vietnamcti v hlavnim mésté, nebot’ na uzemi MC Praha — Libus Zije cca Ctvrtina vSech

vvvvvv

s trvalym pobytem, ¢i vizem nad 90 dni). Dalsi Vietnamci do Sapy navic kazdy den dojizdi

I3

ze sousednich i vzdalengjsich ¢asti Prahy.

3% Sapa je jméno malého mésta na severu Vietnamu.

3! Masokombinat Praha-jih Pisnice byl postaven v roce 1977. Na za¢atku 90. let zasoboval masokombinat

v Pisnici polovinu Prahy masem a masnymi vyrobky. V roce 1992 byl statni podnik Masny prtimysl Pisnice
privatizovan a dale fungoval jako Masospol Pisnice a.s.

Utlumeni vyroby a nasledny krach masokombinatu na konci 90. let umoznil pronajem jeho prostor
obchodnim z&jemciim — vysledkem byly tfi trznice misto jatek a pomocnych provozii. Pouze o nekolik
mésicti pozdéji, na konci roku 1999, vypukl v tehdejsim velkoobchodu pozar — jeden z nejvétsich pozara

v poslednich 30 letech v Praze. ,,Hmotna Skoda byla vyc¢islena na 200 miliond korun. ...VySetfovatelé dospéli
k zavéru, Ze vSe nasvédcuje tmyslnému zapaleni“ (Hladik nedatovano). O rok pozdgji byl provoz
velkotrznice opét obnoven.

32 Vzhledem k tomu, Ze data o cizincich Zijicich v katastrech obci nejsou volné dostupné, neni mozné tuto
koncentraci srovnat s dal§imi lokalitami v Praze, resp. Ceské republice. Prvnim vyzkumem na toto téma je
magisterska prace Valenty.
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Mapa 1: Pozice MC Praha — Libu§ v ramci Prahy

Legenda

D MC Praha - Libu$

D Hranice kraje
Sidla

Lesy

10 0 10 20 Kilometers
]

Podle odhadii samotnych piedstavitelit Sapy se navic v arealu velkotrznice a na izemi

Libuse pohybuje miniméalné dal$ich 1 000 lidi, kteii pobyvaji v CR bez povoleni k pobytu.

Je tedy ziejmé, Ze koncentrace Vietnamcti v MC Praha — Libus je ve skutecnosti jeste
mnohem vyssi. Uzemni koncentrace Vietnamcti na malém uzemi MC Praha — Libus je

oproti jinym tizemim jak v Praze, tak v celé CR, také neobvykle vysoka.
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Mapa 2: Mapa MC Praha — Libug

Ufad MC Praha - Libus

Legenda

— ulice
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. budovy
D zastavéné uzemi

D tzemi MC Praha - Libus .
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Obr. 1: Vstupni hala a hlavni administrativni budova velkotrznice Sapa — Libusska 319,

Praha — Libug (Foto: Karla Stépankova)

Obr. 2: Pohled do velkotrznice Sapa. V pozadi vietnamska restaurace (Karla Stépankova)

oG TN THUONG
SAPA

VELKOOBCHODNI PRODEJ
Libudska 319, Praha 4

)Y e e
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3.1 Zakladni charakteristiky respondenti

V ramci Setfeni jsem vedla tfinact hloubkovych ¢astené strukturovanych rozhovori
s vietnamskymi respondenty. Kazdy rozhovor trval jednu az dvé€ hodiny. Tabulka 1
ukazuje slozeni respondentti podle pohlavi a véku. Tabulka 2 ukazuje slozeni respondentt

podle typu pobytu.

Tabulka 1: Respondenti Setfeni podle pohlavi a véku
Vék | 20-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-45 | Vice nezZ 45 | Celkem
Muzi | 1 1 1 2 3 2 10

Zeny | 0 2 0 1 0 0 3

Tabulka 2: Slozeni respondentt podle pohlavi a typu pobytu

Typ pobytu muZi | Zeny | celkem
Ceské obganstvi | 4 1 5
Trvaly pobyt 4 2 6
Vizum nad 90 dni | 2 0 2
celkem 10 3 13

Zakladni popis migraéni historie vietnamskvych respondenti:

Podle migra¢ni historie mtizeme respondenty vyzkumu rozd¢lit na nékolik skupin: Prvni a
nejvétsi skupinu tvoii Vietnamci, kteti do CR piijeli studovat nebo pracovat pied rokem
1989. Nekteti z nich jsou zapojeni do etnické ekonomiky, jini pracuji v rdmci majoritniho
pracovniho trhu. U této skupiny miizeme najit rozdilné typy pobytu (ptevlada ceské
obcanstvi a trvaly pobyt). Druhou skupinu respondentt tvori déti té€to generace cizincu.
Tieti, poéetné nejmensi, skupinou respondentii jsou Vietnamci, ktefi do CR pfijeli po roce
1989.

Cisla, ktera uvadim u respondenti jsou pouze orientaéni. Vzhledem k tomu, Ze si néktefi
respondenti ptali, aby nebyli ve vyzkumu identifikovatelni, ¢isla pro zachovani anonymity

respondentli dale nepouzivam.
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Respondent 1:
Zije v Ceské republice 20 let. V roce 1986 piijel studovat vysokou $kolu, ale studium
nedokoncil. Od té doby se zivi tlumocenim z vietnamStiny do CeStiny. V roce 1990 ziskal

statut uprchlika a o pét let pozdéji Ceské obCanstvi.

Respondent 2:

V CR Zije od roku 1982. V ramci mezivladni dohody mezi CSSR a VSR piijel studovat
strojnickou fakultu na Slovensku. Po dokonéeni skoly pracoval na Slovensku ve
vyzkumném tstavu. Po rozdéleni Ceskoslovenska se piestéhoval do Prahy, kde zacal
podnikat v oblasti cestovniho ruchu. Ma trvaly pobyt. O ¢eském obcanstvi sice uvazoval,
ale podle zkuSenosti svych pratel vi, Ze ziskat ho je velice obtizné, a proto o néj zatim

nezadal.

Respondent 3:

V roce 1985, po absolvovani gymnézia ve Vietnamu, piijel v rdmci mezivladni dohody do
CSSR studovat VSCHT v Praze. Z Vietnamu pfijel s dal§imi 30 studenty, vice nez
polovina z nich v CR zistala. Po Gisp&$ném ukonéeni $koly pracoval n&jaky &as ve
vyzkumném ustavu. Dnes pracuje jako programéator v mezinarodni firme. On a jeho syn

maji Ceské obcCanstvi, manZelka méa obcanstvi vietnamske.

Respondent 4:
Do CR piijel studovat v zaii 2005, po dvou mésicich ale studia zanechal a za¢al pracovat
nacerno v Sap¢. Ma vizum nad 90 dni za G¢elem studia, které mu v ¢ervnu kon¢i. Co bude

délat potom, jesté nevi, ale rad by ztstal v CR.

Respondent 5:

Do CR piijel poprvé v roce 1987, vyuéil se zde obrab&em kovii. Po vyuéeni rok pracoval.
V roce 1991 zacal podnikat. Po ¢tyfech letech ale skoncil a piihlasil se ke studiu na vysoké
skole. V soudasné dobé se vénuje postgradualnimu studiu na VSE. Zije pfedevsim

z pravidelnych brigadd v Sap¢€ a ze stipendia. M4 vizum nad 90 dni. Dvakrat zadal o trvaly

pobyt, ale Zddost mu byla zamitnuta.
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Respondent 6:

Do CR se pfijel v roce 1980 vyuéit nastrojaiem a poté pokracoval ve studiu. V roce 1993
ziskal statut uprchlika. O t¥i roky pozdé&ji Eeské ob&anstvi. Ceské ob&anstvi maji i jeho dvé
déti a manzelka. Od roku 1990 se vénuje podnikédni (zejména prodeji riiznych komodit
dovazenych z Vietnamu, napf. ¢aj, dlazdice). Dva roky pracoval v Sapé, ale v soucasné

dobé¢ ptesunul svou firmu do jiné ¢asti Prahy.

Respondent 7:

V roce 1975 piijel studovat VSCHT v Praze, pracoval ve vyzkumném ustavu a také jako
tlumocnik pro vietnamské délniky. V roce 1989 se na rok vratil do Vietnamu. Ale v roce
1991 prijel opét do CR. Od té doby pracuje pievazné jako tlumoénik v arealu Sapy. Stejné
jako jeho dv¢ déti a jeho Zena, ma trvaly pobyt. Nikdy neuvazoval o tom, Ze by pozadal o
Ceské obcanstvi. V pripad¢, ze by dostal ¢eské obCanstvi, musel by se zfici vietnamského,

a to je pro n¢j nepiijatelné.

Respondent 8:

Pred deseti lety pfijel s matkou a bratrem za otcem, ktery tady od roku 1988 studoval.
Matka se po n¢kolika letech vratila do Vietnamu. Vystudoval gymnazium a vysokou skolu.
V soucasné dobé& pracuje v Sapé€. Stejné jako otec a bratr ma trvaly pobyt. O ceském

3

obcanstvi nikdy neuvazoval, protoze by mu ,, o nic neprineslo.

Respondent 9:

Do CR piisel v roce 1989 na postgradualni studium (Fakulta elektrotechnicka ZCU

v Plzni). U¢il na vysoké Skole. Chvili zkouSel podnikat, ale ptili§ se mu nedafilo. Dnes se
v Sapé vénuje vzdélavani déti. Ma trvaly pobyt, o ceském obcanstvi nikdy neuvazoval.
,,Jsem Vietnamec, tak nevim pro¢ bych mél Zadat o ceské obcanstvi. Stejné by mi to Zivot

tady nijak neusnadnilo. “ Trvaly pobyt maji i jeho dva synové a manzelka.

Respondent 10:
V roce 1992 piijel s bratrem a matkou za otcem, ktery v CR studoval. Zaéal chodit na
zakladni Skolu, na gymnazium, a ted’ studuje vysokou Skolu. Stejné€ jako rodice a bratr ma

trvaly pobyt. .,/ kdyz bych mél vétsi moznosti, tFeba studovat v zahranici, o ceskéem
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obcanstvi jsem neuvazoval. Citim se jako Vietnamec, a proto si necham piivodni obcanstvi.
Nedovedu si predstavit, Ze bych jel domii (pozn. do Vietnamu) a musel bych zadat o vizum.

Pokud by slo mit dvoji obcanstvi, tak bych o ceské urcité stal.

Respondent 11:

Do CR piijel v roce 1994 spolu s matkou. Vystudoval gymnézium a v sou¢asné dobé
studuje vysokou Skolu (Matematicko-fyzikalni fakultu UK v Praze). Stejn¢ jako matka ma
trvaly pobyt. Manzel/manzelka mé zatim vizum nad 90 dni. ,, O ceském obcanstvi vzdy
silné uvazuji, kdyz jsem na néjakém velvyslanectvi a Zadam o vizum a musim obstarat
vSechny ty potiebné papiry a doufat, Ze to vyjde, pritom Cesi se o to viibec nemuseji

starat.

Respondent 12:

Do Ceské republiky piijel v roce 1980 studovat na vysokou $kolu, po ukondeni $koly
pracoval v Akademii véd. V roce 1993 ziskal politicky azyl, o pét let pozdéji Ceské
obcanstvi. V poloving€ devadesatych let spoluzalozil vlastni firmu specializujici se na

tvorbu softwaru. Také jeho déti a Zena maji Ceské obCanstvi.

Respondent 13:

Do CR ptijel v roce 1986 studovat Piirodovédeckou fakultu UK, obor chemie. Po ukonéeni
Skoly pracoval ¢tyfi roky v oboru. V roce 1993 ziskal politicky azyl. Po Sesti letech i Ceské
obcanstvi. Od roku 1996 zacal samostatné podnikat jako programdator. Dnes ma vlastni
malou firmu v prostoru Sapy. Opravuje pocitace a zajistuje nakup softwaru a novych

pocitacl prevazné pro podnikatele ze Sapy.

V ramci Setfeni jsem provedla také pet hloubkovych Castecné strukturovanych rozhovort
s piedstaviteli majority Zijicimi a pracujicimi v MC Praha - Libus a s experty na otizky
migrace a vietnamské komunity. Postoj majority jsem dale analyzovala z ¢lankt
publikovanych v ¢asopisu U nas — Libug a Pisnice™. Kazdy rozhovor byl uzptisoben
specifickému postaveni a znalostem o vietnamské komunité kazdého respondenta. Kratsi

rozhovory jsem d¢lala také se zastupci libusskych podnikatelii. Pro odliseni od

33 U NAS — Libus a Pisnice je mési¢nik pro informace a vzajemnou komunikaci ob&anti v méstské &asti
Praha-Libus, ktery vydava MC Praha-Libus.
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vietnamskych respondentli pouzivam v praci pro oznaceni respondentii z majority pojem

expert.

Seznam zastupcu majority, ktefi se zucastnili vyvzkumu:

e Sociolog a vietnamista (expert €. 1)

e Clen Utvaru pro odhalovéni organizovaného zloginu Policie CR (expert &. 2)
e Predstavitel vedeni ZS Meteorologicka (expert ¢. 3)

e Predstavitel vedeni samospravy MC Praha — Libus (expert ¢. 4)

e Predstavitel humanitniho odboru ufadu MC Praha (expert &. 5)

4. ADAPTACE VIETNAMCU V CESKE REPUBLICE

Vietnamci prichazeji stejné jako v minulosti pfedevsim kvili zlepSeni své ekonomické
situace. ,,Smysl svych ekonomickych aktivit formuluji Vietnamci Zijici v CR do tii
zésad: uzivit na dobré urovni rodinu, finanén¢ zabezpecit déti a postarat se o rodice,
ktefi jsou ve Vietnamu* (Broucek 2003, s. 20).

,,Proces integrace vietnamské komunity v Ceskoslovensku netrva déle nez obdobi dvou
generaci, coZ znamena, ze se komunita nemohla dodnes zcela integrovat* (Kocourek 2004,
s. 33). Jak uvadi Broucek (2003, s. 7) : ,,Vyraznou slozkou kazdodenniho Zivota
Vietnamct v CR je stav provizoria v oblasti bydleni, volného ¢asu atd. PfestoZe piibyva
t&ch, kteii se rozhodli pro trvalou existenci v CR, fenomén provizoria vyrazné
poznamenava jejich chovani ve vSech oblastech zivota. Jen mala Cast si uvédomuje
Sance postupnou adaptaci vystoupit z margindlniho prostiedi do bézného Zivota
majority. ,,Obyvaji“ velkoobchodni nebo maloobchodni trznice, kde jsou moznosti

integrace minimalni.*

vvvvvvvv

lepsiho vydélku, nikoli proto, aby poznavali Ceskoslovensko, i kdyz tu ziistivaji dlouhou
dobu (pét, est let). Vzhledem k ekonomickym podminkam, mensinovému postaveni v CR
a zivotnimu stylu (pomérn¢ vysoké ndjemné a vybaveni domacnosti atd.) se ¢asto navrat

do vlasti stale odklada* (Kocourek 2004, s. 37).
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V komunikaci mezi ¢eskymi ufady a Vietnamci nadéle pretrvava institut prostiednika.
Mnoho z t&chto zastupcii méa zkusenost se zivotem v Ceskoslovensku pied rokem
1989, Vétsinu problematickych a ufednich aktii vyFizuji vietnamsti ob&ané pomoci n&ho.
,Uzavienost komunity z tohoto hlediska stale ptetrvava. Stopy byvalého dozoru
zastupitelstva Vietnamské socialistické republiky jsou obcas jeste zivé™ (Kocourek 2004,
s. 35). V soucasné dob¢ ale plisobi na vétsi otevienost komunity tlak vyplyvajici

z charakteru podnikatelského prostiedi. Spolupracovat a podnikat spolu za¢ind mnoho
¢eskych a vietnamskych podnikatelt. Existuji i ptipady, kdy mé vietnamsky podnikatel
Ceské zaméstnance. Kocourek (2004, s. 35) tvrdi, Ze: ,,vietnamsti ob¢ané Casto citi
nedavéru k oficialnim institucim a povazuji svou uzavienost viici vétsing spise za

strategickou vyhodu®.

Trznice a zejména vietnamské velkoobchody a velkosklady se stavaji jak obchodnimi, tak
1 kulturnimi, medidlnimi a komunitnimi centry. Pfikladem mtze byt pravé velkoobchod
Sapa. Uvnitf vietnamského spoleCenstvi se vytvaii vlastni sob&stacny servis, ktery se
specializuje na zprostfedkovani styku ostatnich Vietnamcii s majoritou. Soucésti tohoto
servisu jsou tlumodnici vietnamského jazyka. Spolupracuji bud’ s organy CR, jako je
prokuratura nebo policie, zdravotnickd zatizeni apod. a vykonavaji servis napt. pro

ceské advokatni kancelafe, a nebo pracuji ptimo pro Vietnamce (Broucek 2004).

Vyznamnou skupinou z hlediska integrace jsou jednak ob&ané Ceské republiky vietnamské
narodnosti, ktefi maji vétSinou velmi dobré pracovni podminky, znaji ¢eskou kulturu

a ovladaji ¢esky jazyk. Dalsi vyznamnou skupinou jsou studenti a zéci, ktefi vyrastali

v &eskych 8kolach, nebo ktefi se v CR narodili. V jejich rodinch rostou mezigeneraéni
tlaky, protoze mnoho vietnamskych déti nezna mnohdy vietnamsky jazyk. Na rozdil od
svych rodi¢ii nepovazuji jiz tak ¢asto uzavienost komunity za strategickou vyhodu viici

majoritni spolecnosti (Kocourek 2004).

3% Zalezi na osobnostni vybavé kazdého, jak se znalosti Zivota v CR dokaZe nalozit. Je to $kala aktivit od
organizovani riznych vyroben pfes podnikani v souvislosti s dovozem a prodejem asijského zbozi (to
predevsim) az po jakési nadstavbové podnikani, kam patii i bezpracné vymahani procent z podnikani
jinych osob, spekulace s pozemky, organizace podloudné imigrace a podobné“ (Broucek 2003, s.17).
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4.1 Kulturni specifika vietnamské komunity

Vyznamnou tradi¢ni hodnotou Vietnamct je rodina v Sir§im slova smyslu. Pojetim rodiny
se Vietnamci od nés v nékterych aspektech podstatné lisi (vice viz napt. Kocourek 2002,
Broucek 2003). Brouéek poukazuje na to, ,,ze veelku bézné funguje u Vietnamei, ktefi Ziji
nekolik let mimo zemi pivodi takzvané ,,synchronni parové souziti, kdy pomérné velké
procento (je obtizné stanovit jeho velikost) imigrantli Zenatych a vdanych ve Vietnamu
zaklada nové partnerské vztahy nedlouho po svém piijezdu do CR. Tyto vztahy pak
plynule prechézi do zakladani rodin. Novi partnefi tak za¢nou zit ve spole¢né domacnosti,
ale zaroven plni své zdvazky k détem 1 k rodicim ve Vietnamu, jak znél nepsany zavazek
pted emigraci“ (Broucek 2003, s. 22-23).

Vzdélani je rovnéz jednou z tradi¢nich hodnot vietnamskych obcanti. ,,Motivace rodict,

kteti vedou velice prisné své déti ke studiu, to dokazuje* (Kocourek 2004, s. 36).

»Pokud jde o ndbozenstvi, téméf vSichni vietnamsti ob¢ané vyzndvaji lidové naboZenstvi
»tam giao®, které v sob¢ skryva prvky ptvodnich lidovych povér a tii nejrozsitenéjsich
nabozenstvi Vietnamu: buddhismus, konfucianstvi a taoismus. Projevem takové viry je

naptiklad domaci oltar s fotografiemi predk* (Kocourek 2004, s.36).

Williams a Balaz (2005) poukazuji na to, Ze mezi kulturni specifika vietnamské komunity
ve stiedni Evrop¢ patii i ,,kultura ptijcovani. Vzhledem k tomu, ze Vietnamcim na
pocatku 90. let chybély finance na rozjezd podnikéni, vyvinula si komunita systém
pujcovani mezi prateli a ptibuznymi. Podle autort byly pro Vietnamce na Slovensku

vvvvvv

Slovensku a ptibuzni ve Vietnamu.

Postoj respondentti vyzkumu k vietnamskym tradicim a zvykiim. Na zdkladé Setieni
vyplynulo, Ze témét vSichni (12) respondenti a jejich rodiny dodrzuji vietnamské tradice

a zvyky. Tti respondenti uvedli, ze dodrzuji tradice casto nebo velmi ¢asto. Jeden
respondent krom¢ piilezitostné konzumace vietnamského jidla, nedodrzuje zadné tradice

a zvyky. Z tradic, které respondenti dodrzuji, jde zejména o oslavy lunarniho nového roku,
uctivani predkl a boht, konzumaci vietnamského jidla, poslech vietnamské hudby,

sledovani vietnamské televize. Respondenti maji doma maly oltar, kam prvni a patnacty
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den v mésici pokladaji k ucténi zemfielych predkl a bohti drobné obétiny (ovoce, susenky)

a zapaluji vonné svicky.

Soucasti vietnamskych zvyku je podle respondentil i tcta ke stras§im lidem obecné. ,,Jd
kdyz vidim dospéleho Vietnamce, tak ho radeéji hned pozdravim. Nevim jestli to neni
nahodou néjaky nds znamy, a nechci, aby si pak rodicum stézZoval, Ze jsem nevychovany,
uvedl jeden respondent, ktery patii do jeden a piilté generace Vietnamcii v CR. Polovina
respondentli uvedla, Ze kromé nového roku, slavi i dalsi vietnamské svatky spojené

s lunarnim kalendafem. Respondenti, kteii Ziji v CR se svymi rodinami, jedi téméi pouze
vietnamska jidla. ,, Ceskd jidla jime taky, ale neumime je tak uvarit jako Cesi. Takze, kdyz
si chceme dat ceské jidlo, tak to jdeme radeji do restaurace, “ uvedl jeden z nich.

v univerzitnich menzach.

Kromé Ctyt, uvedli respondenti, ze vysSe uvedené tradice a zvyky jsou pro n¢ dilezité nebo
velmi dilezité. ,, Tradice jsou pro mé samoziejmost. Nepremyslim nad tim, jestli jsou, nebo
nejsou diilezité, je to prosté soucast méeho zZivota. Az budu mit déti, taky se budu snaZzit, aby
se tradice pro né staly samoziejmosti, “ uvedla jedna z respondentek. Ctyfi respondenti
uvedli, ze k t€émto tradicim nemaji zvlast’ silny vztah®’. ,,Nase rodina neni nijak ortodoxni,

3

ani mi rodice ve Vietnamu tradice moc nedodrzuji.

Na zéakladé vyse uvedenych vysledki Setieni pfesto miizeme fici, Ze vietnamska kultura
(minimaln¢ v oblasti tradi¢niho stravovani a tcty k predkiim) je béznou a dilezitou

soudasti zivota Vietnamcu v CR.

4.2 Vzdé&lavani Vietnamct na zékladnich $kolach v Cesku

Jednim z vyznamnych znaki integrace je vzdélani déti cizincl a jejich zapojeni do
kolektivu ¢eskych déti. Jak poznamenava Drbohlav et al. (2004), existuji rozdily

v tom, jak se rizné etnické komunity uci ¢esky a jak rychle se integruji do ¢eské
spole¢nosti. Podle né&j patii pravé mladi Vietnamci mezi nejuspesnéjsi. Jak

poznamenava: ,,znalost ¢eStiny a stupen jejich integrace zalezi na riiznych faktorech

3 Ptesto, Ze tito respondenti maji také vietnamské prétele, pracuji v ramei majoritniho pracovniho trhu
a hodné pratel maji mezi Cechy, ¢i dal§imi cizinci.
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jako je: otevienost nebo uzavienost komunity, stupenn dodrZzovani pivodnich tradic,

vvvvvv

budouci plany, pfistup VIP's (naptiklad feditel Skoly) jak z imigra¢ni komunity, tak
ve Skole* (Drbohlav et al. 2004 cit. v Drbohlav 2005, s.16).

Tabulka 3: Podet Vietnamct na zakladnich $kolach v jednotlivych regionech CR (3kolni

rok 2003 /2004)
Praha 611
Stredocesky 152
Jihocesky 151
Plzensky 322
Karlovarsky 596
Ustecky 495
Liberecky 90
Kralovéhradecky 86
Pardubicky 844
Vysocina 55
Jihomoravsky 264
Olomoucky 91
Zlinsky 50
Moravskoslezsky 229

Zdroj: Interni materialy Ustavu pro informace ve vzdélavani, cit. v Drbohlav 2005

Podle Listiny zakladnich prav a svobod maji také déti cizincti Zijici na izemi CR narok na
bezplatné zakladni a stfedoskolské vzdélani (CSU 2005). Povinna $kolni dochézka je

v Ceské republice devét let. Povinnost splnit tuto dochazku plati pro viechny — pro Cechy
1 cizince bez ohledu na jejich pobytovy status (Hrade¢na, Hronkova 2003).

Podle statistiky Ustavu pro informace ve vzdélavani (UIV) navitévovalo ve §kolnim roce

2004/2005°° zakladni $koly v CR 11 860 déti cizinct viech narodnosti (UIV 2005).

36V kapitole vénujici se vzd&lavani déti cizincti pouzivam jednak vetejné dostupné data Ustavu pro
informace ve vzdélavani, jednak data pouzita ve studii Adaptation of Immigrant Children and Youths into
Czech Schools and Society: The Experience of Citizens from Former Soviet States and Asians in Prague
(Drbohlav 2005), ktera nejsou ale voln¢ pfistupna. Proto se v kapitole objevuji jak udaje za Skolni rok
2004/2005, tedy nejaktualnéjsi data, tak i z roku 2003/2004.
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Vietnamci tvoii nejpocetn&jsi skupinu zakt zakladnich $kol®’, tvori tak témsf tetinu zaka
jiné narodnosti na éeskych zakladnich $kolach v CR. Ctvrtina ze viech cizinct
navstévujicich zdkladni Skoly je koncentrovdna v Praze. V hlavnim mésté prevladaji pred
vietnamskymi détmi Rusové.

Nejvétsi pocet Vietnamceti navstévujici zakladni Skoly je v Pardubickém kraji. Pocet

Vietnamcti na zékladnich skolach v krajich ptiblizuje tabulka 3.

Jazykova priprava a pomoc vietnamskym détem. Jak n¢kteti autoii (Hradecna,
Hronkova 2003, s. 1) uvadéji: ,,Zakladnim problémem, se kterym se déti — cizinci potykaji
v moment¢ nastupu do ceskych skol, je jejich jazykova vybavenost a schopnost sledovat
vyucovani v ¢eském jazyce.“ V ohledu jazykové ptipravy existuji vyznamné rozdily mezi
kategoriemi imigrantll. Zatimco zakon uklada krajskym Gfadlim povinnost zajistit détem
pochazejicim z Evropské unie zdarma ptipravné tiidy podporujici vstupu do systému
zakladniho $kolstvi (zahrnujici vyuku &estiny a zakladnich Gdaji o Ceské republice)

a podporujici vyuku jazyka a kultury zemé ptivodu, na cizince ze tietich zemi se tyto
vyhody nevztahuji. Vyjimka se vztahuje na oficidlné uznané narodnostni mensiny, jim je

bezplatné vzdeélani poskytovano.

Narozdil od propracovanych systémii jazykové priipravy (napf. ve Francii a ve Svédsku),
se Cesky stat, az na vySe uvedené vyjimky, v podstaté nestard o vyuku cestiny pro cizince.
Neupravuje ani povinnost zakladnich $kol zfidit specialni kurzy ¢eského jazyka pro
cizince, ktefi ¢estinu neovladaji. Zadny zakon nebo vyhlaska, které by upravovaly asistenci
s vyukou ¢eStiny pro déti cizincl ze tietich zemi, zatim neexistuji. Vyjimku tvoii déti

7adateli o azyl nebo uznanych uprchlikii (Hrade&na, Hronkova 2003, Cizinsky 2004).

Vétsina autord (napiiklad Hradeéna, Hronkova 2003, Cizinsky 2004, Drbohlav 2005) se
shoduje v tom, Ze je nutné poskytovat détem cizincti piipravné jazykové kurzy. V soucasné
dobé¢ je v nékterych skolach s vyssim poctem cizincti i pies absenci téchto programil

jazykova ptiprava poskytovana.

37 Ve $kolnim roce 2004/2005 navitévovalo zakladni $kolu 3482 déti vietnamské narodnosti (UIV 2005).
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Vzdélavani vietnamskych déti v Praze — Libusi. Podle udaji z MC Praha — Libus
navstévuje ve Skolnim roce 2005/2006 pét matetskych Skol 28 vietnamskych déti

(z celkového poctu 280 déti). Dvé zakladni $koly na uzemi MC Praha — Libug navitévuje
64 vietnamskych déti (z celkového poctu 482 déti), vétSina z nich (55 v inoru 20006), je
soustiedéno v ZS Meteorologicka. Skola soustfedi vice nez devét procent vietnamskych
déti z celé Prahy. Pii pfijimani ditéte chce Skola vidét u déti povoleni k pobytu. Podle
vedeni Skoly ma vétSina vietnamskych déti trvaly pobyt.

V soucasné dobé ptichdzi do skoly relativné malo (méné nez polovina) déti, které by
neumély viibec ¢esky, diive to byly minimaln¢ 2/3. Ty ostatni se na Libusi narodily, nebo
tam chodily do 8kolky. Podle experta ¢.3 bydli vétsina zaktt ZS Meteorologicka na Libusi

v blizkosti trznice.

ZS Meteorologicka 181, jako viibec prvni zékladni §kola v Ceské republice, zacala

s vyukou Vietnamct ve Skolnim roce 2001/2002, kdy do Skoly zacalo chodit pét
vietnamskych déti. V té dobé& zacala Skola spolupracovat s ceskym obcanem vietnamského
puvodu Tungem, ktery ptisobi Sap€. Ten prostfednictvim obcanského sdruzeni Klub
Bambus podporoval vzdélavani déti vietnamského ptivodu — staral se jak o doucovani

z Gestiny, tak i doudovani vietnamského jazyka déti, které se v CR narodily a vietnamstinu
uz zapomnély. Od té doby existuje spoluprace mezi Sapou a ZS Meteorologicka. Ve
Skolnim roce 2002/2003 ptivedl pravé Tung do Skoly 25 déti. Pocet vietnamskych déti se
od té doby neustale zvysoval. Ve tomto $kolnim roce navitévuje ZS Meteorologicka 55

vietnamskych déti.

Spoluprace s Klubem Bambus byla ukonéena v roce 2004 po neshodach Tunga s vedenim
Skoly. Od t¢é doby se snazi feditel $koly jednat ptfimo s vedenim trznice Sapa. Do jednéni se
aktivné zapojuje také Svaz Vietnamskych podnikatel v CR (dale jen Svaz), jehoZ zastupci
se jednani zucastni. V soucasné dobé funguje institut prostiednika (také ze Svazu), ktery
dochdzi do $koly a snazi se tlumocit ptipadné problémy ve Skole vietnamskym rodi¢im.
Podle slov experta ¢.3 je to aktivita prospésna, ale ne prili$ efektivni, nebot’ zmény, které

Skola pozaduje po vietnamskych rodi¢ich, se vétSinou nestanou.
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Podobné¢ funguje 1 finan¢ni podpora Skoly ze strany trznice. Ptes sliby od vedeni trznice

a Svazu ¢eka skola na podepsani smlouvy, na které se s vietnamskou stranou dohodla pied
rokem. Skola pozadovala finanéni piispévek na vyuku estiny a piispévek na provoz koly
(Slo o ¢astku 100 000 K¢). Dnes proto skola kviili nedostatku finan¢nich prostiedki vyuku
&estiny pro vietnamské Zaky oficialné nerealizuje. Piesto néktefi uditelé ze ZS
Meteorologicka vyuduji vietnamské déti soukromé. Skola se snazi financovani dou¢ovani

sehnat také formou grantii*®.

Zajem o vzdélavani déti (formou ucasti na pravidelnych tfidnich) schtizkach je podle
experta €.3 obecn¢ nizsi nez u Ceskych rodicu. ,, Tridnich schiizek se zucastnuje asi tretina
vietnamskych rodicii. Na schiizky ale chodi pouze rodice, kteri umi trochu cesky. Vetsinou
to jsou déti rodici, které se narodily v CR, mluvi a rozumi vyborné cesky a nejsou s nimi
zadné problémy. Ty, které bychom ve Skole potrebovali, se o déti tak nestaraji** (expert

&.3).

Vietnamské déti na ZS Meteorologicka navitévuji divadelni a sportovni krouzky. Déti,
které se v CR narodily maji podle experta &.3 vice piatel mezi Cechy nez mezi Vietnamci.
Naproti tomu déti, které do CR pfijely starsi ,, se drzi spis vietnamské komunity, maji malo
Ceskych kamaradu, nezapojuji se do zajmovych cinnosti a jsou s nimi daleko veétsi
problémy — napr. maji neomluvené hodiny, strhavaji k sobé dalsi vietnamské déeti, aby do
Skoly nechodily.

Podle né&j se tyto déti také Castéji vraci zpét do Vietnamu. ,, Velkym probléemem je cirkulace
deéti: déti prijizdéji i v pritbéhu skolniho roku a kazdy rok cca pétina déti ,, zmizi . Skolu

o tom samozrejmé nikdy predem neinformuji. V nékterych pripadech se pak ucitelé od
Jjejich spoluzakut dozvi, kam pravdépodobné odjely. Vétsinou je to do Vietnamu, do

Némecka, nebo do jiného mésta v CR“ (expert &.3).

Vyznam vzdélani pro Vietnamce Zijici v Cesku. Vietnamsti respondenti, kteif maji
déti(5), byli dotazovani, zda by chtéli, aby jejich déti vystudovaly vysokou Skolu. VSichni
shodn¢ uvedli, Ze vzdelani hraje v jejich Zivoté vyznamnou roli a urcité by chtéli, aby

jejich déti vystudovaly vysokou Skolu. Z vyjadieni respondentti: ,, Pro Vietnamce je vysokad

3% Skola ziskala v minulosti na dou¢ovani a volnogasové aktivity vietnamskych zaki grant od Ministerstva
skolstvi, mladeze a t€lovychovy CR.
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vvvvv I4

Skola ditlezitéjsi nez pro Cechy. Ve Vietnamu skoro nejsou odborné stiedni skoly, takze
i pro Vietnamce tady maturita nic neznamend. Diilezitad je jen vysoka Skola — tady i ve
Vietnamu’®. *

., Miij bratr by chtél jit studovat Matfyz, ale asi puijde na medicinu, protoze to chtéji rodice.
Byt lékar, to prosté ,,néco“* znamena vsude, i ve Vietnamu. “

,,Dcera chce byt malirkou. Je jedno, jakou vysokou Skolu nakonec pujde studovat, ale na

I3

vysokou urcité pujde. *

Obr. 3: Vietnamci jsou na uspéchy svych déti nalezité hrdi (Foto Roman Pekar)

4.3 Dalsi formy adaptace

Jazykové znalosti. Respondenti sami hodnotili své znalosti mluvené a psané Cestiny.
Vysledky setfeni ukazuje tabulka 7. Z pozorovavani ale vyplynulo, Ze se téméf vSichni

respondenti podcenuji. Na zdklad€ korespondence i vice nez hodinového rozhovoru

39 Jak poznamenal jeden z respondentil: ,,Stiednich $kola ve Vietnamu se da chapat jako zakladni §kola 3.
stupné Proto se vétsina zaka 9. tiidy rozhodne podat ptihlasku na sttedni skolu, ale neziskaji z ni Zadné
odborné vzdelani. Proto je u nés vSeobecné znamy problém, Ze ve Vietnamu je nedostatek vyucenych
pracovniku a prebytek inzenyrt.*
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usuzuji, ze jazykové znalosti respondentli jsou cca o stupeni lepsi nez v odpovédich

uvadéli.

Tabulka 7: Jazykové znalosti — sebehodnoceni (stupnice jako ve skole 1-nejlepsi, 5-

nejhorsi)
znamka 1 2 3 4 5
Mluvena CeStina (pocet respondentii) 2 3 7 0 1
Psana ¢estina (pocet respondentii) 0 6 5 1 1

Rodinné vztahy. Vétsina respondenti Zije v Ceské republice pouze se svou nuklearni
rodinou nebo sami. Respondenti uvedli, ze zbytek jejich rodiny (matka, otec, sourozenci)
Zije stale ve Vietnamu. V jednom pi¥ipadé Zije respondent v Ceské republice s matkou

a svym manzelem/manzelkou. V dal$im pfipadé se matka respondenta vratila do Vietnamu
a respondentiiv otec Zije spolu s dal§imi dvéma détmi v jiném mésté v CR neZ respondent.
Kromé dvou respondentt, uvedli vSichni respondenti, ze za nimi nikdo z jejich ptibuznych
nepfijel s cilem se v CR usadit. Dva respondenti uvedli, ze v Ceské republice Ziji také

jejich teta s rodinou.

Nejvice respondenti (5) uvedlo, ze do Vietnamu jezdi jednou za tfi az Ctyfi roky. Dva
respondenti jezdi do Vietnamu jednou za dva roky. Jednou ro¢né jeden respondent. Jednou
za pét let jeden respondent. Dva respondenti uvedli, Ze od té doby, co pfijeli do Ceské
republiky, nikdy ve Vietnamu nebyli*’. Jako hlavni divod své cesty uvedli respondenti
navstévu pribuznych a rodné zemé. Ve tiech ptipadech byl hlavnim diivodem obchod — tito

respondenti jezdi do Vietnamu nejcastéji.

Vztahy. Osm respondentti uvedlo, ze kromé jejich rodiny je jejich nejlepsi ptitel/pritelkyné
Vietnamec. Pét respondentti uvedlo, Ze jejich nejlepsi pitel je Cech/Ceska. Vétsina
respondenti se setkdva ve svém volném ¢ase Gastdji s Vietnamci nez Cechy. Respondenti
uvedli, Ze se s Vietnamci setkdvaji mimo praci velmi €asto (3), docela ¢asto (5), obcas (5).
S Cechy se setkavaji respondenti spise ob&as (9). Dva respondenti uvedli, Ze se s Cechy

nesetkavaji nikdy a dva uvedli, e se s Cechy mimo praci potkavaji docela asto.

%'V jednom piipadé ma respondentka v Ceské republice azyl, a proto by pro ni cesta do Vietnamu byla
velice nebezpecna. Ve druhém ptipadé pobyva respondent v CR necely rok.
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Diskriminace. Velice znepokojujici je, Ze si vétSina respondentti stézuje na diskriminaci
ze strany majority. Ob¢as vnima nepfatelstvi ze strany Cechtl $est respondenttl, pét
respondentli nepfatelstvi vnima, 1 kdyZ ne pfili§ ¢asto. Jeden respondent uvedl, ze
nepiételstvi hodn& vnima, naproti tomu jeden ho pfili§ nevnima*'. Deset respondent ale
uvedlo, ze se s nimi n¢kolikrat zachdzelo nespravedlive, proto, Ze jsou cizinci. Tfi
respondenti uvedli, Ze se to stava velice vyjimecné, ale zadny respondent neni bez

negativni zkusSenosti s majoritou!

Ctyfi respondenti uvedli, Ze byli fyzicky napadeni. Jeden dokonce opakované. Vétsina
respondentti se ale shodla, Ze situace se za poslednich n€kolik let vyrazné¢ zlepsila. Nékteii
z respondentil si stéZovali na jednani cizinecké policie, kolejni spravy (studenti).
Podnikatelé, kteti spolupracuji s ¢eskymi firmami, si stézovali na po¢atecni prezirani ze
strany svého &eského partnera. Jeden z respondentti uvedl, Ze planuje zaméstnat Cecha,
ktery by za firmu komunikoval s ¢eskymi firmami. Podle respondenta by to velice zlepSilo

podnikatelské ptilezitosti jeho firmy.

Socialni status a adaptace. Jak uvadi Kocourek (2004, s. 36): ,,Vietnamské domacnosti
v CR maji vétsinou vybavené kuchyné a koupelny, disponuji televizorem,
videopfehravacem a dalsi elektronikou. Déti mivaji k dispozici mnoho modernich hracek.
Domécnosti maji ve svych knihovnach vietnamské knihy pro dospélé i pro déti. Casto

vydavaji velkou ¢ast svych vydelki za najemné bytu.*

Vétsina (9) respondentil vlastni automobil, tii respondenti auto nevlastni a jeden
respondent Zije v roding, kde auto je, ale patii jeho rodicim. VétSinou jde o stfedné stara
(cca 4-10 let) auta domaci vyroby (znacky: Skoda Favorit (4), Skoda Fabie, VW Pasat,
Mercedes Vitto, Peugeot, Toyota).

Respondenti se pfili§ nechtéli srovnavat v ohledu majetku s majoritou ani dal$imi
Vietnamci. Na otazku: ,,Jak byste popsal svou rodinu ve srovnani s primérnou ¢eskou

rodinou? odpovédélo pouze sedm respondenti, ze jejich rodina ve srovnani s ¢eskou neni

! Také ve svétle vyzkumi mezi jinymi skupinami cizincti v Cesku je tento fakt alarmujici. Napiiklad
Drbohlav et. al (1999, s.6) ukazuje na pripad¢ Setfeni mezi ruskymi imigranty, ze ,,dv¢é tfetiny respondenti
nemaji pocit, ze by byli diskriminovani kvili svému pivodu.*
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ani bohata ani chuda (5), je bohata (1), je chuda (1). Respondenti ale upozoriiovali na to, zZe
néklady vietnamské rodiny v CR jsou vy$§i neZ naklady rodiny ¢eské — plati vedle
zajmovych krouzkil pro déti, naptiklad doucovani vietnamstiny, pokud nemaji trvaly pobyt
nebo obcanstvi, plati vice penéz na socidlnim a zdravotnim pojisténi. Tti respondenti také
uvedli, ze finan¢né podporuji své ptibuzné ve Vietnamu. Na otazku: ,,Jak byste popsal
ostatni podnikatele z trznice Sapa ve srovnani s vami,* odpovédélo pouze sedm
respondentti: ,,VéEtSina podnikateli v Sapé disponuje podobnym majetkem jako ja (4),
podnikatelé v Sap¢€ jsou bohatsi (3). Ostatni odmitli na otdzku odpovédéet, nebo uvedli, ze

nevi.

S jedinou vyjimkou respondenti uvadéli, Ze jejich ekonomicka situace se po ptichodu do
dlouhou dobu, za kterou se obecné zlepsila ekonomicka situace ve Vietnamu, takze se
zlepsila 1 situace jejich ptibuznych ve Vietnamu, a proto srovnani s ohledem na velky
casovy interval neni pfili§ vypovidajici. Jeden respondent uvedl, Ze se jeho situace po
ptijezdu do CR zhorsila, nebot’ ve Vietnamu se o néj starali rodi¢e zatimco v CR se o sebe

musi starat sam, coz je pomérn¢ nakladné.

Budoucnost Zivota v Ceské republice. Necela polovina respondenti (6) uvedla, Ze se jim
po Vietnamu &asto styska, ale svou budoucnost vidi pouze v Ceské republice. Ctyfi
respondenti naproti tomu pocitaji s tim, ze se na ,,stard kolena“ do Vietnamu vrati. Dva
mladsi respondenti uvedli, Ze by se v budoucnu chtéli na néjakou dobu vratit do Vietnamu

a pracovat tam. Jeden respondent by se rad vratil do Vietnamu hned jak to bude mozné.

Na otazku, kde konkrétné by chtéli zit za patnact let, odpovidali respondenti nejcastéji, ze
by chtéli Zit mimo CR (7). Jako zemi, kde by chtéli Zit, uvadéli Vietnam (3), USA (1),
Afriku (1)*, Italii (1), Francii & Nizozemi (1). TH respondenti by chtéli zit tam, kde ziji
ted’ a tfi nevédi, kde by chtcli za patnact let Zit.

Jak uvadi i dal3i Setfeni (napt. Kocourek 2004), sni Vietnamci v Cesku ¢asto o navratu do
Vietnamu, bez ohledu na to, jak dlouho v Cesku Ziji. Jeden a pulta ¢i druha generace viak

svou budoucnost vidi spiSe v Ceské republice a do Vietnamu se jiz vratit nechtéji.

> Respondent se chce vénovat humanitarni pomoci v nékteré z rozvojovych zemi.
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5. ETNICKA EKONOMIKA

Hlavnim cilem mé prace je sledovat, jak se vietnamsk4 komunita realizuje ve sféfe etnické
ekonomiky (vice viz Slovnik pojmil). Nékteti autoti (napt. Light 2000) definuji nékolik

znaki typickych pro fungovani etnické ekonomiky. Mezi né patfi:

1) Pocet podnikatelt pfevysuje pocet pracovnikil v pozici zaméstnancd.

2) Na vyznam a postaveni etnické ekonomiky vii¢i majoritni ekonomice ma vliv jeji
velikost.

3) Rodina hraje v etnické ekonomice vyznamnou roli prostfednika a etnické skupiny

se lisi v uspofadani rodiny.

4) Riizné skupiny imigrantli zdiraziiuji rozdilné normy a standardy s ohledem na to,
jak by se ¢lenové rodiny méli podilet na ekonomickém Zivote a obsazovat specifické
ekonomické role a zodpovédnosti.

5) Mezigeneracni vztahy jsou diilezitym elementem v etnické ekonomice.

6) Etnick4 ekonomika poskytuje ptislusné etnické komunité vyhody (a zaroven
zavazky) ve form¢ poskytovani pracovnich mist nebo jejich vytvareni prostfednictvim

podnikani.

Vyse uvedenymi znaky etnické ekonomiky se budu ve své praci dale zabyvat — jak ve
svétovém kontextu v diskusi s pfislusnou literaturou, tak na ptipadé vietnamské komunity
v Praze — Libusi.

Na vyznam a postaveni etnické ekonomiky ma vliv jeji velikost. Lze pfedpokladat, ze
vzhledem k tomu, Ze Vietnamci tvoii tfeti nejpocetngjsi komunitu cizinct v Cesku, bude
také jejich plsobeni v rameci etnické ekonomiky vyznamné. Jak jsem jiz uvedla vyse, roli
hraje také jejich prostorova koncentrace — tedy jeden z piedpokladii pro vznik etnické
ekonomické enklavy.

Ve své praci se budu zabyvat jak problematikou etnické ekonomiky vietnamské komunity,
(pfedevsim ve vztahu etnickd ekonomika a rodina a etnickéd ekonomika a okoli), tak

1 etnickou ekonomickou enklavou v Sapé.
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5.1 Podnikatelé versus zaméstnanci v etnické ekonomice.

Nerovnomérnost mezi poctem podnikateld a jejich zaméstnanct se sice lisi skupinu od
. v o v wr .- Y -1 . ,43 .
skupiny, celkové ale mtizeme fict, Ze je u kazdé etnické ekonomiky podstatna™. Ukazuje

se, ze etnické firmy jsou obecné mensi nez firmy, které vlastni ptislusnici majority.

Jednim z diisledkd je, Ze etnické firmy zaméstnavaji daleko méné lidi. Tento poznatek je
dilezity ze dvou divodl: Za prvé, vyzkumy v ramci etnické ekonomiky se vénuji vétsinou
platim zaméstnanct z etnickych mensin jak v rdmci etnické ekonomiky tak v ramci
majoritniho pracovniho trhu. VétSinou ale ignoruji pfijem osob podnikatelti patticich

k urcitému etniku, pfestoze ptispivaji k ptijmim statu, bohatstvi jednotlivct

a zamé&stnanosti (Light 2000).

Pokud se na tento fakt podivame z hlediska socialni stratifikace, je velky rozdil, pokud 100
lidi — ptislusnikti jednoho etnika — tvoii 99 osob podnikatell a jeden Clovék v postaveni
zaméstnance nebo 99 zaméstnanctl a jeden zamé&stnavatel. V prvnim piipad¢ se jedna

o ekonomiku zaloZenou na velice malych firmach, ve kterych jejich majitelé pracuji pouze
,»ha sebe®. Ve druhém ptipadé zaméstnava majitel — manazer 99 dal$ich lidi. V obou
piipadech jsou tyto etnické ekonomiky tvofeny 100 lidmi, ale jsou v mnoha dualezitych
ohledech kvalitativné odliSné. Jak poukazuje Light (2000, s. 37): ,,vétSina etnickych
ekonomik tihne k tomu, chovat se jako rovnostarské enklavy slozené z drobnych

podnikateli.

Na piikladu firem vlastnénych Iranci Zijicimi v Los Angeles ukazuje Light (Light a kol.
1994 cit. v Light 2000), ze je obvyklé, Ze se v ramci etnické ekonomiky zpocatku vyskytuji
etnicky homogenni firmy. Pfesto ale etnické firmy casem nemusi byt, a ¢asto nejsou,
slozeny pouze z jednoho etnika. Jadro etnické firmy ziistava vétSinou homogenni, ale jak
se firma zvétSuje, stdva se sama jako celek méné homogenni. Pracovnici nejblizsi
vlastnikovi firmy jsou Casto pfislusnici jeho rodiny.

Jak poukazuji néktefi autoii na prikladé¢ Vietnamcii Zijicich ve stiedni a vychodni Evropé,

prevazuje zde pocet Vietnamcl — podnikatelti vyrazné€ pocet Vietnamcii — zaméstnanct. Na

# Light (2000) uvadi ptiklad iranci Zijicich ve Spojenych statech, kdy [ranci — podnikatelé desetkrat
prevysuji pocet Irancii v pozici zaméstnanci.
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Slovensku podnikéa 67 % ze vSech Vietnamct (Williams and Balaz 2005), v ptipadé
»polskych* Vietnamct je pomér jesté vyssi: 77 % Vietnamcti Zijicich v Polsku se vénuje
podnikani (Halik 2000). Ve vice vyspélych ekonomikéch, na rozdil od toho, pracuji
Vietnamci v riznych sektorech podnikédni (podle sektoru i velikosti firmy) i zaméstnani

(Wong a Ng 2002 cit. v Light 2000).

Situace v Ceské republice. Podobné jako ve Spojenych statech miizeme zaznamenat také
v ptipadé Vietnamci Zijicich v Ceské republice extrémni nepomér mezi podnikateli

a jejich zaméstnanci. Na konci roku 2004 pracovalo v Ceské republice 22 229 Vietnamc,
19 486 z nich (. témet 88 % ze vSech pracujicich Vietnamcil) s platnym Zivnostenskym
oprzivnénim44 a pouze 183 v postaveni zaméstnanct. Tento extrémni nepomér pievysuji

v CR pouze ob&ané Tunisu (92 % s platnym Zivnostenskym opravnénim ze viech
pracujicich) (CSU 2005).

Pocet Vietnamct pracujicich na zéklad¢ Zivnostenského opravnéni se v poslednich letech

zvySuje (viz tabulka 4).

Tabulka 4: Pocet Vietnamci s platnym zivnostenskym opravnénim v letech 1998-2004

Rok 1998 1999 2000 |2001 |2002 |2003 |2004

Pocet Vietnamct s platnym

zivnostenskym opravnénim 15454118 938|19 30720403 |20 081 |20 964 | 22 046

Zdroj: Ministerstvo pramyslu a obchodu CR 2005

Pocty Vietnamcu s platnym zivnostenskym opravnénim kopiruji pocty podnikateli —
cizincl — celkové. Jejich pocet se také rok od roku zvySoval. V roce 1998 doslo k prvnimu
poklesu téchto podnikateld, a to pravdépodobné v ndvaznosti na novelu zivnostenského
zakona, ktera vysla ve Sbirce zakonti pod €. 286 v roce 1995. Tento ptedpis zpiisnil pro
podnikatele pravidla ohledn¢ predkladani zakonem stanovenych dokladt. K druhému
poklesu poctu podnikatelii — cizincii (tedy 1 podnikatelti — Vietnamct) doslo po roce 2001
op¢t na zéklade rozsahlé novely zivnostenského zakona, kterd vysla ve Sbirce zdkonii pod

¢. 356 v roce 1999. Timto piedpisem a zdkonem ¢. 326/1990 Sb., o pobytu cizincl na

* Podle zékona ¢. 455/91 Sb., o zivnostenském podnikéni, (Zivnostensky zakon) ve znéni pozdgjsich
predpisli, mohou na uzemi Ceské republiky podnikat i cizinci stejné jako obcané CR, pokud splni urcité
podminky dané timto zakonem a souvisejicimi predpisy.
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tizemi Ceské republiky, se zptisnily podminky pro ziskani dlouhodobého viza za Gidelem
podnikani. Vzhledem k tomu zacaly zivnostenské ufady cizince, kteti neptedlozili povinné

doklady, postupné vyfazovat z evidence Zivnostenského podnikani.

Tato zpiisnéni se odrazila v poklesu poctu podnikatelti — cizincti v roce 1998 a v roce
2002. Od roku 2003 se vsak jiz redln€ projevil relativné vysoky nartist poctu téchto osob
(CSU 2005).0becné tedy miizeme poznamenat, e tento fakt je zpiisoben Geskou
legislativou, kterd t¢éméf znemoziluje cizincim ziskat povoleni k pobytu na zakladé
zaméstnaneckého pomeéru, ve srovnani s nizsi byrokracii pro ziskani povoleni k pobytu za
ti¢elem podnikani®’. Jak ukazuje tabulka 5, je situace v ptipadé majority pomér mezi

cey

podnikateli a jejich zaméstnanci téméf opacny nez v piipad¢ Vietnamct Zijicich v CR.

Tabulka 5: Pocet pracujicich v hlavnim zaméstnani ve 4.Q. 2005, v procentech

v procentech

Zameéstnanci v¢etné ¢lenti produkénich druzstev 84,2

Podnikatelé véetné pomahajicich rodinnych ptislusnikt | 15,8
Celkem 100
Zdroj: Cesky statisticky ufad 2006

At jsou tedy ditvody pro vznik této situace jakékoli, nemliZeme piijmy Vietnamci a jejich
vliv na majoritni ekonomiku piehliZet, protoze pocet vietnamskych podnikatelti Zijicich

v CR desetkrat pfevysuje podet Vietnamcil v postaveni zaméstnanctl. Vyzkum
ekonomického piinosu Vietnamcii — podnikatelti — pro ¢eskou majoritni ekonomiku ve
vétsim métitku v CR zatim neprob&hl*.

Ekonomicka aktivita sledovaného vzorku Vietnamci. Vétsina z vietnamskych

respondentl se vénuje samostatnému podnikani nebo zaméstnavaji dalsi zaméstnance (2).

Dva respondenti studuji vysokou skolu a pouze ptilezitostné si piivydélavaji na brigadach.

# Ke ziskani povoleni k pobytu za i¢elem zaméstnani, musi cizinec piedlozit na prisluiném zastupitelském
fadé CR v zahrani¢i mimo jiné pracovni povoleni vydané Gitadem prace v CR. O vizum za uéelem podnikani
neni takové povoleni vydané itadem v CR potieba.

% Jednim z diivodi je absence dat v této oblasti, nebot’ &eské ufady nerozlisuji piijmy z dani od podnikateld,
kteti maji nebo nemaji ceské obcanstvi.
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Pouze dva respondenti jsou zaméstnani. Dva respondenti maji studijni vizum a v praci
vykonavaji nacerno.

Se dvéma vyjimkami*’ se 74dny z respondenti nevénuje svému piivodnimu zaméstnani &
oboru, ktery vystudoval. Jako divod, pro¢ se svému piivodnimu zaméstnani nevénuji,
vétSinou uvedli, Ze se jim nepodatilo v oboru najit praci. Divodem podle nich byla jak

nedostatecna znalost ¢eStiny, tak 1 diskriminace viici cizinciim pii hledani zaméstnani.

Vybér spolupracovnikii a partnerii. Polovina ekonomicky aktivnich respondentt
spolupracuje prevazné s Vietnamci, ale mezi jejich partnery a spolupracovniky jsou
zastoupeni i Cesi. Dva respondenti spolupracuji pouze s Cechy. Dalsi dva pievazné

s Cechy a pouze pfilezitostné s Vietnamci. Vzhledem ke specifickému sloZeni
respondenti®® ale nelze tyto zavéry pili§ zobecnit. Jak uvedli néktefi z respondentt, je
jejich postaveni v ramci komunity znacné specifické a ostatni podnikatelé, ze Sapy pracuji,
spolupracuji pfevazné s Vietnamci a v omezené miie i s Cechy.

Dva respondenti zaméstnavali dalsi pracovniky — v jednom ptipad¢€ (programéatorska firma)
to byli z poloviny Vietnamci a z poloviny Cesi a dal3i cizinci, celkem se jednalo o 20 lidi,
ve druhém piipadé §lo pouze o firmu se dvéma zaméstnanci — Cechy. Ve vétsich firmach
pracovali ¢tyfi respondenti (i kdyz vSichni nebyli oficialn¢ zaméstnani) — jeden pracuje ve
sttedn¢ velké (50 zaméstnancil) mezinarodni firme, dalsi dva v rodinné firmé (s celkem 13
zaméstnanci), ve které pracuji pouze Vietnamci a jeden ve vlastni firmé s dvaceti

zaméstnanci. Ostatni respondenti pracuji pouze sami.

Ptesto, Ze z hlediska medidlnich stereotypt i na zadklad€ pohledu na vétSinu podnikatelil

v Sapé€ bychom mohli pfijmout tvrzeni Vietnamec = stankat. Jak naznacuje slozeni
respondentt, jejich vyjadieni i dalsi vyzkumy (napt. Williams a Balaz 2005) je mozné, ze
oblast podnikani Vietnamct v Cesku se miize ménit.

Nékolik vietnamskych respondentti uvedlo, Ze Ceska republika v posledni dobé ztraci svou

atraktivitu pro nové€ ptichdzejici Vietnamce. Jako hlavni diivody uvadéli konkurenci

47 Respondent, ktery pracoval ve Vietnamu jako ugitel na vysoké $kole se vénuje vzdélavani vietnamskych
déti v Sapé. Dalsi respondent vystudoval informatiku a pracuje jako programator.

* yzhledem k uzavienosti a jazykové bariéfe se do vyzkumu dostali pfevazné Vietnamci, kteti v CR Ziji vice
nez deset let a své zkusenosti s zivotem v CR &asto mohou vyuzit k tomu, Ze se zapojuji do majoritniho
pracovniho trhu. V CR &asto vystudovali a jejich znamosti s Cechy jim umoziiuji, aby si snaze vybirali
spolupracovniky a partnery z fad majority.
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hypermarketii a rostouci koupéschopnost majority a tim i pfesun zajmu kupujicich

k draz§imu znackovému zbozi. Tento posun potvrdil 1 expert €. 2, podle kterého se
takovymi ,,idedlnimi zemémi* pro podnikéni Vietnamct stavaji Italie a Francie.
Specifickou situaci podnikani Vietnamcti ve stfedni a vychodni Evropé v 90. letech
popisuje vystizn¢ Williams a Balaz (2005, s. 6): ,,vietnamsti obchodnici vyuzivali svij
lidsky kapital, etnické sité a rodinnou (komunitni) solidaritu, pomoci kterych vyvinuli
ochodni aktivity, které zaplnily ur¢itou obchodni mezeru na Slovensku na zac¢atku
transformace. T€zili z podminek, ve kterych se nachédzela slovenska ekonomika po roce
1989 Tento model vSak vychazi z ptilezitosti, které byly na Slovensku na poc¢atku 90.

a zaroven vietnams§ti obchodnici ¢eli konkurenci.*

5.2 Postaveni rodiny v etnické ekonomice — diskuse s literaturou a srovnani se stavem

v Ceské republice

Rodina hraje v etnické ekonomice vyznamnou roli prostiednika mezi komunitou

a jednotlivymi ¢leny. Podobné jako etnické vztahy, jsou také rodinné a genderové vazby
zalozeny na loajalité, diivérné znamosti, spole¢ném osudu a spiiznénych vazbach (Light
2000). Rodina patii mezi zdkladni jednotky socidlniho zivota. Pokud se zabyvame rodinou
v kontextu etnického ekonomického Zivota, musime se zabyvat tfemi souvisejicimi tématy:
specifickymi pravy, povinnostmi a zavazky pro muze a zeny; rodinou jako jednotkou
kolektivniho jednani, socializace, kolektivni spotieby a produkce a také tématem

mezigeneracnich vztahti v roding.

Systematicky vyzkum ekonomického rozméru v etnické rodin€ je zatim pomérné maly.
,»Ackoli bylo v posledni dob¢ publikovano pomérné velké mnozstvi textd o problematice
etnickych rodin, nabizeji tyto vyzkumy velice malo informaci o specifickém ekonomickém
postaveni a vzorcich jednani spojeném s riznymi ekonomickymi rodinami (Light 2000,

s. 259)“. Dusledkem toho je, Ze uplatiovani vyznamu genderu a rodiny v etnickém Zivoté
je podcenovano na ukor vlivu kultury na ekonomické chovani urcité skupiny. Mnoho
vyzkumu také ne ptili§ spravné tvrdi, ze predevsim kultura predurcuje lidské chovani.

Nekteti védci se ale ptiklani spiSe k tomu, ze kultura a etnické tradice jsou dosti tvarné,
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takze umoznuji skupinam kreativné vyvinout odlisné formy fungovani, pokud se potiebuji

vyrovnat s odlisSnymi okolnostmi.

Pyong-Gap Min (1998 cit. v Light 2000) uvadi ptiklad ekonomického chovani korejskych
zen. Velice malé procento z nich chodi v Koreji do prace, ale jejich zaméstnanost ve
Spojenych statech je pomérné vysouka. Aforismus ,,hodnoty korejské rodiny* nestaci pro
vysvétleni tak dramatické transformace v rodinném chovani. Misto toho se musime
zabyvat vyznamem skupinové zkuSenosti a adaptability v tvaii v tvar kontextudlnim
vyzvam. Jak poukazuje Fernandéz-Kelly a Garia (1990 cit. v Light 2000), pokud vykazuji
rodiny dvou rozdilnych etnickych skupin urc¢ité podobnosti, pravdépodobné budou

v dal$ich dimenzich odli$né.

Rodina ovliviiyje etnickou ekonomiku v mnoha ohledech, které nékteti autoti (naptiklad
Light 2000) déli na: makrotroven (oblast sociodemografickych podminek), mezotroven
(skupinového chovani zahrnujici rodinné ekonomické strategie) a mikroteritorium

vzajemnych vztahl rodin a jednotlivcil.

5.2.1 Skupiny imigrantt se li§i v uspofadani rodiny (makrotroven)

Etnicky ekonomicky zivot je poznamenan skupinovymi demografickymi charakteristikami.
Riizné skupiny imigrantl se 1i$i v zastoupeni muzii a zen v cilové zemi. Disledkem toho
rizna etnika tvofi rozdiln€ rodiny, rozdilné se zeni a vdavaji, rozdiln¢ se ekonomicky
adaptuji. Lisi se také v porodnosti, velikosti domécnosti, po¢tu rozvodil a snatkta. Nékteré
skupiny jsou mladé, jiné star$i. SloZeni rodiny a domécnosti na druhou stranu také
ovlivituje ekonomiku. Gold (1988) uvadi ptiklad rodin sovétskych Zidt a Kubanci Zijicich
ve Spojenych statech, kdy pohromad¢ ziji tfi generace, ale v roding je malo déti.
Ptitomnost prarodici (ktefi se mohou starat o déti) umoziuje rodiné usettit velké
prostfedky za péci a vychovu déti. Ty vSak kvili své izolovanosti od majority mohou

v ramei vzd&lavaciho systému ztracet®. Rodiny imigrantt vykazuji jiné socialni

a ekonomické chovani nez individualni migranti. Naptiklad individualni migranti budou

s vyssi pravdépodobnosti posilat domt remitance a budou méné tihnout k tomu se v zemi

usadit nez celé rodiny imigrantii (Gabaccia 1994).

* Coleman (1988 cit. v Light 2000, s. 134) ale poukazuje na to, ,,7e déti z rodin postradajici takovy socialni
kapital mohou mit pii vzdélavani veétsi problémy*.
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Postaveni rodiny v etnické ekonomice Vietnamcii v Ceské republice. Studium
postaveni rodiny v ramci etnické ekonomiky stoji v Ceské republice zatim mimo zajem
v&dci. Podobny vyzkum zatim v Cesku neprobéhl v piipadé zadné etnické a (&i) imigraéni
skupiny. Podobné jako napiiklad Korejci ve Spojenych statech ¢i Vietnamci na Slovensku
a v Polsku, vykazuji Vietnamei zijici v Cesku®® vysokou miru podnikéni. Otazkou je, jaké
hlavni divody je k tomu vedou. Je pravdépodobné, ze kviili nedostatecnym jazykovym
znalostem a rasové diskriminaci neni vétina Vietnamci schopna najit v Cesku
profesionalni zatazeni, které by odpovidalo jejich dosazenému vzdélani. Misto Spatné
placené pomocné prace se proto mnoho z nich rozhodne pro zaloZzeni malé rodinné firmy,

ve které pracuji oba manzelé.

U nékterych komunit je pracovni nasazeni zen v cilové zemi velice odlisné od jejich
zaméstnanosti v zemi puvodu. V piipadé Vietnamct je vSak zapojeni zen do podnikani
vysoké také ve Vietnamu. Pfestoze Zeny tam kvili spolecenskym konvencim vétSinou
podniky formalné€ nevlastni, jsou to casto ony, které rodinnou firmu de facto vedou.
Ptesto, ze n¢ktefi autofi naznacuji velky vyznam zapojeni déti do rodinného podnikani,
byla tomuto tématu vénovana zatim mala pozornost, jak celosvétové, tak v Ceské

republice.

Také rtizné skupiny imigrantii Zijici v Ceské republice se lidi v poméru zastoupeni muzi
a zen a také v jejich zapojeni do etnické ekonomiky. Rozdilné skupiny cizinct v Cesku
zakladaji rozdiln€ rodiny, maji rozdilny pocet déti (nebo viibec Zadné¢), rozdilné se
ekonomicky adaptuji. Vékova struktura cizincti pobyvajicich v CR déle neZ jeden rok se
podstatné 1isi od vékové struktury populace CR (jak ukazuji grafy 1 a 2), coz Ize vysvétlit

hlavné ekonomickym pozadim p¥ichodu cizincii do CR (cesta za vydélkem).

%0 Po imigrantech z Tunisu vykazuji Vietnamci nejvétsi disproporci mezi zaméstnanymi a podnikateli
(MPSV CR-SSZ 2005).
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Graf 1: Vékova struktura dlouhodobé usazenych cizincti — k 31.12.2003
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Vék

Muzi - dlouhodoby/ Males - long-term stay

Zeny - dlouhodoby/ Females - long-term stay

4000 3000 2000 1000

0 1 000 2000 3000 4000

Pocet osob

Zdroj: Ministerstvo vnitra CR, CSU

Graf 2: Vékova struktura obdanti CR; pomér jednotlivych vékovych skupin k celkovému

poctu obcant, k 31.12.2003
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Siln¢ zastoupeny jsou hlavne vékové skupiny v mlad$im produktivnim véku (20-39 let),

a to zv1a§té u muzi. Naopak velmi malé podily v porovnani se strukturou populace CR lze
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nalézt u déti a osob v poproduktivnim véku (CSU 2006).To vak neplati pro viechny
imigracni skupiny. Jak ukazuje graf 3, pravé vietnamska komunita se tomuto schématu

vymyka.

Graf 3: V¢kova struktura obéanti Vietnamu s délkou pobytu nad 1 rok (k 31.12.2003)

85+
80-84 W% zen

20% 10% 0% 10% 20%

Zdroj: Reditelstvi sluzby cizinecké a pohraniéni policie Ministerstva vnitra CR

Tabulka 6 ukazuje dulezitou informaci o procentu déti a mladeze z vybranych skupin
cizinct podle jednotlivych vékovych kategorii. Tato Cisla ukazuji, které skupiny cizinct

vyuzivaji Cesky vzdélavaci systém.

Tabulka 6: Procento cizinct s trvalym pobytem, ¢i vizem nad 90 dni podle narodnosti

a vékove skupiny, k 31.12. 2004

zemé puvodu vék 1-14 | vék 15-19 | vék 20-24
Ukrajina 6,4 3,0 11,0
Slovensko 4,7 2,7 17,4
Vietnam 23,1 9,9 6,2
Polsko 1,9 1,4 3,4
Rusko 13,3 8,9 7,4
Némecko 4.0 1,7 1,8
Bulharsko 6,2 33 52
Moldavie 6,0 4,9 17,0
Spojené staty americké | 7,7 3,6 10,7
Srbsko a Cerna hora [ 11,8 3,9 5,6

Zdroj: Reditelstvi sluzby cizinecké a pohraniéni policie Ministerstva vnitra CR

64



Fakt, Ze nékteré skupiny ekonomickych migrantt (piedev§im Vietnamci, ale také Rusové)
s sebou maji své déti, znamend, Ze mohou vice nez jiné skupiny cizinct planovat trvale se

usadit v Ceské republice (Drbohlav 2005).

Zmény v maloobchodnim prostiedi ve stifedni Evropé. Mezi makrotroven mizeme
zatadit také zmény v chovani spotiebiteld. Jak poukazuji Williams a Balaz (2005), jsou
tyto zmény spojeny s ekonomickou globalizaci. Jak poukazuje na piipad€ vietnamskych
obchodnikti na Slovensku, omezovani jejich podnikani je spoeno s rostoucim zapojenimm
Slovenska do mezinarodniho obchodu a dostupnost Sirokého spektra kvalitniho zboZzi od

z oficialnich, domaécich, soukromych maloobchodnikli. Nadnarodni fetézce jako napiiklad
Tesco snizily ceny v maloobchod¢ a tim se ptibliZily k cendm, které nabizeli neformalni
obchodnici. Nadnarodni kapital ale disponuje dal§imi vyhodami, nejenom v oblasti kvality.
Disponuji lep§imi prodejnimi systémy, takze jsou schopni nabidnout servisni sluzby,
zaruky, financni servis (napf. splatky, pojisténi). Podle Williamse a Balaze (2005) to byly
rozhodujici okolnosti v boji o podil na trhu na sofistikovanéjsich trzich. Ve své praci cituji
1 jednoho z vietnamskych obchodniki na Slovensku Luena van Pao: ,, Lidé ve Vietnamu si
porad mysli, Ze v Evropé je vSechno jednodusi a lepsi. Ale bohati Vietnamci by nesli do
Evropy prodavat zboZi na trzisti. Prisel ¢as hypermarketu. Ty prevzaly velkou cast nasich
zdkazniku *“ (Williams a Balaz 2005, s. 7).

Williams a Balaz upozoriiuji také na rostouci konkurenci pro vietnamské podnikatele ze
strany ¢inskych obchodnik, kteti se ve stiedni a vychodni Evropé zacali do oficidlniho

1 nelegalniho obchodu zapojovat ve druh¢é poloving 90. let.

5.2.2 Skupinové chovani v kontextu rodiny (mezouroven)

Ekonomické chovani (podnikani, hledani zaméstnani, vytvareni vzorcl chovani
a kulturnich inovaci) urcité imigracni ¢i (a) etnické skupiny je utvateno interakci mezi

etnickymi ¢i (a) imigra¢nimi rodinami a §irsi spole¢nosti a ekonomikou.

Rodinné chovani a strategie. Rizné skupiny imigrantl zdlraziuji rozdilné normy
a standardy s ohledem na to, jak by se jejich clenové méli podilet na ekonomickém zivoté
a obsazovat specifické ekonomické role a zodpovédnosti. Napiiklad n¢ktefi autoti

(Wrigley 1997, Gabaccia 1994 cit. v Light 2000) poukazuji na zakladé svych vyzkumi na
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to, ze Irky, Skandinavky, Vychodoevropanky, Stredoameri¢anky a Afroamericanky pracuji
doma vice nez jina etnika. Proti tomu stoji opacny vzorec chovani, ktery néktefi autoti
(Glazer a Moynihan 1963, Gold 1992, Song 1997 cit. v Light 2000) pfipisuji zejména
ortodoxnim Zidiim, Vietnamcam v USA ¢&i Citianiim ve Velké Britanii. V t&chto etnikach
se zeny alespon ¢asteéné vénuji podnikani. Na pomérné vysoky pocet podnikajicich zen

poukazuje i Grzymala-Kazlowska (2002) v ptipad¢ Vietnamcu zijicich v Polsku.

Jak uvadi Light (2000), jsou zem¢ a region piivodu a Cas straveny v imigracni zemi
vyznamnymi faktory ve formovani toho, jaké pozice jsou zeny z ptislusného etnika
ochotné akceptovat. Zeny srovnavaji své pracovni vyhlidky s pfedchozimi pracovnimi
zkuSenostmi.

Kulturni ptedpoklady se ale vZzdy mohou upravit a pfizplisobit. Rodina si tak ¢asto mlize
vytvorit pragmaticky pristup k praci zen. Takze pokud rodina potiebuje finanéni
prostiedky a kompenzace za praci je odpovidajici, pracuji zeny mimo domov. Pokud je ale
odmeéna za praci ptili§ nizkd, nebo je nezbytna jejich podpora doma, zlstavaji zeny mimo
pracovni trh a vénuji se domacnosti. Naptiklad korejska komunita v USA provozuje
vétSinou takové podnikani, které je zalozeno na praci celé rodiny. Na rozdil od nich napt.
Filipinci ve Spojenych statech vykazuji vysoky stupen ne samostatného podnikani, ale

zaméstnanosti mezi Zenami (Kasinitz a Vickerman 1995).

Jako vysvétleni uvadi Light (2000), ze Korejci jednak neumi dobfe anglicky a také

z divodu diskriminace maji Spatné zkusenosti s hledanim dobte placeného zaméstnani

v USA. Velka ¢ast z nich bere podnikani jako relativné vyhodnou alternativu. Naproti
tomu Bangladésané ¢i Filipinci mluvi daleko 1épe anglicky a jsou schopni najit ve
Spojenych statech uspokojujici zaméstnani ve sluzbach (Kasinitz a Vickerman 1995, Ong
a Azores 1994, Portes a Rumbaut 1996, Berkan 1996 cit. v Light 2000). Gold a Philips
(1996 cit. v Light 2000) poukazuji na specificky ptipad Izraelct, ktefi atkoli mluvi
anglicky vétSinou velice dobfe, vykazuji stejny pocet podnikatelli jako Korejci, ale
nezévisi tak na pracovnim nasazeni celé rodiny. Muzi se ¢asto vénuji podnikani, zatimco
zeny se zivi jako ucitelky anglictiny v zidovskych institucich, kde je vyzadovana také

jejich znalost hebrejstiny.
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Rodiny a podnikani. Velky poc¢et vyzkumi popisuje, jak etnické rodiny vyuzivaji své
spolecné zdroje a tradice a provozuji malé podnikéni. Mezi vyhodami, které tyto rodinné
firmy nabizeji, uvadi Wong (1998): jednoduché zaskoleni ¢lenti rodiny do podnikani,
moznost rodin kontrolovat tok informaci, ptipadné¢ obchodnich tajemstvi, vyznamna je také
odhodlanost ¢lent rodiny pracovat dlouho pies Cas a moznost najit prostfednictvim Sirsi
rodiny dalsi pracovniky. Rodinné firmy jsou flexibilni, takze jsou schopné fungovat v silné
konkurenci, na sezonnim a proménlivém trhu, jako je prodej textilu ¢i pohostinstvi, tedy

v sektorech, ve kterych se imigranti a (¢i) dalsi etnické skupiny Casto realizuji.

Min (1988 cit. v Light 2000) uvadi ptiklad korejskych imigrant ve Spojenych statech,
ktefi vykazuji nejvyssi miru podnikéani v ramci etnik zijicich v USA. Korej$ti muzi
pracovali v zemi pivodu ¢asto jako ufednici (v tzv. white collar positions), ale kvili
nedostate¢nym jazykovym znalostem a rasové diskriminaci nejsou schopni najit v nové
zemi odpovidajici profesionalni zafazeni. Misto Spatné placené pomocné prace si proto

mnoho z nich vybira samostatné podnikani. Vétsinou jde o malou rodinnou firmu, ve které

pracuji muz i jeho Zena, a velice ¢asto jim pomahaji jejich déti.

Zapojeni Zen do etnické ekonomiky. Jak uz bylo uvedeno dfive, je u nékterych komunit
(naptiklad Korejcli) pracovni nasazeni zen velice odlisné od jejich zaméstnanosti v zemi
ptivodu. Min (1988 cit. v Light 2000, s. 144) uvadi ,,tfi hlavni divody pro vznik této
skutecnosti: 1) zejména mezi podnikateli je nezbytné jejich zapojeni na trh préace, tak aby
rodina ekonomicky ptezila, 2) vyssi mzdy za praci v cilové zemi a 3) ovlivnéni
euroamerickym pohledem na emancipaci zen.*

Vyhody z dvoji kariéry v rodiné pro ekonomickou mobilitu a vyznam korejskych Zen pro
rodinu imigrantii, vedlo mnoho korejskych imigranti ke zméné tradi¢niho pohledu na
muze jako jediného zivitele rodiny.

Jak ale vyzkumy dale ukazuji, pfesto, Ze Zeny na sebe pievzaly odpovédnost za vydélavani
penéz, nezapojili se jejich manzelé¢ do domdcich praci, jako je vateni, uklizeni a vychova
déti’'. Tato dvoji role vede ¢asto ke sportim v rodinach imigrantt (podobné jako v mnoha

rodinach ptislusnikli majority).

*! Jako ilustrativni piiklad si Blumberg (1991 cit. v Light 2000) vybral opét korejské imigranty ve Spojenych
statech.
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Déti v rodinném podnikani. Pfesto, ze néktefi autoii naznacuji velky vyznam zapojeni
déti do rodinného podnikéni, byla tomuto tématu vénovana zatim mala pozornost.

K tématu vyznamné ptispéla predevsim prace Miri Song (1997) o ¢inskych détech
vyrustajicich v tzv. take-away restauracich v Britanii. Song zjistila, Ze tyto déti jsou
poznamendny rozporuplnymi pocity: na jedné strané v sob¢ citi loajalitu, etnickou
identifikaci ke své skuping, na druhou stranu jim vadi pracovni povinnosti, nedostatek
svobody a to, Ze jsou nucené pracovat v neptatelském prostiedi, kde jsou Casto teréem
rasistickych poznamek. Velice malo déti dostavalo za svou praci plat, ale rodina platila
naklady spojené s jejich vzdélanim. Tento vzorec prace miize byt prenesen do rodinnych
a etnickych norem a mize pretrvat v ekonomickém pusobeni etnika po generace (Miri

Song 1997).

Zapojeni partnerii do podnikani v p¥ipadé Vietnamci Zijicich v CR. V riznych
etnickych a (nebo) imigra¢nich skupinach v CR se li§i zapojeni Zen na trhu prace. Otazkou
je, zda mizeme najit podobnost v zapojeni Zen do ekonomiky v ptipadé vietnamskych
imigracnich a (nebo) etnickych komunit v riznych ¢astech svéta (napt. USA, zapadni
Evropa) a v Ceské republice.

Jak ukazuje statistika, je v piipadé Vietnamct v Ceské republice situace jina neZ v ptipadé
Vietnamci ve Spojenych statech (tam je vice Zen-podnikatelek nez muZzii-podnikateli).

V CR se podnikani vénuji &tyti pétiny viech ekonomicky aktivnich Vietnamci®®. Jsou tak
ekonomicky aktivnéjsi nez Vietnamky. Také v ptipad¢€ prace v pozici zaméstnancti
prevysuje podet zam&stnanych muzi podet zaméstnanych Zen™. Vybrany vzorek
respondentti nepotvrdil hypotézu, e Vietnamci v CR zakladaji malé rodinné firmy, ve
kterych pracuji oba manzelé, ptipadné i dalsi pfibuzni. Pouze v jednom piipadé¢ pracovala
manzelka ve firme jako jeji manzel. Respondent uvedl, Ze se v rdmci moznosti podili na
podnikani cel4 rodina>*. Respondenti viak shodné uvadéli, Ze prace v malé rodinné firme
je pro Vietnamce Zijici v CR typicka. Zejména v Sapé jsou podle nich stovky takovych
firem. ,, Kdyz nemate v Sapé pribuzné, tak je velice tézké tam sehnat prdaci. Mné o prdci

rekl jeden znamy. Jeho rodice maji velkou firmu a shanéli dalsi lidi. Uz u nich pracovalo

>2 Na konci roku 2004 mélo platné Zivnostenské opravnéni 14 846 Vietnamct. Muzi tvotili 65,7 % ze viech
vietnamskych podnikateli (MPO CR 2005). Je nutné samoziejmé poznamenat, Ze muZi tvoti 57,2 %

z vietnamské komunity v CR.

>3 183 Vietnamcii v postaveni zam&stnancil, bylo 109 muzii a 74 zen. (MPSV CR-SSZ 2005).

>* Jde o vyuku vietnamskych déti v arealu Sapy.
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deset jejich pribuznych, a dalsi uz za nimi nechteli prijet z Vietnamu, tak teprve potom mi

3

tu praci nabidli, “ uvedla respondentka.

Vysoké zaméstnanosti Zen se pfizplsobuji i sluzby, které nabizi Sapa. Nové oteviena
Skolka mé otevieno od 9:00 do 19:00, takze umoziuje Zendm intenzivné pracovat. Jak
navic uvedla jedna z respondentek: ,, Zatim jsou ve Skolce déti starsi nez jeden rok. Hodne
Zen, které pracuji v Sapé, ale chtéji, aby Skolka prijimala jeste mladsi deti, tak, aby se po

‘

porodu mohly vratit co nejdrive k podnikani. *

Jak ale ukazuje Setfeni, je postoj k vychové déti individualni, nebot’ dva respondenti
uvedli, ze jejich zeny s nimi zpoc¢atku podnikaly, ale po narozeni déti ztistaly doma

a staraji se o vychovu déti a chod domécnosti. ,, Chci, aby Zena $la zase pracovat, az budou
deti vetsi. Ne kvuli penéziim, ale hlavné, aby méla co délat, aby ji to bavilo. Ted se ale

musi starat o deti “

Generacni efekt v etnické ekonomice. Mezigeneracni vztahy jsou dalS$im dalezitym
elementem v etnické ekonomice. DéEti jsou v mnoha rodindch hlavnim diivodem pro
zapojeni rodi¢t do etnické ekonomiky. Na zaklad¢ rozhodnuti déti pokracovat v podnikani,
rodinné firmy pokraduji nebo konéi. Clenové rodiny uéi déti podnikatelskym dovednostem
a seznamuji je se svymi obchodnimi partnery.

Jak ale uvadi Goldscheider a Kobrin (1997 cit. v Light 2000, s. 153) ,,s kazdou dalsi
generaci se objevuje vice konfliktl v ramci rodinného podnikéani a snizuje se zapojeni do
podnikani““. Podobné také déti ¢asto odmitaji ekonomické aktivity, které jim vybrali jejich
rodice v rdmci etnické ekonomiky.

Jak ale nekteti autoti uvadéji (napiiklad Rubin 1994, Min 1998, Gold 1995 cit. v Light
2000) nemusi byt mezigeneracni konflikt jedinym divodem proto, ze déti nevyplituji
mezery na trhu prace, které zapliiovali jejich rodice. DalsSim divodem casto mohou byt
prave rodice, ktefi si ¢asto uvédomuji, Ze jejich prace neni nijak ideélni, a snazi se proto
sveé déti odradit od toho, aby pokracovaly v jejich podnikani. Misto toho podporuji jejich

vzdélani a cestu za jinou kariérou.

Zapojeni vietnamskych déti v Cesku do podnikani jejich rodi¢i. Jak naznaduje vlastni

Setfeni, ale 1 n¢které dalsi vyzkumy (naptiklad Uherek 2003, Drbohlav 2005, Tylova
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2005), podporuji vietnamsti rodice své déti na cesté za vzdélanim. Jak jiz bylo uvedeno
vyse, vietnamské tradice a zvyky jsou ale zaroven ve vétsSin€ rodin pomérné ptisné
dodrzovany®’.

Jak respondenti uvedli, aZ na drobné vyjimky>° jim déti s jejich podnikanim nepomahaji,
ani se do ngj nijak nezapojuji. S jedinou vyjimkou®’ ani rodi¢e nechtéli, aby déti
pokracovali v jejich podnikani. Jejich budoucnost vidéli pfedevsim v tspéSném studiu na
vysoké skole a praci ve velké mezinarodni organizaci.

Vsichni respondenti, kteti maji déti, také uvedli, Ze je pro né velice dulezité, aby jejich déti
mluvily vietnamsky. S nékterymi se rodiée uéi vietnamstinu sami’*, jeden respondent
uvedl, ze jeho dité navstévuje kurzy vietnamstiny v Sap€. VSichni respondenti uvedli, ze

s détmi mluvi doma vietnamsky, néktefi ale uvedli tfi, Ze jsou nuceni s détmi obcas se
mluvit doma ¢esky, protoze détem chybi dostate¢na slovni zdsoba ve vietnamstin€. Pokud
bylo v rodin¢ vice nez jedno dité (ve ¢tyfech ptipadech), uvedli respondenti, ze sourozenci
spolu mluvi témét vyhradné Cesky.

Jak poukazuje Kahlerova (2002 cit. v Uherek 2003): ,,musi vietnamsti rodice velmi ¢asto
fesit otdzku, jak zvladnout naro¢né podnikani nebo zaméstnani a soucasné vychovu déti. V
pripad¢ vietnamské komunity se z tohoto divodu rozsitila instituce tzv. ,,Ceskych tet*,
vychovatelek (resp. vychovatelil), které na ¢ast dne nebo jinak vymezeny Casovy tsek déti
ptebiraji do své péce. Jedna se o jev, ktery bude mit jisté dilezity dopad na integraci téchto

déti do Ceské spolecnosti a na jejich postoje k majoritnimu obyvatelstvu.*

Mezigeneracni konflikt z pohledu ¢eskych respondentii. Podle expertt, ktefi se

s Vietnamci pravidelné setkavaji, je zaméestnavani déti do 15 let na trznici vyjimecné.
Béhem opakovanych pozorovanich v trznici jsem zaznamenala sice n¢kolik déti
pochybujicich se po trznici, zadné z nich ale nepracovalo. Déti spise pfisli navstivit své

rodice a trznici vyuzivali spiSe jako prostor ke svym hram.

>V zadné domacnosti nechybi oltaf k uctivani kultu piedkd, déti se uéi vietnamsky a pokud to ekonomicka
situace dovoli, navs§tévuji své prarodice ¢i piibuzné ve Vietnamu.

>0 V&tsi déti se naptiklad v jedné rodiné podilely na podnikani tim, Ze jednou tydné vyucovaly vietnamské
déti ve skole, kterou vede jejich otec.

>’ Respondent se vénuje podnikéni v oblasti cestovniho ruchu a vlastni cestovni kancelaf, kterou, jak uvedl:
,,hékolik let budoval®.

*¥ Jeden respondent poukazal na piipad, kdy piijela z Vietnamu matka jednoho z rodic¢i, které se stara o ditg,
zejména o vyuku vietnamstiny. Jak respondent déle uvedl, neni to situace v Ceské republice mezi
vietnamskymi imigranty neobvykla.
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Jak uvedli Ctyfi z péti z experti, jsou vétSim problémem v oblasti détské prace mladistvi
(15 — 18 let), ktefti ptijeli v tomto véku z Vietnamu. Ti pomahaji na trznici rodi¢im, nebo
rodi¢t s fale$nymi doklady. S nimi ale mohou mit v CR problémy, protoze lidé (&asto to
jsou vzdaleni ptibuzni), za kterymi ptijedou, se o n¢j nestaraji a mladistvi zlstavaji sami,
bez znalosti jazyka, bez zazemi a bez platnych dokladi. Expert €.1 zminil dokonce n¢kolik
pokusti o sebevrazdu u mladych Vietnamct Zijicich v Cesku, jako extrémni feSeni této
situace.

Expert &.1 poukazal na to, Ze rodie vyuzivaji déti jako informacéni kanaly o Zivoté v CR.
Déti podle n&j ¢asto pomahaji svym rodi¢tim predevsim zorientovat se v Ceské
spole¢nosti, pomdhaji jim vidét problémy z obou stran ¢i s pieklady do Cestiny.

VSichni experti také poukazovali na velky mezigeneracni rozpor v rodinach vietnamskych
imigranti v Cesku: déti jsou nuceny, aby se integrovaly (nebo spise asimilovaly) do
¢eského prostiedi, ale rodic¢e toho ¢asto nejsou schopni. DéEti jednak zapominaji mateisky
jazyk, jednak vyristaji vétSinou v kulturn€ naprosto odlisném prostedi. S rodici si pak
¢asto nerozumi, neumi jim vysvétlit ani sdélit své problémy v otdzkéach vztaht, svych
pocitt, skoly...

Tuto situaci dobte doklada vyjadieni jednoho z respondentii vietnamského ptivodu (on

i jeho dva synové maji jiz nékolik let Geské obcanstvi): ,, Rekl jsem synovi, ,, my
Vietnamci*. Zacal se hned rozcilovat: ,,jak to my? Ja jsem Cech, ne Vietnamec!*“ Nevim,
co s nim mam délat. Je to preci Vietnamec. “

Ostatni respondenti ale tento problém ve vietnamskych rodinach obecné, ani ve své roding,

ptili§ neptipoustéli.

5.2.3 Vzajemné vztahy mezi ¢leny rodiny s ohledem na migraci (mikrourover)

Modelu new economics of migration, ktery se zabyva rodinou v mikrométitku, je vytykano
ptilisné zjednodusSeni v rdmci rodinného rozhodovani, protoze veskera rozhodnuti jsou
podle tohoto modelu motivovana piedev§im ekonomickymi diivody (naptiklad Pedraza
1991, Brettell a Simon 1986 cit. v Light 2000). Kritici ¢asto poukazuji na to, Ze klicovy je
komplexni proces rozhodovani a ptijimani kompromisii, jak v rdmei rodiny, tak v rdmci

etnické komunity. Napiiklad Hondagneu-Sotelo (1992 cit. v Light 2000) kritizuji pohled,
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ve kterém jsou etnické rodiny chapany jako harmonické kooperativni jednotky se

spolecnou orientaci a zajmy.

Rozhodovani v ramci rodiny. Jakmile je etnickd rodina konfrontovéna s novymi
ekonomickymi a socidlnimi okolnostmi, zméni se také piistup ¢lent rodiny k nejriznéjSim
zdrojim. Rodiny méni svlij pohled na tradi¢ni rodinné a generacni role, rozhodovaci
procesy, na chdpani etnické identity. Nékteré studie poukazuji na to, Ze jak se zvySuje
schopnost zen vydélavat vlastni penize, tak se posiluje i jejich postaveni v ramci rodiny
(Blumberg 1991 cit. v Light 2000). Padraza (1991 cit. v Light 2000) poukazuje na to, Ze
diky placené praci ziskalo mnoho asijskych ¢i jihoamerickych zen jak sviij vlastni ptijem,
tak vétsi rozhodovaci moc v rdmci rodiny, ackoli v zemi piivodu nikdy nepracovali,

v cilové zemi pobyvali nelegdln¢ a zastavali malo prestizni pozice. Tyto Zeny také chtéli
zustat spiSe v emigraci, ackoli se jejich manzelé chtéli vratit. Gold (1995 cit. v Light 2000)
uvadi ptiklad 1épe zaopatienych Zen z Iranu a z Izraele, které diky finanénimu zajisténi
rodiny nemusely pracovat, ale kvlli své izolaci shledavaly Zivot v emigraci jako velice

obtizny. Tyto Zeny se také pievazné chtély vratit do zemé ptvodu.

V ptipadé vietnamskych migrantek ve Spojenych statech ale Kibria (1990) poukazuje na
to, Ze ptes rostouci moc a ekonomické zdroje, podporuji tyto Zeny patriarchélni socialni
strukturu, protoze uchovava jejich matefskou autoritu a zarucuje jim ekonomické
zabezpeceni v budoucnosti. Kibria vyzdvihuje predevsim dilezitou roli Zenskych
neformalnich skupin a siti, ve kterych si Zeny vzajemné pomahaji a spolecné vstupuji do

sporll mezi muzi a zenami v roding.

Efekty migrace: puvodni strategie a nové zdroje. ,, Tradi¢ni vietnamské rodina byla
utvarena konfucianskymi principy. V idedlnim ptipad¢ byla domacnost rozsahlé a rodina
byla strukturovana po muzské linii. Zeny se vdavaly velice mladé a stéhovaly se do
domaécnosti otce jejich manzela. Mladé nevésty mély minimalni postaveni a moc

v domécnosti, dokud neporodily syna* (Kibria 1990, s. 12).

Zeny mély na vietnamském venkové piistup k ekonomickym zdrojiim prostiednictvim
zapojeni do vesnického obchodu a podnikani. Casto prodavaly jidlo a dalsi zbozi na

vesnickém trhu, a mnoho z nich tak hralo vyznamnou roli v rodinném podnikani (Hendry
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1954, Hicey 1964, Keyes 1977 cit. v Kibria 1990, s. 12). Zatimco takové aktivity zvysily
zdroje a vyjednavaci pozici zen v roding€, nejsou zadné diikazy pro to, ze by oslabily

ISP . v J v vr 1.59
fundamentalni ekonomickou podfizenost a zavislost Zen a na muzich™.

,» Ve Spojenych statech ztstal socialni kontext genderovych roli pro zeny stejny, ale pro
muze se promenil. Zatimco Zeny zastavaly drobné prace (vétSinou §lo o praci nacerno

v sektoru sluzeb) a finanén¢ tak vypomahaly roding, muzi ¢asto ¢elili nezaméstnanosti
nebo vykonévali nestalou a Spatné placenou praci. Navic mezi nimi pfevladala nedivéra
vicéi americkym institucim. Posun v moznostech muzi a zen, ktery provazi proces
migrace, proto mohl potencialné¢ zménit patriarchalni model.*

Jak na nékolika piikladech popisuje Kiberia (1990, s. 15-20), tak k tomu nedoslo: ,,Zeny
vyuzivaji v ramci patriarchdlnihho modelu vét§i moc predevsim k tomu, aby mohly
efektivnéji vyjednavat se svymi muzi. Zaroven se ale snazi udrzet staré modely jednani
mezi muzem a zenou a tradi¢ni vztahy v ramcei rodiny. V mnoha ohledech zeny Ipi na
starém rodinnim systému, kterému vladnou muzi, a ktery pro né¢ znamena uctu a loajalitu
k muzi a na druhou stranu jim zajiSt'uje ekonomickou jistotu a dava jim pravo dohlizet
a rozhodovat nad mladou generaci. Socidlni ztraty na stran¢ vietnamskych muzt
zpusobené migraci posilily kolektivni moc Zen. Jejich status a moc ale piesto neni tak
silnd, aby radikaln¢ zménila genderové vztahy mezi vietnamskou imigraéni komunitou.
Ptesto, ze ve srovnani s muzi se ekonomické moznosti zen se zvysily, jsou jesté natolik
omezené, ze nemohou ohrozit zavislost Zen na muzich.*

Stru¢né feceno, narocné ekonomické prostedi a pokracujici materidlni vazby v rodiné
Vietnamci ve Spojenych statech pomahaji udrZovat tradi¢ni patriarchalni model rodiny,

1 kdyz v mirnéj$i formé (Kiberia 1990).

Situace v CR. Téméf ve viech domécnostech je hlavnim zdrojem piijma manzel (7).
V jednom ptipadé€ jsou oba manzelé ptiblizné stejn€ vyznamnym zdrojem piijmi. Ostatni

respondenti se zivi sami (4) nebo ziji jesté s rodici (1).

> Socialni a ekonomické zaklady tradi¢niho systému genderovych vztahi byly ale hluboce poznamenany
socialni viavou ve Vietnamu v 50. a 60. letech. Valka a urbanizace porusila strukturu patrilinearni Siroké
domécnosti.
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5.3 Gender faktor v migraci a etnické ekonomice

Gender tématika je v problematice migrace vyznamna. To doklada také fakt, ze Zeny
dlouhodobé tvoii témét polovinu ze vSech migrantd. V nékterych zemich je dokonce pocet
migrantek vyss$i nez migrantti. VéEtSina vyzkumut vénovanych tomuto tématu, se shoduje
v tom, Ze mezi muzi - migranty a zenami - migrantkami existuji vyznamné rozdily. Ptesto
mnoho autort poukazuje na to, Ze v mnoha migracnich studiich je aspekt rozdilného
piistupu muzi a Zen zanedbavan (vice napiiklad Drbohlav a Ying. 2004).

Vzhledem k tomu, Ze mezi motivy k migraci ptevladaji ekonomické divody, zamétuji se
nekteti autoii na specifické ekonomické perspektivy a atributy u muza a zen. Jak uvadi
naptiklad Drbohlav a Ying (2004) tvoii studie, které zohlediiuji tento aspekt, Siroké
spektrum — od neoklasického pohledu na mobilitu lidského kapitalu (napiiklad Smith,
Thomas 1998 cit. v Drbohlav a Ying 2004) pies ekonomické zapojeni manzelek na trh
prace, az po stratifikaci podle pohlavi ¢i postmoderni ptistup k post migracni produktivité
Zen vnimané z feministického pohledu (naptiklad Gregorio Gil 1997 cit. v Drbohlav

a Ying 2004).

Nékteré ze studii se vénuji také procesu rozhodovani u manzelskych part v ptipadé
migrace. Existuje ale pouze malo studii, které by se vénovaly socioekonomickym
atributim manzelskych part. Pohyb lidského kapitalu a zapojeni na trh prace v cilové zemi
patii — pfedevSim pro manzelsky par migrantii — mezi zhava témata. Smith a Thomas
(1998 cit. v Drbohlav a Ying 2004) uvadi ptiklad, jak se v otazkach migrace rozhoduji
muzi a zeny v Malajsii. Z Setfeni vyplynulo, Ze mobilita muzii je motivovana piedevsim
ekonomicky a zavisi na lidském kapitalu (pfedevsim v piipad€ muze) a na nabidkach
pracovniho trhu. Na rozdil od toho je mobilita manzelek spojend ptedevsim s porodnosti

a ohledem k roding.

Jinak feceno, v pfipad€ migracniho paru je zaméstnani manzelky v cilové zemi druhotadé.
Dalsi vyzkumy také ukazuji, Ze role Zeny je v cilové zemi spojena s pfizpiisobenim se
svému manzelovi. Tato situace ale nemusi pietrvavat stale, ale po usazeni se paru v cilové
zemi se muze ménit a Zeny se pak zapojuji vice do pracovniho trhu (Bonney a Love 1991

cit. v Drbohlav a Ying 2004).
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Studie vénovana ekonomickym motiviim migracnich parti ukazuje na to, ,,Zze zeny, které
nasledovaly svého muze (z Porto Rica do Chicaga) se zapojovaly do jinych forem pracovni
migrace, zatimco dal$i pracovaly spole¢né se svym muzem a ty, které nepracovaly, se
vénovaly péci o svého muze a déti” (Toro-Morn1995 cit. v Drbohlav a Ying 2004). Tato
studie poukazuje na to, ze zeny migrantll vétSinou zastavaji jak roli pfi vzdélavani penéz,

tak roli v udrzovani rodiny.

Rozhodnuti emigrovat neni vétSinou Cisté individudlni, ale zalezi na obou partnerech
(Smith, Thomas 1998 cit. v Drbohlav a Ying. 2004). Ukazuje se také, ze predevsim
mezinarodni migrace (¢i migrace na dlouhé vzdalenosti obecn¢) obvykle vyzaduje
spole¢né rozhodnuti. Pfi studiu ménicich se genderovych roli a posunu rovnovahy pii
rozhodovacim procesu migracnich part se ukazalo, ze v prubéhu dvaceti let se snizuje
dominance muzského lidského kapitalu az k tomu, Ze nakonec je rovnovaha mezi
migracnimi partnery vyrovnana. Nékteré dalsi studie poukazuji na to, Ze migrace méni

dynamiku a vztahy mezi ¢leny rodiny, pfedev§im mezi migraénim parem.

5.4 Shrnuti — postaveni rodiny v praci etnické ekonomiky

Rodina je dilezity faktor v etnické ekonomice, ovlivituje vzory ekonomické integrace na
mikrourovni, stfedni urovni a ¢aste¢n¢ i na makroirovni. Rodinné charakteristiky se velice
li$1 u riiznych etnik, podle nich se také 1isi strategie jak se rizna etnika vyrovnavaji

s ekonomickymi okolnostmi. Bez ohledu na to miizeme poznamenat, ze formy spoluprace
a strategii zaloZenych na rodin€ obecné nabizeji ekonomické vyhody ¢leniim skupiny.
Rodinné zavazky, tradice a spolecné cile Casto zajist'uji rodin€ stupen stability, ktery by byl
jinak nemozny. Rodiny na sobé& asto nesou biimé obtizné ekonomické situace a jsou
poznamenany vzajemnymi konflikty mezi svymi ¢leny. Piesto poskytuji prave diveérné
vztahy v ramci rodiny ptedpoklady pro dlouhodobou vzajemnou podporu. Protoze se snazi
prezit a zvysit svilij pfijem, jsou rodinni pracovnici schopni snéaset t€zké podminky, které
by nesnesli nepfibuzni zaméstnanci. Clenové rodiny se také snazi zajistit lep$i budoucnost
svym détem tak, aby nemusely ¢elit podobné narocnym podminkam. VétSina vyzkumi

vSak poukazuje na to, ze za dilezité rodiny zaroven pokladaji udrzovani tradice.
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Ptesto, ze se zvySuje zajem o téma, jakou roli hraje rodina ve spojeni s migraci, vyzkum
tohoto tématu je stale v pocatcich. Vyzkum, ktery se vénuje roli socialnich siti

v nastartovani a udrzovani migracnich proudii by mél vést k lep§imu pochopeni toho, jak
se rodiny narozdil od jednotlivcti chovaji ve vztahu k migraci. Rodinné perspektiva je

dilezita predevsim pro analyzu migrace zen.

6. ETNICKA EKONOMIKA A ETNICKA KOMUNITA

Etnicka ekonomika poskytuje ptislusné etnické komunité¢ vyhody (a zaroven zavazky) ve
formé poskytovani pracovnich mist nebo jejich vytvareni prostfednictvim podnikani. Tyto
vyhody zahrnuji rozmisténi sluzeb (napt. zdravotnictvi, pohiebnictvi, poskytovani ptijéek
a pravniho poradenstvi, prodej potravin, zajiStovani socidlnich i dalSich sluzeb),
vzdélavani, vytvareni etnickych instituci, vedeni komunity, kulturni inovace a udrzovani

tradi¢ni kultury ¢i ovlivitovani svého okoli (Light 2000).

Komunity zasobuji etnickou ekonomiku pracovni silou, financemi (¢asto v podobé& piijcek)
a spotfebiteli. Vztah mezi etnickou komunitou a etnickou ekonomikou je ¢asto v symbidze.
Jak uvadi naptiklad Light (2000, s. 168) ,,v mnoha ptipadech ovliviiuje etnickd ekonomika
daleko vétsi pocet lidi, nez kolik je v rdmci ni zaméstnano.* Nékteti lidé vyuZzivaji etnické
instituce, agentury, obchody a prostfedi etnické ekonomiky bez toho, ze by si v rdmci ni

primo vydélavali (Light 2000).

6.1 Svépomocné spolky v ramci etnické ekonomiky

Light (1972, cit. v Light 2000, s. 171) uvadi, ze kazda etnicka komunita ve Spojenych
statech ,,si vytvorila né¢jakou formu svépomocného spolku (mutual aid association),
zahrnujici asociace od japonské tanomoshi pfes polské a Cernosské kostely z osmnactého
stoleti po soucasné etnické a (nebo) imigracni cirkevni kongregace.* Nejcastéji takové
organizace zacaly s poskytovanim pojisténi, drobnych ptjcek, pohtebnich sluzeb
zamétenych na zvyklosti konkrétniho etnika, a ¢asem se jejich nabidka postupné
rozsifovala. Tyto organizace (tajné spolecenstvi, regionalni domy, kostely a Skoly) zajist'uji

rozvoj etnické komunity a umoziiuji jejim ¢lentim zdokonalit se v jazykovych
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schopnostech a kulturné se zorientovat, tak aby se usnadnil jejich zivot v hostitelské zemi
(Light 2000).

Etnicka svépomoc snizuje zavislost na externich entitach a snizuje také externi kontrolu.
Light uvadi, ze etnické svépomocné organizace byly vedeny elitou pfisluSného etnika,
ktera byla tvofena hlavnimi hraci v etnické ekonomice — vlastniky obchodt, doktory,

umeélci a podobné.
6.2 Etnicka ekonomika a etnickd filantropie

Nepravidelné etnicky sptiznéné svépomocné usili se Casto rozsifi na formalizované
filantropické aktivity, které zahrnuji finanéni podporu ¢i dobrovolnou praci. Ve svétle
etnické ekonomiky je ale jasné, ze darci ziskaji za své prispévky urcité vyhody, v podobé

prestize, uzite¢nych socialnich kontakti ¢i politické moci (Light 2000).

Jak uvadi Grzymala-Kazlowska (2002) Vietnamci v Polsku maji nejvice vyvinuty etnické
instituce ze vSech cizineckych skupin v Polsku. Jednim z cilii téchto organizci je vytvaieni
pozitivni image v Polsku. Jadrem Socio-kulturni asociace Vietnamci v Polsku je tvotfeno
socio-kulturni (a Casto také financni) elitou tvofenou 200 — 300 byvalymi studenty a jejich
rodinami. Tato skupina Vietnamct Zije v Polsku dlouhou dobu, vétSinou maji polské
obcanstvi ¢i povoleni k trvalému pobytu, umi dobfe polsky a jsou vétSinou dobie
integrovani do polské spole¢nosti. Clenové této asociace patii mezi leadery celé
komunity*. Néktefi z nich jsou navic ¢leny dalsi vietnamské organizace s nazvem
Solidarita a ptatelstvi, kterd se snazi sdruzovat, organizovat a kontrolovat v§echny

vietnamské imigranty v Polsku (Iglicka 2005).

Vietnamské organizace v CR. Vietnamska komunita ma v CR nékolik zastupujicich
respektive reprezentujicich organizaci, mezi které patii Svaz Vietnamcti v CR, Svaz

vietnamskych podnikateld®, Klub Bambus®', nékolik vydavatelstvi tisku. Aktivity téchto

60 Zaméry a aktivity jsou spise vedeny smérem k Vietnamu a viethamskym ob&antim v CR neZ k integraci
komunity v majoritnim prosttedi. Byl zalozen 15. 11. 1999. Svaz ma riizné dcefiné pobocky v Praze, Ostravé,
B¢, Teplicich, Tachové, Chomutove, Asi, Hradci Kralové atd.

6! Jedna se o byvalé Sdruzeni vietnamsky hovoticich obéanit CR. Cile sdruzeni jsou zaméfeny na rozsifovani
spoluprace s Eeskymi partnery v oblasti vyuky jazyki na ZS (Sedtiny i vietnamstiny). Mezi &innosti, které
toto sdruzeni podporuje je vyuka ceského jazyka pro vietnamské obcany a vyuka vietnamského jazyka pro
vietnamské déti, které jiz vietnamstinu zapominaji.
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organizaci jsou zaméteny predevsim dovnitt vietnamské komunity (pomoc ptislusnikiim
komunity, pomoc rodné zemi apod.). VéEtSina téchto organizaci uzce spolupracuje

s vietnamskou ambasadou v Ceské republice, takze nikdy nekritizuji politicky systém ve
Vietnamu, naopak nékteré jejich aktivity nejsou vedeny pouze snahou pomahat svym
krajaniim, ale pfimo nafizenim z ambasady. Ve srovnani s ostatnimi skupinami cizincti
patfi Vietnamci mezi skupiny s nejpropracovanéjSim systémem etnickych organizaci. Jak
bylo jiz uvedeno vyse, podobna situace je i v ptipadé Vietnamct zijicich v sousednim
Polsku. N¢kolik sdruzeni se zabyva tradi¢nim vietnamskym bojovym uménim, o které je

zajem i mezi ¢eskymi obcany (Kocourek 2004).

Kromé zminénych organizaci mohou k lep$im vztahim mezi Vietnamci a majoritou
pfispivat i n&které dalsi organizace napt.: Cesko-vietnamska spole¢nost, Internetové
stranky vietnamisti, piatel Vietnamu — Klub Hanoi®.

Za zminku stoji také sbirka organizovana Svazem vietnamskych podnikatelii pro obéti
povodni v roce 2002 v Ceské republice. Vietnamsti podnikatelé z celé republiky mezi
sebou vybrali vice neZ dva miliony korun. Vietnamska polévkova firma Vifon a Tralyco
spolu s n¢kterymi dal§imi spolecnostmi navic v té dob¢ rozeslaly do postizenych regiont
instantni polévky. Podobné Svaz vietnamskych podnikatelti v CR organizuje sbirky pro lidi
ve Vietnamu postizené kazdoro¢nimi tajfuny a zaplavami, vietnamské sdruzeni Van Lang
pro déti Zijici ve Vietnamu, které nesou nasledky Agentu Orange®. Na sbirku p¥ispivali jak

Vietnamci zijici v CR, tak ¢eska vetejnost.

Organizovanost. Vice nez polovina (7) respondentll vyzkumu uvedla, Ze nikdo z jejich
rodiny neni ¢lenem zadné politické strany ani organizace. Vyjimkou je respondent v jehoz
rodin¢ se vSichni ¢lenové angazuji v né¢jakém spolku nebo organizaci — otec je ve Svazu
vietnamskych podnikatell, matka ve Sdruzeni vietnamskych Zen, bratr ve Svazu

vietnamskych studentli a mladeze — stejné jako respondent. Dal$i respondenti se angazuji

Toto sdruzeni vydava jednou za ¢tvrt roku asopis ,,Bambus®. Rovnéz zaklada klub bojového uméni,
fotbalova muzstva atd. Pusobi v Praze. Pfed tfemi lety se sdruzeni podilelo na zalozeni tfidy pro vietnamské
déti na zakladni Skole Meteorologicka v blizkosti trznice (obchodniho centra) Sapa v Praze -Libusi.

62 Nové internetové stranky nékterych Seskych vietnamistii a pratel Vietnamu vznikly v roce 2003. Jejich
adresa: www.klubhanoi.cz.

63 Agent Orange se nazyva silny herbicid a defoliant pouZivany americkou armadou béhem vélky ve
Vietnamu v letech 1961 az 1971. Agent Orange obsahuje dioxiny, které maji vazné negativni G¢inky na
lidsky organismus. PostiZeni jsou zejména aktéfi vietnamské valky — Vietnamci, Australané, Novozéland’ané,
Kanad’ané a Americané, stejn¢ jako jejich déti a vnoucata.
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ve Svazu vietnamskych podnikateli (1), ve SdruZeni pivait (1)*, ve sdruzeni Van Lang

(1), ve vietnamské Stran& obnovy®(1).

6.3 Politicka angazovanost cizinct — v diskusi s literaturou i1 ve svétle vietnamské

komunity v Praze - Libusi

Nektefti autofi (naptiklad Light 2000) poukazuji na aspekt politického zapojeni etnickych
komunit do vefejného Zivota prostfednictvim ovliviilovani politiky. V celé historii
Spojenych statd jako tradi¢ni imigrac¢ni zemé, vyuzivali imigranti komunalni politiku

k tomu, aby dosahli splnéni svych pozadavki (Light 2000).

Také v Evropé je pravo tcasti v mistnich volbach povazovano za dilezitou soucast
participace cizincl na zivoté hostitelské spolecnosti, a je tak prostfedkem politické

integrace cizincu.

Nékteré evropské zemé ptiznaly pravo Gcasti v obecnich volbach usedlym cizinctim,
véetné obCanil zemi, které nejsou clenskymi zemémi Evropské unie, naptiklad Svycarsky
kanton Neuchatel (1849)%, Irsko (1963), Svédsko (1975)%, $vycarsky kanton Jura (1978),
Dansko (1981), Norsko (1982) a Nizozemi (1985). Jiné zemé jako Spanélsko,
Portugalsko® a Velké Britanie, stanovily podminky reciprocity a upiednostnily tak pouze
obcany nékterych zemi (BarSova 2003). Do této kategorie spada po svém pfistoupeni

k Evropské unii i Ceska republika. V posledni dobé diskutuji instituce Evropské unie

o harmonizaci politickych prav ptistéhovalcii. Evropsky parlament naptiklad v zaii 1996
ptijal doporucni, které navrhuje, aby volebni pravo na mistni urovni bylo pfiznano v§em

usedlym cizinclim, v€etn¢ cizinct z takzvanych tfetich zemi (BarSova 2003).

64 Zajmovy spolek zaloZeny nékolika Vietnamci jako recesisticka protivaha sdruzenim a svaziim
podporovanych vietnamskou ambasadou.

% Opoziéni strana bojujici proti vietnamské diktatufe piisobici v exilu.

56V zavorce je uveden rok, kdy bylo v dané zemi volebni pravo cizinctim pfiznano.

57 Vichni cizinci, ktefi jsou drziteli opravnéni k pobytu nejméné tfi roky, maji pravo volit a byt voleni

v obecnich, regionalnich a cirkevnich volbach (bez jakychkoliv omezeni nebo pozadavku reciprocity). Ucast
cizincu v téchto volbach je ovSem nizsi nez ucast §védskych obéand (BarSova 2003).

68V Portugalsku zavisi politickd prava pristshovalcii na zemi jejich ptivodu. Na zaklad& reciprocity maji
obcané portugalsky mluvicich zemi pravo ucasti ve volbach na narodni a mistni Grovni, napiiklad ob¢ané
Brazilie od roku 1971. Od roku 1977 maji na zédklad¢ reciprocity volebni pravo obcané Argentiny, Izraele,
Norska, Peru a Uruguaje. Volebni pravo jim nalezi po tfech letech pobytu. Vedle toho maji volebni pravo
také obcané zemi EU. Jejich ucast ve volbach vSak neni prili§ vysoka (BarsSova 2003).
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V Ceské republice, na rozdil od jinych evropskych statl nebo Spojenych statt americkych,
nemaji cizinci z neclenskych zemi Evropské unie moznost ucastnit se komundalnich voleb.
N&ktefi autofi (napiiklad Bar$ova 2003, Filip 2004), nevladni organizace ¢i Utad Rady
vlady pro lidska prava tento stav kritizuji: ,,Jestlize je umoznéno v obci volit obanovi,
ktery zde fakticky viibec nezije a jen ndhodn¢ v dob¢ voleb v obci pobyva, mélo by to byt
umoznéno i tém, kteti tam skutecné Ziji a podileji se na rozvoji obce a jejich pfijmech*
(Filip 2004, s. 5). Ptesto je tento problém ptfedevsim politickym rozhodnutim. Neexistuje
7adna pravni povinnost CR takové pravo pro ob&any téetich zemi zavést. Neplyne ani

z Gstavnich piedpistl, ani z mezinarodnich zavazkd CR (€l. 1 odst. 2 Ustavy CR). Jiny thel
pohledu ptedstavuje ticelnost a vhodnost jeho zavedeni. Jak poukazuje naptiklad Filip
(2004, s. 2): ,,neni pochyb, Ze jeho zavedeni by pfispélo k rychlejsi integraci téchto osob

a vytvoreni pocitu sounalezitosti za vyvoj v obci, kde trvale ziji.

Pokud jde o ob¢any ¢lenskych statiit EU, byla tato otazka vyfeSena cestou referenda

o pristoupeni CR k EU. Z toho vyplyva zavazek CR respektovat pravni Gipravu postaveni
obc¢ant EU na nasem tizemi ve smyslu ¢l. 19 Smlouvy o zalozeni ES a Smérnice ¢.
94/80/ES z 19. prosince 1994. Obcané tetich statli a osoby bez statni prislusnosti jsou

z této moznosti ustanovenim § 4 odst. 1 zakona ¢. 491/2001 Sb. vylouceni zcela.
Pristoupeni k Umluvé o tcasti cizincii na vefejném Zivoté na mistni trovni®® (z roku 1992)
by vyftesilo postaveni i skupiny cizincii z takzvanych tfeti zemi. Voli¢sky sbor by tim
vzrostl témer zanedbatelné — asi 0 0,5 % (Filip 2004).

Politicka angaZovanost cizincii — vysledKy $etieni. Naprosta vétina’™ Vietnamet Zijicich
v Ceské republice se z vy$e uvedenych diivodi nemtiZe prostiednictvim uéasti v mistni
politice zapojit do verfejného zivota. Je mozné ocekavat, ze pokud bude volebni kodex
zménén, da se ocekdvat veétsi zapojeni také vietnamské komunity do vefejného zivota. Jak

ale ukazuji naptiklad evropské zkuSenosti, zdjem o mistni volby je mezi cizinci niZsi nez

% Rada Evropy doporuéila 25. listopadu 1991 svym tehdejsim 25 &lenskym statiim, aby zajistily pravo volit
a volitelnost do mistnich organt cizincim zijicim na jejich Gizemi. Nasledné byla v roce 1992 pfipravena
Umluva o Géasti cizincti na vefejném Zivoté na mistni urovni, jejiz ¢l. 6 stanovi zdvazek poskytnout kazdému
usedlému cizinci (foreign resident, résident étranger, ansséssiger Ausldnder) pravo volit a byt volen ve
volbach do mistniho organu, spliiuje — li tytéz zdkonné pozadavky, které se vztahuji na statni pfislusniky,

a dale sidli — 1i v ptislusném staté legaln¢ a prevazné se zde zdrzoval po dobu péti let pred volbami (Filip
2004).

70 Pro ob&any vietnamského piivodu, kteii ziskali &eské ob&anstvi, plati stejna prava a povinnosti jako pro
ceské obcany, tedy také pravo volit a byt volen.
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mezi obCany daného statu (BarSova 2003). Respondenti projevili o moznost volit

v komundlnich volbach pomérné¢ velky zajem (devét respondentii by se voleb urcite
zhastnilo). Zarovei ale uvedli, Ze si mysli, Ze vétSina Vietnamct Zijicich v Cesku by
takové moznosti nevyuzila. Jako divod uvedl jeden z respondentii hluboce zakotvenou
predstavu, kterd vychazi z n€kolika desetileti zivota v pfisné diktatufe, ze hlasem ve
volbach se neda politicka situace vlibec ovlivnit. Dvé ze tfi Zen — respondentek uvedlo, ze
se nezajima o politiku ani v Ceské republice, ani ve Vietnamu. Jeden respondent by rad
ovlivitoval politiku ve Vietnamu, ale jak uvedl: ,, Prdvo volit v Ceské republice by méli mit

pouze obcané Ceské republiky, ne cizinci“

T#i Gesti experti se domnivaji, Ze Vietnamci Zijici v Cesku by o volby mé&li maly zajem.
Experti by pravo Gc€astnit se komunalnich voleb pro cizince s trvalym pobytem, ktefi

v dané lokalité delsi dobu (vice nez 5 let) ziji, uvitali ze strany statu jako vstficné gesto.
Dva experti se naopak ostfe vyjadiili proti tomu, Ze by Vietnamci Zijici v Cesku méli pravo
volit. Podle nich patii pravo volit v jakychkoli (tedy 1 komunalnich) volbach pouze ¢eskym
ob¢antim. Narozdil od vyse uvedenych vyzkumi piisuzuje vedeni radnice MC Praha —
Libus této moznosti zadsadni vyznam a podle vyjadieni experta ¢.4 : ,,...toho se (pozn.
volebniho prava pro cizince) vsichni na Libusi boji. Pokud by Vietnamci dostali podil na

‘

moci, vwbuduji tady vietnamské mésto.

6.4 Etnicka média a jejich vyznam pro etnickou ekonomiku

Mnoha etnicka média mizeme chapat jako druh podnikéni, nebot’ jsou vétSinou zakladdna
jako vyde¢lecné aktivity s cilem inzerovat zbozi a sluzby v ramci etnické komunity. Hraji
vyznamnou roli ve vytvareni spole¢né solidarity, nabizeji cenné informace a vytvaieji
vefejné minéni Clent skupiny. Tisténa média hraji v zivote etnické komunity vyznamnou
roli. Témét kazda etnickd prodejna potravin nabizi také audio a video kazety, knihy,
noviny a ¢asopisy spolu s tradicnimi potravinami a zbozim, které miize ¢leny ptislusné
komunity zajimat (Light 2000). Né&kteti autofi (naptiklad Bororghmehr 1997, Gold 1992,
Min 1996 cit. v Light 2000) poukazuji na to, Ze v soucasné dob¢ vznikaji v ptipad¢ novych
imigrantt dalsi ,,¢inskd mésta, Malé Koreje, Malé Saigony, Malé Indie, Malé¢ Havany*

(Light 2000, s. 276), tyto enklavy ale slouzi vétsSinou jako podnikatelské ctvrti, kde trvale
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zije pouze mala cast piislusného etnika - vétSinou ti, co pfisli jako posledni. Naproti tomu
vétsina Clentt komunity Zije ve vzdalenych méné etnicky segregovanych Ctvrtich

a navstévuji etnické centrum pouze kvili nakupiim, navstévam restauraci, domlouvani
obchodu ¢i slaveni spole¢nych svatkii.

Jak uvadi Ilsoo Kim (1981, cit. v Light 2000, s. 183) na ptipadu korejskych imigrantl ve
Spojenych statech, ,,vzhledem k tomu, Ze média informuji geograficky roztrousené
imigranty o spolecnych setkanich a udalostech, jsou nejmocnéj$im zpisobem integrace

a udrzovani komunity. ...Bez etnickych médii nemiZe teritoridlné nevymezena komunita

existovat.

Vietnamska média v CR. Podobné jako v jinych zemich, nabizi mnoho vietnamskych
prodejen potravin v Cesku spolu s tradi¢nimi potravinami a zbozim také noviny a ¢asopisy.
Nejvice takovych obchodt je koncentrovano do asijskych velkoobchodi (naptiklad

., Vietnamska vesnice* v Praze — MaleSicich, nedavno zruSena trznice Dragoun v Chebu,
Sapa v Praze — Libusi a jiné).

V soudasné dobé vychazi v Ceské republice &tyii velké Easopisy, které vydavaji sami
Vietnamci. V roce 1986 zalozila vietnamska ambasada pro komunitu Vietnamct Zijicich

v Ceskoslovensku pravidelny m&si¢nik Que Huong (Domov)’'. Prvni krok ke skute¢n&
vlastnimu zpravodajskému &asopisu podnikli Vietnamci Zijici v CR v roce 1996 zalozenim
tydeniku Tuan tin tuc (Informaéni tydenik)’>. Pozdgji vznikl konkurenéni Tuan le (Tyden).
Cernobily Tyden i Informaéni tydenik pFipominaly spise n&kolikastrankové letaky.
Rostouci potieby ¢tenaiti z komunity nemohly dlouho uspokojovat, a tak se v roce 2003
slougily v novy &asopis Tuan tin moi (Novinky tydne)””. Dnes na jeho
CtytiaSedesatistrankové podobé pracuje devét lidi. Magazin ptinasi hlavni tydenni udalosti
ze svéta, Vietnamu a CR a informuje o Zivoté vietnamské komunity. Ve druhé tieting ¢isla

jsou stranky o sportu (piedevsim fotbalu), vietnamskych hvézdach, rady tykajici se zdravé

' Od pocatku $lo o oficialni list reprezentujici postoje Hanoje. Skuteénym &asopisem se Que Huong
(Domov) stal az ve druhé poloviné devadesatych let, kdy zacal vychazet jako mésicnik a dostal barevnou
obalku. Otevfel se také ndhodnym ptispévatelim z komunity, ktefi zasilali i své literarni pokusy. Dnes jsou
hlavni naplni Domova, v jehoz Cele stoji jako $éfredaktor jeden z prvnich tajemnikti vietnamského
velvyslanectvi Truong Manh Son, politicko - ekonomické informace, oficialni zpravy uréené pro mistni
diasporu a ¢lanky o soucasné i tradi¢ni vietnamské kulture* (Komers 2005, s. 100).

72 Tydenik vydavany v CR s redakci v Praze piinasi predevsim zpravy kopirované z internetu. Rozsahly tisk
(48 stran). Velké mnozstvi reklam (Kocourek 2004).

3 Tydenik je distribuovan do viech mist CR, kde se soustfed’uji Vietnamci, dale na Slovensko, do Némecka
a Rakouska, kde podobny Casopis chybi.
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vyzivy, ¢lanky zabyvajici se milostnymi problémy mladeze, rodinou... Nechybi literarni
¢ast, kurs gramatiky CeStiny, inzeraty a také nezbytné horoskopy - kupodivu podle

evropskych znameni zvérokruhu (Komers 2005).

V roce 2005 se objevily dva dalsi nové tydeniky. Nejdiive to byl Vuon Dao (Broskvonovy
sad)™, ktery se svym obsahem bliZi ke stylu takzvan& zenského asopisu’. Clanky
informuji o ¢eskych, vietnamskych a sv€toveé popularnich osobach (zpévacich, hercich,
fotbalistech, politicich) v€etn¢ rozhovort. Nasleduji stranky vénované citovym problémiim
a radam zamilovanym, ¢ernd kronika, kuri6zni zpravy a romantické, eventudlné historické

romany na pokracovani (pfedevsim od popularnich tchajwanskych spisovatelit).

Obr. 4 Ukazka titulnich stran vybranych vietnamskych asopisti vychazejicich v Ceské

republice
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Zdroj: Komers 2005

Dalsim magazinem s tydenni periodicitou je Van Xuan (Deset tisic jar)’®. Deset tisic jar

poskytuje mimo jiné pravni rady pro krajany zijici v ¢eském prostredi, cvicné testy pro

7 S broskvemi, a piedeviim s kvéty broskvong, je ve vietnamské tradici svazano mnoho vyznama.
Symbolizuji §tésti, dlouhoveékost a diky tomu i krasnym kvétim lze broskvonové vétvicky o lunarnim Novém
roku spatfit ve vétSiné domacnosti ve Vietnamu. V broskvonové zahradé pak podle starych predstav sidli vily
(Komers 2005).

7 Jde vlastn& o prvni tydenik ve vietnamské komunitg, ktery se soustfed’uje uz jen na uréitou vybranou
skupinu ¢tenait (Komers 2005).

76 Nézev narazi na historické jméno, které bylo s izemim Vietnamu - & spise s jeho severni &sti - spojovano
v kratkém obdobi, kdy panovnik Ly Nam De (vladl 544 - 548) docasné osvobodil zemi od ¢inské nadvlady;
jeho zemé Deseti tisic jar vSak vydrzela jen nékolik desetileti (Komers 2005).
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studenty Ceskych skol, kapitoly z déjin Vietnamu a také koutek s hadankami. Pravidelnou
soucasti, je delsi ¢lanek o Ceské €1 vietnamské kultufe v Cesting, vétSinou pretistény

z internetovych stranek ¢eského Klubu Hanoi (Komers 2005). Deviti¢lenna redakce Van
Xuanu sidli v centru velkoobchodu Sapa. Tady se také Casopis, jehoz nalad se pohybuje

mezi 3-8 000 vytiskd, tiskne. Kazdé pondéli si pro nové ¢islo ptichazi sami obchodnici,

ktefi ho pak ve svych obchodech prodavaji.

Jak poznamenava ve svém &lanku Komers (2005, s. 100): ,,Ctenaii vétsinou kupuji
viechny tfi na velvyslanectvi nezavislé Gasopisy’’, které shodné stoji 30 korun. Magaziny
ale nemaji Zadné predplatitele: Vietnamci si tisk radéji kupuji pfimo v trznici, kde najdou
mnoho dalSich ¢asopisti, dnes jiz béZn¢ dovaZzenych z Vietnamu.*

Je nezbytné zminit se i o ¢asopisu Dan Chim Viet, ktery oteviené kritizuje vietnamsky
rezim. Casopis vychazi v Polsku. O vlivu ambasady na velkotrznici svédéi i to, Ze vedeni
trznice prodej tohoto Gasopisu v prostoru Sapy zakéazalo’®.

Ve srovnani napiiklad s iranskou komunitou v Los Angeles”’, se Vietnamci Zijici v Cesku
informuji vice prostfednictvim satelitniho vysilani, internetu ¢i knih dovezenych ptimo

z Vietnamu. S del3im pobytem Vietnamcti v Cesku se ale tato situace miize zménit.

Média — vysledky Setfeni. Jak uvedli respondenti vyzkumu, jsou noviny a €asopisy, které
vychazi ve vietnamsting v Cesku vyznamnym zdrojem informaci pro vietnamskou
komunitu v CR. Pro Vietnamce, ktefi neumi &esky, je to podle nich jediny zdroj informaci
o zivoté v Ceské republice.

Respondenti, ktefi umi velmi dobte Cesky, uvedli, Ze pravidelné sleduji ceské noviny,
rozhlas (zejména CRo 1) a televizi. T¥i z nich uvedli, Ze ne¢tou ¢asopisy, které ve
vietnamsting vychazi v Cesku, protoze piekladaji pouze prevzaté zpravy, které si mohou
precist diive v ¢eskych novindch nebo zahrani¢nich médiich na internetu. Jako dilezité
médium zminili také néktefi respondenti satelitni vysilani ve vietnamstin€ VTV 4 urcené

Vietnamciim zijicim v zahrani¢i. Jak uvedla jedna z respondentek: ,, Pak nastavaji takové

77 Piesto, ze ¢asopisy vydavané v CR ambasada oficialné nefidi ani nekontroluje, zabezpeéuji podle
nékterych Vietnamcti autocenzuru sami redaktofi. Zadné téma kritizujici vietnammsky rezim &i vietnamskou
amasadu se presto v Casopise neobjevi.

8 Vice internetové stranky Dan Chim Viet (www.danchimviet.com).

7 Hamid Naficy (1993, cit. v Light 2000) ve svém vyzkumu poukazuje na aktivitu franct Zijicich v Los
Angeles. franska americka komunita provozuje mimo jiné vlastni rozhlasovou a televizni stanici, vyrabi
vlastni filmy, organizuje konference, provozuje divadlo.
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situace, Ze deti se chtéji divat radeji na porady pro déti, které bezi v cestiné a jejich rodice
na satelitni vysilani, protoze ceské televizi dostatecne nerozumi. “ Tti respondenti sleduji
také rozhlasové vysilani BBC ve vietnamstin€. VSichni respondenti také uvedli, ze sleduji
internetové zpravodajstvi o déni ve Vietnamu.

6.5 Etnicka ekonomika a etnicka étvrt’

Etnicka ctvrt, ve které jsou soustfedény podnikatelské aktivity, hraje kli€ovou roli pro
etnickou skupinu a pro jeji uvédomeni si vlastni suverenity v rdmci etnické komunity.
Ptitomnost etnickych firem v téchto Ctvrtich je dtlezita pro ustaveni a definovani takového
prostfedi. Takovym &tvrtim je vénovano pomérné hodné vyzkumi™. Jejich vznik je

v nékterych ptipadech vynucen prostorovou segregaci. Ne vzdy je ale lokalizace etnické

Gtvrti vynucena segregaci minority™'.

Nekteré studie (napiiklad Wilson 1987, Drake a Cayton 1945 cit. v Light 2000) zdiraznuji
vyznam etnickych enklédv, které jsou rasoveé segregované, ale vertikalné (ve smyslu
ttidniho postaveni) jsou integrované, takze umoziuji fadovym ¢lenim komunity zit

v relativni blizkosti s pfislusniky stejného etnika, kteti maji pfistup k $ir§im zdrojim

a socialnim kontaktim. Sousedstvi s pfislusniky stfedni tfidy ze stejného etnika umoznuje
tém méné zkuSenym, vzdélanym a s mensimi kontakty pftistup ke zdrojim (lidského,
kulturniho a socialniho kapitalu). Stfedni tfida jim tak miiZe pomoci zlepsit postaveni
(C¢asto v ramci etnické ekonomiky). Tato ,,ghetta® jsou charakterizovana velkym stupném
socialni organizace, vytvarenim silnych, nezavislych socialnich siti, osobni zodpovédnosti
pro problémy konkrétni ¢tvrti a ucasti v dobrovolnych 1 formalnich organizacich (Wilson
1996 cit. v Light 2000). To doklada také napt. Fong-Wilkes (1999 cit. v Drbohlav 2003) na
ptikladu Setfeni mezi migranty z jizni a Jihovychodni Asie v USA, pro které ,,jejich
bydleni nezaviselo na socioekonomickém postaveni... Jednim z vysvétleni pro jejich
prostorovou koncentraci je existence etnické komunity.* To doklada naptiklad 1 Zhou

(1997, cit. v Drbohlav 2003) na ptikladu ¢inské komunity v Los Angeles: pro tamni

%0 Naptiklad historici Bodnar, Simon a Weber (1985, cit. v Light 2000) studovali vytvafeni etnickych &tvrti
Itald, Polakt a Afroameric¢anti ve Spojenych statech v letech 1900 - 1960.

¥! Fong (1994 cit. v Light 2000) uvadi piiklad vzniku prvniho , ¢inského mésta“ (Chinatown) v Los Angeles.
Architekt Hsieh, ptivodem z Ciny, ktery pracoval jako realitni makléF, skoupil na konci 70. let 19. stoleti
velkou cast okrajové ctvrti v Los Angeles a v ¢inském tisku tuto ¢tvrt’ propagoval jako ,,¢inské Beverly
Hills“. Do deseti let bylo 56 % obyvatel této ¢asti Los Angeles ptivodem z Asie.
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Cinany je pii vybéru bydlisté nejdilezitéjsi blizkost rodiny a dalsich Cinand. Jak dodava
Blom (1999 cit. v Drbohlav 2003) ,,koncentrace bydleni se zda byt vétsi, ¢im vetsi je

kulturni rozdil mezi imigrantskou skupinou a majoritou.*

Willliams a Balaz (2005, s. 7) poukazuji na oblibenost bydleni v ,,panelacich® mezi
Vietnamci na Slovensku:“Mladsi lidé si pronajmou byt v paneldku a bohatsi Vietnamci si
pak pobliz svych ptatel nebo ptibuznych byt koupi.*

Ghetta v pravém slova smyslu, kterd ,,pocitila® odliv movitéjSich obyvatel, ale vznikaji
také v Cesku®. V piipadé vietnamské komunity miiZzeme uvazovat zatim o ,,ghettech

vvvvvv

komunity do méné etnicky segregovanych ¢tvrti se ned4 zatim odhadnout.

Bydleni vietnamské komunity — vysledky Setieni. VSichni respondenti (celkem 7), ktefi
7iji v CR s rodinou, bydli pouze s détmi a manZelem (manzelkou) ve vlastnim byté (4)
nebo v pronajatém byt¢ (3). Mladi lidé, ktefi nemaji vlastni rodinu, Ziji bud’ na
vysokoskolské koleji (2) nebo si sami (1), ¢i spolecné s dal$imi Vietnameci (1) pronajimaji
byt. Vice nez polovina respondentti uvadéla, ze bydli v domé pro vice rodin, kde Zije mezi
eskymi rodinami pouze jejich rodina. Ctyfi respondenti uvedli, Ze bydli v domé, kde
kromé jejich rodiny Zije vice rodin Vietnamci. Jeden respondent uvedl, Ze Zije v domé,
ktery patii Vietnamciim, kde zije vice vietnamskych rodin

Na otazku: ,,Odhadnéte prosim, kolik Vietnamct (pocet) zije ve vzdalenosti do péti minut
chtize od vaseho domova?* odpovédéli s jedinou vyjimkou (Praha 5 — Stodilky) vSichni
respondenti, Ze v jejich blizkosti bydli dalsi rodiny Vietnamcii. Jeden respondent uvedl, ze
nevi, zda ve vzdalenosti do péti minut chlize od jeho domova Ziji dalsi Vietnameci.
Vétsinou se ale se svymi vietnamskymi sousedy ptilis nesetkavaji: ,, Vim, Ze u ndas v dome
Zije jeSté jedna vietnamskd rodina, ale nestykame se s nimi. Kdyz je potkam, tak je ale
pozdravim. “ Odhady poctu dalSich Vietnamcii bydlicich v respondentové blizkosti se

cey

pohybovaly od jedné do dvaceti rodin. Nejvice rodin, které ziji v okoli uvedl respondent

82 Ghetta vznikaji v poslednich letech pii mnoha &eskych méstech, ale také nékterych obcich. Nejvice
chudinskych ghett vyrista v chudych regionech v severo¢eském a severomoravském pohrani¢i. Chudinska
ghetta obyvaji rodiny a jednotlivci s nejniz$imi pfijmy, zavisli na socialnich davkach, vesmés dlouhodobé
nezameéstnani. Lidé tu maji ztizeny pfistup k institucionalni pomoci, jsou odfiznuti od spole¢nosti

a spolecenského zivota. Obvykle jde o mista, kam jsou vystehovavani najemnici, kteti méli problémy

s placenim najemného nebo jinych souvisejicich sluzeb (elektiiny, vody, plynu, atd.), nebo ktefi jsou za
,.problémové* pouze povazovani® (Simacek 2005).
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bydlici v Praze 6 — Dejvicich (15-20 rodin). Respondenti z Chodova a HoleSovic

odhadovali, Ze v jejich okoli Zije 4-5 vietnamskych rodin. Dva respondenti ze Zizkova

odhadli, Ze v jejich okoli ziji tii vietnamské rodiny. Respondenti zijici v Modfanech

a v Braniku uvedli, Ze jsou to asi dvé rodiny.

Nejvice respondentd (5) bydli na Praze 4 (v Modfanech, na Chodove¢, tedy nedaleko Sapy

a v Braniku). Dva respondenti bydli na Praze 3 (na Zizkové), na Praze 7 (v Hole$ovicich),

na Praze 5 (ve Stodllkach). Jeden respondent bydli na Praze 2 (vysokoSkolska kolej na

Karlové ndmésti) a na Praze 6 (v Dejvicich). Dva respondenti pracujici v Sap¢€ uvedli, ze

by uvitali, pokud by mohli bydlet pfimo na Libusi, tak aby to m¢li blizko do prace.

Ostatni respondenti uvedli nékolik diivodii, pro¢ neuvazuji o prestéhovani bliz k Sapé¢:

e st¢hovani v Praze je velice obtizné (byty jsou drahé, je jich mélo, cizinci maji ztizenou
situaci pii hledani bytu);

e jsou v misté, kde ziji, zvykli;

7 ovr

e na Libusi je velice drah¢ bydleni.

Ptesto, ze Setfeni ukdzalo, Ze jednim z diivodl napjatych vztahli mezi Vietnamci

a majoritou je pocit mezi majoritou, e Vietnamci ,,skupuji v MC Praha — Libus

Jak dokladaji vypisy z katastru, Vietnamci® si byty a domy v Libusi spi$e pronajimaji —
jako vlastnici bytli a pozemkii jsou zapsani vétSinou ¢esti obCané, piipadné realitni
kanceléfe. V jednom ptipad¢ bylo zaznamendno, Ze v panelovém domé¢, kde se nachézi 24
bytl, vlastni jeden Vietnamec 16 bytl. Tento ptipad je ale na Libusi zatim ojedinély. Na
zakladé informaci z katastru vlastni Vietnamci cca 10 parcel na uzemi MC Praha — Libus.
Jednim z diivodti miZe byt skuteénost, Ze kupovat nemovitosti v CR maji moznost pouze
cizinci, ktefi nepochézi ze zemi EU, EHP a USA™, s trvalym pobytem®. Dalsim divodem

mutize byt také tzv. provizorni stav Zivota Vietnamcti v CR (viz predchozi kapitoly).

% Vzhledem k tomu, Ze v katastru neni zapsana narodnost ani ob&anstvi vlastnikil nemovitosti, vyhledavala
jsem vietnamské vlastniky nemovitosti podle jména. Muze tedy jit i o ¢eské obCany vietnamské narodnosti.
% Pro cizince ze zemi z EU, EHP a USA je nakup nemovitosti v CR snadn&jsi — staéi jim pouze povoleni

k pobytu. Problematiku vlastnictvi a nabyvani nemovitosti cizinci fesi zakon ¢. 219/1995 Sb., devizovy
zakon (Rady pro Zivot cizinct 2005).

% Moznosti, jak tuto skute&nost obejit, je ndkup nemovitosti na spole¢nost, kterou za tim Giéelem v CR zaloZi.
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Postaveni Sapy v ramci etnické ekonomiky a jeji vyznam v Zivoté Vietnamcii v CR.
Prvni vietnamska velkotrznice v Cesku byla v Hotelu Kosik v Kosifich, ktery v 80. letech
fungoval jako ubytovna pro vietnamské délniky. V roce 1990 se na parkovisti pred
Kosikem zacalo prodavat vietnamské zbozi z kontejnerti. Vietnamci se zanedlouho

z malého prostoru pied Kosikem piesunuli do oblasti Modfan a Libuse, kde v poloviné 90.
let fungovaly vedle sebe paraleln¢ dvé nelegélni trznice - Bokave a Saparia, mezi kterymi
probihaly neustale konflikty a vyfizovani G¢tl. Vedeni Saparie se na konci 90. let
presunulo do arealu byvalého masokombinatu Pisnice, kde od dubna 1999 funguje dnesni
velkoobchod Sapa. Postupné si Vietnamci pronajimaji i dalsi pozemky v okoli velkotrznice

(napt. byvaly plavecky bazén).

Obr. 5: Velkoobchod kozenym zbozim v prostoru byvalého plaveckého bazénu sousedi se

Sapou (Karla Stépankova)

Mezi sluzby, které Sapa nabizi, patii: prodej specifickych vietnamskych potravin, napoju
a zeleniny®®, vietnamské hudby, literatury, nadobi a porcelanu. Ve velkotrZnici nabizi své
sluzby vietnamsky prakticky 1ékat, gynekolog, kadetnik, holi¢, svatebni agentura, funguji

tam herny, bary, no¢ni kluby, restaurace, ¢ajovna, obCerstveni, kvétinatstvi, vyuka

% Ta se dnes jiz z velké &asti p&stuje v okoli Sapy i na dalgich mistech CR.
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vietnamstiny®’, tfi $koly, které douduji estinu a predméty vyucované na eskych $kolach
a pripravuji na pfijimaci zkousky vietnamské déti ve veéku 7-18 let, kurzy Cestiny pro
dospélé, nedavno ptibyla skolka spojena s peCovatelkou sluzbou o nejmensi déti (ve véku
1-4 roky). V prostoru velkotrznice se konaji svatby, potadaji koncerty ¢i spole¢né oslavy
svatkli. V arealu Sapy funguje takéa vyuka vychodnich bojovych uméni, hojné
navstévovana je nevelka pagoda a novée byl zalozen klub pro Zeny, ktery nabizi mimo jiné
1 Zzensky fitness. V Sapé je také galerie obrazii nedavno zesnulého znamého vietnamského
malife Vu Quoc Chinha, ktery ve velkkotrznici potadal kurzy malovani pro déti. Kromé

obytné funkce poskytuje Sapa tedy Sirokou skalu nejriznéjsich sluzeb.

Frekvence navStévnosti Sapy. Neceld polovina respondentt (6) v Sapé€ pracuje

a navstévuje ji tedy kazdy den (v€etné soboty a nedéle). Ostatni respondenti pracuji mimo
areal Sapy, ale vsichni uvedli, ze do Sapy dochézeji — jednou az dvakrat tydné (5) ¢i 1-2
mesicné (2). Polovina respondentt (3) pracuje v Sapé méné nez jeden rok. Jeden

respondent pracuje ve velkotrznici dva roky a dva respondenti tfi roky.

Diivody navstévy. Respondenti pracujici ve velkotrznici ptirozené uvedli, ze jejich
hlavnim diivodem navstévy je jejich zaméstnani. Vedle toho, ale vyuzivaji v trznici dalsi
sluzby jako: restaurace (6), karaoke (2), oslavy, svatky (3), holi¢ (1), ndkup specialnich
vietnamskych potravin (2), navstéva kurzu bojovych uméni (1). Pouze jeden z Vietnamci,
kteti v Sapé€ pracuji, uvedl, Ze by rad pracoval jinde. Ostatni byli se svou praci v arealu
velkotrznice spokojeni a povazovali moznost pracovat tam za vyhodu.

Vietnamci, kteti v Sap€ nepracuji, ji navstévuji z n€kolika diivodi: ndkup specialnich
vietnamskych potravin (7), navstéva restaurace (5), navstéva pratel, kteti v Sapé pracuji
(2), oslavy, svatky (2), brigada (2), holi¢ (1), schiize Sdruzeni vietnamskych studentt (1),
schlize Svazu vietnamskych podnikateli (1). Na otazku jaka sluzba vam v Sapé chybi
odpovédéli pouze tii respondenti. Uvitali by: vice nabidek travit volny cas (2), vyuku
zemepisu a déjepisu pro déti zamefeného na Vietnam (1), vétsi spolecensky sal pro

poiadani kulturnich akei pro vétsi pocet lidi ** (1).

%7 Dnes navi§tévuje vyuku vietnamstiny cca 50 zakd, ve $kole je feditel a dvé ugitelky.

% Dosud je k usporadani spole¢enskych akci hojné vyuzivan prostor v restauraci Dong Do (viz
www.restaurant-dongdo.cz), ale pokud je akce uréena Vietnamctim ze viech koutii Ceské republiky, tak je
tento prostor nedostacujici.
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Obr. 6: Oslava lunarniho nového roku v trznici v Praze — MaleSicich (Foto Karla

Stépankova)

A

Vyznam Sapy v celoprazském ¢i celorepublikovém méritku z pohledu vietnamské
komunity. VSichni respondenti uvedli, ze Sapa je centrem (hlavné obchodnim) vietnamské
komunity v Praze (13), ve stfednich Cechach (10), podle nékterych i v ramei celé CR (7).
Podle jednoho z respondentti je Sapa: ,, mozkem vietnamské komunity, protoze tam pracuje
hodné inzenyru, doktoru. Sapa neni pouze trznice, velky vyznam maji také spolecenské

a kulturni akce, ¢i kurzy, které v Sapé probihaji.

Predevsim o vikendu se z velkotrznice stava centrum spole¢nych setkani. Jak uvedl jeden
respondent: ,, Drive to byl pouze velkoobchod, ale dnes jde o centrum s mnoha sluzbami. Je
tam tendence budovat komunitu — aktivity pro déti, pro zZeny... vSechno je to ale nouzové
prechodné, protoze viichni(pozn. Vietnamci v CR) se chtéji jednou vrdtit do Vietnamu

uvedl respondent.

Podle vétsiny respondentt, spoc¢iva vyznam Sapy v jeji ekonomické sile (respondenti
hodnotili také velky vybér specidlnich vietnamskych potravin, knih, ¢asopist). Nékteii (3)
respondenti uvedli, Ze jezdi také do trznice v Praze — MaleSicich. Dlivodem je pfedevsim

navstéva pratel, ktefi tam pracuji.
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Reflexe ze strany majority. VétSina expertl z fady majority dnes chape Sapu nejen jako
velkoobchod, ale také jako organizacni a kulturni centrum, ve kterém se setkavaji jak
Vietnamci, ktefi v Cesku za¢inaji, tak i bohati vietnamsti podnikatelé Zijici v CR n&kolik
let®. V Sapé je tstfedi viech vyznamnych organizaci Vietnamei v CR (Svaz
vietnamskych podnikateld®’, Svaz vietnamskych studentii a mladeze, Svaz vietnamskych
Zen...). Podle experta &. 1 ma Sapa silné postaveni v ramci celé CR, i kdyZ v pohraniéi je
jeji vliv slabsi: ,, Komunita na zapadé Cech je hodné specifickd. Vietnamci pochdzeji
vétsinou z jiné casti Vietnamu, prodavaji jiné zboZi (napr. keramiku). Vietnamci z jinych

3

casti republiky na né pohlizeji trochu z patra.

Jak uvedl expert &. 2, trznice umozituje tkryt lidem bez dokladt’': ,, Hlavné po piijezdu
(pozn. do CR) trva piil roku az rok, nez lidé, kteri se do CR dostali pomoct prevadécii, od
nich dostanou platné doklady. U méné majetnych Vietnamcii se stava, Ze kazdy ze skupiny
md jiny doklad - jeden ma ridicak, jeden kartu pojisténce, jeden pas, a doklady si navzdjem
pujcuji. “ Podle experta €. 2 je také bézné, ze pokud se Vietnamec vrati do Vietnamu,
dostane jeho doklady n¢kdo jiny. Oficialné ale majitelé trznic deklaruji, Ze jsou proti

nelegalni migraci, protoze pfi raziich pak maji problémy s policii.

V klubech v Sapé¢ ale kon¢i 1 nékteré mladé Vietnamky, kterym je ve Vietnamu slibovana
prace na trznici nebo v restauraci v Ceské republice, ale po ptijezdu jsou nuceny

k prostituci (expert €. 2).
6.6 Socialni stratifikace v etnické ekonomice

Etnické vazby Casto spojuji uspésné ¢leny se §irsi etnickou komunitou. Ti uspésni hledaji
uznani, kterého by nedosahli v ramci majority, zatimco bézni ¢lenové komunity mohou
tézit z jejich filantropie. Vzhledem k neznalosti majoritni spole¢nosti, chabym jazykovym
znalostem, odli$né kulturni a ndbozenské orientaci a diskriminaci ze strany majority,

shledéavaji ¢lenové etnické komunity socidlni instituce majoritni spolecnosti jako

% Do velkotrznice chodi samoziejmé nakupovat i Gesti podnikatelé.

% Svaz mé navic stale v&t3i vliv i v ostatnich regionech CR — v kazdém vé&tsim mésté ma pobo&ku — nap.
Ostrava, Plzen, Chomutov...)

?! Podle respondenta zaplati za cestu do CR Vietnamei cca 10 000 USD. Proto n&jakou dobu musi pracovat
bez naroku na mzdu, aby si ¢ast cesty odpracovali. To mize trvat ptil roku az dva roky.
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nepratelské. Az do Sedesatych let napiiklad nekteré americké organizace vylucovali vstup
tzv. non-WASP*, tedy viech, mimo pivodni americkou elitu. PfestoZe jiné organizace
(napft. cirkve) etnika vitaji vice, pouzivaji socialni a lingvisticky styl, ktery mtze byt
nékterym etniklim nepiij emny93. Warner a Wittner (1998 cit. v Light 2000) poukazuji na
to, ze mnoho soucasnych americkych imigranti vytvaii své vlastni cirkevni sbory.

V souladu s tim imigracni a etnické elity ¢asto organizuji uskupeni, které jim umozni

zvySovat socidlni prestiz. (Light 2000).

Socialni stratifikace v Sapé. Podle experta ¢.1 patii mezi kli¢ové postavy vietnamské
komunity v Sap&”*: vedeni velkoobchodu Sapa’, vedeni Svazu vietnamskych podnikatelt
v CR, uditelé z Centra vyuky vietnamstiny, redakce viech ti ¢asopisii vychazejicich v CR
ve vietnamském jazyce — Van Xuan, Tuan Tin Moi a Vuon Dao ptekladatelé, tltumo¢nici
a ucitelé. Vsichni tito lidé pozivaji v rdmci komunity vét$i uznani, nez jakého by
pravdépodobné dosahli pokud by se svym profesim vénovali v ramci majority. DalSimi
centry setkavani jsou: restaurace, Svaz vietnamskych studentti a mladeze, Klub bojovych

uméni, kadetnictvi, Skolka, skola...

2 WASP je akronymem pro White Anglo-Saxon Protestant, ktery byvéa v sou¢asné dobé nejéastéji pouzivan
k pojmenovani takzvanych ,,starych® imigranti z Evropy (Wikipedia 2006)

% Nékteti Vietnamci zijici v Cesku vyznéavaji kiestanstvi a navitévuji katolické bohosluzby. ,,Plzefiské
biskupstvi pro n¢ zaméstnava duchovniho jadhna a z Némecka dojizdi jednou mési¢n€ na msi i vietnamsky
hovotici faraf. Na téchto bohosluzbach byva i stovka lidi“ (Kabrt 2005). Takze se cirkve snazi neztratit
novou pocetnou komunitu tim, ze jim nabizi ,,servis“ ve forme kulturné a jazykove jim blizkého farare.

% Podle jednoho z respondentii: ,,byl na za¢atku 90. let , bossem™ ve vietnamské komunité ten, kdo do CR
ptijel pfed rokem 1989. To se ale v poloving 90. let zménilo a dnes jsou $éfy komunity bohati obchodnici
a zlocinci, ktefi pfisli z Vietnamu az v 90. letech.*

% Podle dal$iho respondenta v sou¢asné dobé& ,,drzi Sapu dvé skupiny, které si konkuruji a chtéji ziskat
rozhodujici vliv na ukor té druhé, ale zaroven jsou nuceny ke spolupraci. V ¢ele obou skupin je
n¢kolikahlavé vedeni, ve kterém ma kazdy na starosti urcity segment prace.
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7. CASOPROSTOROVA MOBILITA VIETNAMSKE KOMUNITY

V této kapitole se snazim ukézat, jak je kazdodenni zivot jedince ovliviiovan jak
strukturovanym prostfedim metropolitni oblasti v jihovychodni ¢asti Prahy, tak pfedevs§im
prostiedim etnické ekonomické enklavy v Praze — Libusi. V zavéru kapitoly srovnam

Casoprostorovou mobilitu Vietnamctl s pohyby majority zijici v pfiméstské zon¢ Prahy

(vice viz Novak 2004).

Hlavnim cilem Novakovy prace bylo sledovani kazdodenni aktivity nové ptichozich
obyvatel pfiméstské zony. Ve své praci predstavuje jak teoretické ptistupy a ovéiuje
vyzkumné metody, tak se zabyva i vybranymi vécnymi aspekty suburbaniza¢niho procesu.
Prostiednictvim denikovych zaznami sleduje ¢asoprostorovou mobilitu obyvatel v Jesenici
metropolitni oblasti je dojizd’ka do zaméstnani a umisténi pracovisté. Druhym dulezitym
Cinitelem je doprava, které v kazdodennim zivoté obyvatel suburbii hraje velmi dilezitou
roli* (Novék 2004, s. 88). Vysledky sledovani mobility obyvatel suburbii a jejiho vztahu
ke strukturovanému prostiedi metropolitni oblasti ukazala, Ze suburbia jsou relativné dobte
vybavena, slab¢ integrovana do okolniho prostiedi a siln€ zévisla na jadrové oblasti

metropolitniho regionu (Novak 2004).

Ptesto, ze Novak studuje v mnoha ohledech prostiedi odlisné nez je prostiedi etnické
ekonomické enklavy, vyuzivam jak jeho podrobnych denikovych zaznamt ke srovnani
casoprostorové mobility dvou skupin — Vietnamci Zijicich a pracujicich v Praze (zejména
pracujicich v Sapé€) s novymi obyvateli vybrané suburbéni oblasti, tak zejména jeho

metodologickych doporuceni.

7.1 Prostor a kazdodenni pohyb jedince

V prubéhu 60. a 70. let zavedli ameri¢ti behavioralni geografové studujici chovani jedinci
v méstském prostiedi pojmy action a activity space. Prostor, kde by se jedinec mohl béhem

casového useku vyskytovat, je oznacovan jako potentional action space (dosazitelny akcni

prostor) (vice viz Novak 2004). Pfedpokladam, ze se ptislusnici etnické ekonomické
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enklavy budou pohybovat ve vyrazné odlisném ak¢énim prostoru nez piislusnici majority,
nebot’ jejich aktivity jsou vazany na trznici Sapa, misto jejich bydlisté a jejich nejblizsi
okoli. Soubor lokalit, na kterych se jedinec skutecné vyskytoval béhem urcitého ¢asového
useku (dne), vymezuje izemi oznacované jako actual activity space (skutecny prostor
aktivit) (Dijst 1999 cit. v Novak 2004). Uzemi, ve kterém ¢lovék s riiznou pravidelnosti

operuje béhem delsiho ¢asového useku se oznacuje jako action space (akeéni prostor).

Kazdou &innost v prostoru miizeme zasadit do §ir§iho kontextualniho ramce™. V této
kapitole se zaméfim predevsim na geograficky kontext, tedy vztah mezi aktivitami, jejich
lokalizaci a pohybem jedince. Jde o to, v jakych lokalitach respondent ptisobi, jak se mezi

nimi pohybuje, kolik ¢asu stravi jednotlivymi piesuny.

Jak uvadi n¢ktefi autofi (napt. Novak 2004), nejvhodnéjsi formou ziskavani informaci

o ¢asu, druhu, délce a misté aktivity béhem dne, jsou denikové zaznamy. Vzhledem ke
specifikdm vietnamské komunity, které byly uvedeny vyse, vSak vyuzivam poznatky

z hloubkovych ¢aste¢né strukturovanych rozhovort. Piesto jsem se snazila ziskat podrobny

obraz o dennich aktivitdch konkrétnich ¢lenti vietnamské komunity v Praze — Libusi.

Vzhledem k celkovému zamétfeni magisterské prace tedy zavéry této kapitoly mohou byt
povazovany pouze jako modelové. Je to ale jedno z témat, na které by v budoucnu mohl
navazovat podrobné&jsi vyzkum zaméfeny pouze na ¢asoprostorovou mobilitu této
specifické skupiny. V tom piipad¢ by bylo nezbytné na zakladé modelu vytvoftit piesnéjsi
klasifikaci aktivit, u nichZ se da ptedpokladat, ze se budou vyrazné lisit od aktivit majority

cey

zijici v sousedstvi etnické enklavy.

V rozhovoru jsem se zaméftila pfedevsim na:

1) Osobni hodnoceni lokality — pozitivni a negativni stranky piisobeni v dané lokalité
2) Oznaceni nejozehavéjsiho problému
3) Pohyby v Case a prostoru jednotlivych ¢lent komunity

%6 Novak (2004) uvadi naptiklad kontext projektovy, kazdodenni, socialni a geograficky.
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V Setieni rozlisuji samotnou ekonomickou enklavu situovanou na kraji mésta, centrum
meésta, zbyvajici okoli mimo etnickou enklavu a jinou etnickou enklavu.

Z rozhovorl jsem analyzovala celkovy Cas, ktery je vénovan jednotlivym ¢innostem. Tim
jsem zjistila, kolik ¢asu v priméru clovék vénuje dané aktivite.

Vzhledem k tomu, ze etnickd enklava nabizi svym ¢leniim vétSinu potiebnych funkci
(zaméstnani, obchod, sluzby), navic v prostredi, které je pro n¢ ptijemnéjsi, Ize
ptedpokladat, Ze pohyb ¢leni komunity se bude odehravat ve vyrazné¢ mensim akénim
prostoru nez napiiklad mobilita pfislusnikd majority Zzijicich v pfiméestskych oblastech (viz
Noviak 2004). Prislusnici komunity nejsou vétSinou narozdil od majority nuceni realizovat
rizné aktivity na riznych mistech.

Jak vypada pohyb Vietnamct v ¢ase a prostoru? V jaké mife jsou rlizné aktivity
vykonavany v ramci etnické ekonomické enklavy situované na kraji mésta, a na kolik jsou
vykonavany v ramci Sir§iho okoli? Piedstavuje konkrétni etnicka enklava autonomni
jednotku nebo je zavisla na ostatnich ¢astech mésta? Jak velika je mira zavislosti a co je
jeji podstatou? Jsou ¢lenové etnické ekonomické enklavy zavisli na okolni metropolitni
oblasti? Nebo pouze na specifické ¢asti? Ma pro etnickou enklavu né&jaky vyznam centrum
meésta? Nebo dalsi etnicky spiiznéné enklavy?

Predstavuje enklava pro jeji leny ostrov, nebo vyuzivaji i okolni prostredi?

Vsechny aspekty zivota jedince (zkuSenosti, piani, cile, rozhodovaci procesy) neni mozné
zjednodusit do jedné spojité Casoprostorové linky. Jak ale uvadi Hégerstrand (1982 cit

v Novék 2004): ,,zivot ¢lovéka neni redukovan pouze na cestu skrze casoprostor, ale nikdo
se nemuze vyhnout jejimu zaznamenani.“ Na denni zdznam pohybu jedince mizeme
nahliZet jako na dynamickou mapu obsahujici cesty a casoprostorové uzly (Parkes a Thift
1980 cit. v Novak 2004).

Ptiklad dynamické mapy kazdodenniho pohybu ucitele vietnamského pracujiciho v Sapé

a jeho syna a podnikatele pracujiciho mimo Sapu ukazuje obrazek 7. Mapa’’ je sestavena

na zaklad¢ skute¢nych zaznamti vypovédi respondentl na zakladé mého vlastniho Setfeni.

°7 Mapa je inspirovana praci Novaka (2004, s.16).
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Cesty predstavuji spojnice mezi jednotlivymi Casoprostorovymi uzly. Strmost nebo naopak
mirnost stoupani cesty odpovida rychlosti piesunu mezi casoprostorovymi uzly. Vyska
pfimky znazornujici Casoprostorovy uzel znazoriiuje dobu, kterou respondent v daném uzlu
stravil.

Obr. 7: Dynamicka mapa kazdodenniho pohybu tii vybranych respondenti Setfeni

’I-
Admrhnistrativni hratiice Prahy

Prostor

Poznamka: Cervena spojnice ukazuje pohyb v &ase a v prostoru za 24 hodin u podnikatele
pracujiciho mimo Sapu, modré spojnice znazoriiuje pohyb Vietnamce, provozujiciho

v Sapé€ malou skolu a zelena pohyb jeho syna — vysokoskolského studenta.
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7.1.2 Hodnoceni lokality Praha — Libus$ respondenty vyzkumu

Nikdo z oslovenych respondentii bohuzel nebydli ptimo v MC Praha — Libus. Respondenti
proto hodnotili misto, kde trvale ziji a otazka byla pozménéna na to, zda by se v budoucnu
chtéli ptestéhovat do MC Praha — Libus, a pokud ano, tak pro¢.

Respondent, ktery zije v Praze — HoleSovicich, uvedl, Ze se mu v této ¢tvrti nijak zv1ast
nelibi, ale do Prahy se pfestéhoval kviili svym syntim, kteti tu studuji. Také proto si vybral
zil vice nez deset let a na tamni prostiedi byl zvykly: ,, My Vietnamci ale délame vsechno
pro déti, vSechno, o co se snazime je jenom viili détem.

Dva respondenti uvedli, Ze by se radi ptest€hovali bliZe k trznici Sapa, tak aby to neméli
tak daleko do prace (jeden bydli na Chodové a jeden na Zizkové), ve které travi cca deset
hodin denn€, sedm dni v tydnu: ,, Nemam stejné cas nikam chodit, protoze porad pracuji.
A co bych taky jiného méla délat?

Respondent zijici v Praze — Chodové a pracujici v Sapé, uvedl, ze na Chodové se mu nijak
zvIlast nelibi, ale uz si tam zvykl a také to ma velice blizko do prace, kde travi hodné Casu.
Konkrétni ditvod, proc¢ se jim v dané lokalité libi nebo nelibi, respondenti vétSinou

neuvadéli.

Reflexe ze strany majority. Na otazku, zda pfitomnost Vietnamcti zménila atraktivitu MC
Praha — Libus, odpovédéli vSichni experti stejné: podle jejich nazoru se nezménila. Lisi se
ale ve spokojenosti s prostiedim v méstské &asti Praha — Libus”®. Experti kladn& hodnotili
pozici MC na okraji hlavniho mésta (zejména dostatek zelené, blizkost lesa, moznost
aktivniho traveni volného casu).

Jako nejvétsi problém uvadéli dopravu’, kterou podle minéni jednoho z nich, i dalsich
nahodile oslovenych obyvatel LibuSe, zhorSuje intenzivni nakladni i osobni doprava do
Sapy. Narozdil od vedeni obce si ostatni experti mysli, Ze existence velkotrznice Sapa neni
pro Libus ani pfinosem, ani ztratou. Expert €. 2 uvedl, ze trznice je spise pfinosem. Mezi

pozitiva v souziti s vietnamskou komunitou patii: financovani né¢kterych akci Vietnamci

% Dva respondenti na otizku neodpovédéli, protoze v méstské &asti Praha — Libus neZiji.
% zakladni tepnou obce je pietizena Libusska ulice, ktera spojuje satelitni obce s hlavnim méstem.

97



a vietnamské déeti predstavuji z moznost, jak udrzet v obci zakladni Skolu. ,, Padesat deéti -

to pro mé znamena dve ucitelska mista* (expert €. 3).

Mezi hlavni negativa patii'® : zvysend kriminalita, skupovéani pozemki a domii Vietnamci,
v méstské Casti se Casto objevuji celnici a policie a fesi problémy v Sapé€, problémy

s drogami, zvySena automobilova doprava do a z arealu Sapy. Ze Setieni, které provedl
ttad MC, vyplynulo, Ze obyvatelé Libuse si v souvislosti se souzitim s vietnamskou
komunitou stéZuji nejcastéji na to, ze existence Sapy zvySuje jiz tak velké dopravni
zatizeni MC Praha — Libus (jde pfedevsim o ulici Libugska), nedostatek parkovacich ploch,
na to, Ze Vietnamci uplaci policisty, skupuji pozemky a byty v jejich okoli'”' a nasledng
pak v panelacich ptipravuji siln€ aromatické pokrmy.

Nejvétsi vyhrady k Vietnamcim méli zastupci podnikateltl. Naopak 1€kafi si, podle vyse
uvedeného Setteni, chvalili dobrou spolupraci s vietnamskou komunitou. Jako problém

uvedli, ze v nékterych ptipadech maji problémy domluvit se s rodic¢i vietnamskych

pacientil.

S vyjimkou jednoho experta nezaznamenali dotazovani zvyseny odchod ¢eskych obcanti

z MC Praha — Libus. Néktefi ale poukazuji na to, Ze se kvili zvy§enému zajmu Vietnamct
o koupi bytu ¢i domu, zvysily ceny nemovitosti v obci. Dva experti pfedpokladaji, ze se
pocet Vietnamct v lokalité bude postupné zvySovat. Narozdil od nich se zbyvajici tfi
respondenti domnivaji, Ze vice Sapa se jiz nadale nebude rozsifovat a tak neporoste ani

koncentrace Vietnamcu v lokalitée.

KazZdodenni pohyb respondentii v ¢ase a prostoru. Z ptepisii hloubkovych rozhovora
vyplynulo nékolik zavért ¢asoprostorové mobility respondentl vyzkumu. Hlavnimi
faktory ovliviiujicimi vzorec dennich aktivit jsou povaha ekonomické aktivity jedince
(zaméstnany, podnikatel, student), misto jejich realizace (Sapa x mimo velkotrZnici) a druh
dne (sobota x ned¢le x pracovni den). Napi. podoba vSedniho a volného dne je znaéné
rozdilna v ptipadé podnikatelli, zaméstnanct, respondenti pracujicich v Sap€, naopak

v ptipad¢ studentti vysoké Skoly takové rozdily pfili§ nejsou.

1% Negativa vyplyvaji z vyjadieni jednoho respondenta, ostatni zadna negativa neuvedli.
%! Jak bylo uvedeno vyse, Vietnamci si nemovitosti v Libusi spiSe pronajimaji.

98



Velkotrznice oziva kazdy den v devét rano a vétSina obchodt zavira s vyjimkou vikendu
v Sap&'” — vétsina obchodii otevira kolem osmé a zavira, jak uvedl jeden z respondentt:
,,az odejde posledni zdakaznik, tFeba po devate vecer. “ Témto specifikdm je ptizptisoben
pracovni rytmus vSech lidi pracujicich ve velkotrznici — vedle prodejct i ucitelt nebo
provozovateld bari a restauraci...

Zajimala jsem se také o to, jak velka je vzajemna provazanost aktivit, mira a zptisob
kooperace jednotlivych ¢lent rodiny (naptiklad traveni volného ¢asu, pomoc déti v trznici,

spole¢na doprava do zaméstnani a do skoly).

Na zédkladé vySe uvedenych zjisténi jsem stanovila typologii charakteristickych dni:
Intenzivni pracovni den. Jedna se o pracovni den velmi zaméstnanych lidi, ktefi travi

v zaméstnani pirevaznou ¢ast dne. Jde o vSechny dny v tydnu v piipadé¢ vétsiny lidi
pracujicich v Sapé, €i o vSedni den v piipadé ¢asti respondentii pracujicich mimo Sapu.
VSechny aktivity mimo samotnou praci jsou omezeny na minimum. Spolutcast na chodu

domacnosti je témét nulova. Jde o nejtypictéjsi den zamestnanych respondentt.

Standardni pracovni den. Ve srovnani s piedchozim typem je tento pracovni den co do
poctu hodin stravenych v zaméstnani mén¢ ndrocny. Piesto je pro néj typickd cca
devitihodinové pracovni doba. Po praci se pak respondenti vénuji pfedevsim svym détem.

Je to typicky den pro vétSinu lidi zaméstnanych mimo Sapu.

Den v domacnosti. Prevazné se jedna o vikendovy den, ktery celd rodina travi prevazné
doma. Denni aktivity jsou rozdéleny mezi péci o domacnost (v piipadé¢ muzi jde zejména
0 péci o déti, v pripade Zen také o pripravu jidla a uklid), praci z domova a volny ¢as.
Dilezitym prvkem dne je nakup. Casto se jedna o velky nakup, kdy podnikne cel4 rodina
vypravu do Sapy nebo supermarketu v misté bydlisté a nakoupi zasobu potravin na dalsi
tyden. V ptipad¢, ze rodina jede nakupovat do Sapy, spoji cestu také s navstévou

restaurace, zndmych, kadeinika.

192 Sapa funguje piedeviim jako velkotrZnice, proto se o vikendu do Sapy sjizdi obchodnici z celé republiky
dopliovat zbozi, protoze pies tyden si nemohou dovolit sviij obchod zavfit.
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Volny den. Charakteristicky zabavou a volny ¢asem. Den spojeny ve vétsSing pripad
s vikendovym vyletem nebo sportovni aktivitou mimo bydlisté. V piipadé respondenti

vyzkumu se tento den objevuje velice nepravidelné a u poloviny respondentt témét chybi.

VSedni den studentii. VSedni den vietnamského studenta je charakterizovan dojizdénim,
dlouhou dobou stravenou ucivem a volnym ¢asem. Diilezitou ¢asti dne je piesun do Skoly.
Kazdodenni aktivity vysokoskolaki jsou nepravidelné a silné€ zavislé na druhu vysoké
Skoly a studovaného ro¢niku. Pro vietnamské vysokoskolaky je typickéd obcasna vypomoc

rodi¢tm s jejich podnikanim.

Vzorec kaZzdodennich aktivit zamé&stnanych respondentii. Cast dne ¢lovék musi vénovat
zakladnim fyziologickym potfebam, proto celkova suma ¢asu, kterou béhem dne mize
vyuzit je niz$i nez 24 hodin. Zakladni kostru dne tvoii zaméstnani (podnikani) a doprava
spojena s nim. Ob¢ aktivity dohromady zabiraji 11 hodin (resp. 14 hodin v ptipadé
intenzivniho pracovniho dne), coz ptedstavuje 60 % (resp. 80 %) veskerého aktivniho

¢asu.

Volnému Casu jsou vyhrazeny cca tfi (resp. dv€) hodiny. Pé¢i o domacnost, kterad v piipadé
muzil zahrnuje témét vyhradné péci o déti, v ptipad€ zen i uklid a ptipravu jidla, jsou
vyhrazeny tfi (resp. dv€) hodiny.

Muzi, kteti pracuji 8-9 hodin denné se vénuji také pravidelnym nakuptim, pii kterych stravi
cca pul hodiny. Vietnamci, ktefi pracuji vice nez 11 hodin denn¢, cestou domii nenakupuji.
Je vidét ziejmy rozdil mezi lidmi pracujicimi ve vétsi firmé (od 10 lidi) a samostatnymi
podnikateli pracujicimi v Sap€ i mimo velkotrznici. Lidé, ktefi samostatn¢ podnikaji,
vénuji praci a s ni spojené dopraveé 14 hodin. V ptipadé podnikatelt, kteti ¢asto komunikuji
s obchodnimi partnery ve Vietnamu, je typické, ze pokud to situace vyzaduje, pracuji kviili

¢asovému posunu také v noci.

Celkovy ¢as rozdéleny mezi aktivity slouzi spiSe pro ilustraci a popis zakladni

charakteristiky dne. Diilezitéjsi ale je, kterym aktivitam a kdy se lidé vénuji. Rozdéleni
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¢innosti podle denni doby ukazuje graf 4 . Na ose x je vyznacen ¢as béhem dne. Kazdé

' Graf byl inspirovan Novakem (2004).

100



aktivité je pfifazena jedna barva. VySka sloupce ptislusné barvy v dany okamzik

znazoriiuje pomérny pocet lidi vykondvajicich urcitou ¢innost.

Graf 4: Rozdé€leni aktivit zaméstnanych respondenti béhem dne.
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Z grafu je patrné ranni sportovani nékolika respondentt a téméf shodny zacatek pracovni
doby a naopak mnohem variabilnéjsi konec zaméstnani. Pfiblizn¢ stejny cas zacatku
pracovnich aktivit zpisobuje velké prepravni toky koncentrované do kratkého ¢asového
useku (¢as mezi 8:00 a 9:00). Ve vétsing€ pripadi ve sméru domov — Sapa ¢i domov —
centrum meésta. Primérna doba dojizd’ky do zaméstnani je u respondentt cca 20 minut (viz
dale kapitola doprava). Okolo 10:00 je vSak vice jak 95 % respondentli v zaméstnani.

Z grafu jsou viditelné také presuny béhem dne. Nékteti respondenti cestuji v rdmcei své
prace po celé Praze (jde z velké casti o respondenty, kteti pracuji jako prekladatelé

a tlumocnici).

Na zédkladé poznatkl ziskanych pii vyhodnocovani zdznamt rozhovoril jsem vytvotila
slovni popis intenzivniho pracovniho dne:

Respondenti pracujici v jednom z obchoda v Sapé vstavaji mezi 7:00 - 7:30, podle toho,
jak dlouho jim cesta do prace trva. V 9:00 zacinaji pracovat. Do prace jezdi z mista
bydlisté sami, méstskou hromadnou dopravou. Pokud nepotiebuji vytidit néco na ufadech,
jsou minimaln¢ do 19:00 ve velkotrznici v prostoru svého obchodu. Stravuji se v Sapé,
obéd vétsinou konzumuji ptimo v obchod¢, doneseny z jednoho z mnoha stanki

s vietnamskym jidlem.
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Vikend travi v trznici, kde pracuji. O vikendu je pracovni doba vétSinou delsi (obvykla je
vice nez dvanactihodinova pracovni doba). VétSinou nemaji v praci ani ¢as bavit se

s ostatnimi Vietnamci. Znaji pouze majitele obchodu, kde prodavaji. Pokud maji vecer Cas,
jdou do ndkupnich center v Praze (Novodvorska Plaza, Centrum Chodov, Centrum Flora)
a jednou za mésic zajdou do restaurace nebo do kavarny s prateli. Jinak travi veskery Cas

v trznici, kde s kolegy z prace obcas zajdou do restaurace nebo na karaoke — predevsim

v dobé vietnamskych svatkl nebo oslav.

V ptipad¢ samostatného podnikatele v Sapé je den o néco pestiejsi a mimo vikendové dny
neni ani tak pracovné naro¢ny jako den prodejcti: Den podnikatelti pracujicich v Sapé
1 mimo velkotrZnici je uréen predevsim oborem jejich podnikani — jiny rezim ma napiiklad

tlumocnik a jiny ucitel, ktery po vyu€ovani doucuje vietnamské zaky.

Respondent, ktery ma v Sapé pocitacovou firmu, vstava obvykle po osmé hodin€. Do prace
se dopravuje bud’ firemnim autem (cesta mu trva 15 minut) nebo MHD (cesta trva 30
minut). Pfed 10:00 je v praci. Obcas (obden) jezdi za klienty i mimo aredl Sapy, ale vétSinu
¢asu travi ve velkoobchodé. Obédva v Sapé — vétsinou jidlo koupené ze stanku

s vietnamskym obcerstvenim. Ze Sapy odjizdi vétSinou po 21:00. V trznici tak travi
ptiblizn€ 10 hodin denné&. Obcas se stane, ze n¢jaky klient potiebuje néco 1 pozdé€ji v noci.
V sobotu je vzdy v Sapé, jako pro ostatni podnikatelé je to pro n¢j nejdelsi pracovni den

z tydne, kdy travi ve velkoobchodu vice nez 12 hodin. V ned¢li se snazi byt doma

a odpocivat, vétSinou ale ¢ast dne také travi pracovné v Sape.

Respondent, ktery se vénuje douCovani vietnamskych déti v Sapé, vstava vétSinou v sedm
hodin, po snidani s rodinou (manzelka, dva synové) pracuje doma. Vzhledem k tomu, Ze se
vyucovani. Obédva proto vétSinou doma. Do prace jezdi bud’ vlastnim autem nebo
méstskou hromadnou dopravou. VétSinou s nim jezdi manzelka, kterd mu s u¢enim
(ptedevsim s jeho organizaci) pomaha. Cesta z Prahy — HoleSovic jim trva cca 45 minut.
Od t¢ doby je az do vecera v Sapé€ ve své tfid¢. Ze Sapy odjizdi (opét veétSinou spolu

s manzelkou) kolem 20:00. Po cest€ se nikde nezastavuji. Praci travi cca 10-11 hodin,

z toho 6 (ve vSedni den) az 10 hodin (o vikendu) v Sapé€. Vikendy travi pfedevsim praci
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ve velkotrznici. Na nédkupy se nikde nezastavuje, nakupuje manzelka — v Sapé nebo

v supermarketu blizko mista bydliste.

Respondent pracujici v Sap¢ jako tlumocnik vstava obvykle v 7:00 a v 8:00 vyrazi do
Sapy. Jezdi sam vlastnim autem. Cesta z Prahy — Chodova mu trva cca 15 minut. Casto
vyjizdi se svymi klienty ze Sapy na urady, kde jim pomaha vyfizovat nejriznéjsi formality.
Obé&dva vétsinou v restauraci v Sap€. Domu se vraci podle mnozstvi prace mezi 18 a 20
hodinou. V préci travi podle potieby mezi 10 a 12 hodinami. Nakupiim se nevénuje,

vyhradné nakupuje jeho manzelka.Vikendy travi vétSinou v Sapé, kde pracuje.

Respondenti pracujici mimo Sapu. Pohyb respondentii pracujicich mimo aredl Sapy
odpovida typu jejich prace. Pracovni doba je srovnatelna s majoritou (viz Novak 2004).
Casto také pracuji o vikendu. Pokud maji déti, vénuji respondenti kazdy den minimalng
hodinu az dv¢€ uc€eni s nimi (Casto jde o vyuku vietnamstiny). Pies tyden nakupuji vyhradné

jejich Zeny, které jsou ¢asto v domacnosti.

Volny den. Volny den nelze popsat pouze jednim typem, ale spis jde o dva typy: Prvni
(mnohem casté€ji zastoupeny) je charakteristicky péci o domacnost, praci pres internet

z domova a navstévou Sapy ¢i supermarketli. PfevaZnou vétSinu Casu travi respondenti
doma, v nejbliz§im okoli bydliste ¢i v Sapé€. Druhy typ je naopak charakteristicky zabavou

a volnym ¢asem spojenym s automobilovou dopravou a pobytem mimo bydlisté.

Slovni popis volného dne by mohl vypadat takto: Pokud ma cas a nemusi pracovat, je
respondent doma s rodinou — chodi na prochazky a na plavani s détmi, v 1été jezdi

s rodinou na vylety po CR. Cést dne (cca 2krat za mésic) stravi cela rodina v Sapé —
nakupovanim, navstévou restaurace... Pokud nejedou do Sapy, nakupuji v supermarketu
nedaleko svého bydlisté. Ned¢li travi casto také navstévou vietnamskych znamych, kteti
ziji v Praze.

Respondent, ktery nema rodinu, a nepracuje v Sap¢, se snazi o vikendu dohnat véci, které

nestihl udélat ptes tyden nebo travi Cas na navstéve u pratel.
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VSedni den studentii.VSedni den studenta popisuji dva zdznamy rozhovori. Zakladnimi
charakteristikami jsou : dlouhy ¢as straveny dopravou a studiem. Kazdodenni aktivity
vysokoskolaki jsou nepravidelné a zavislé na druhu vysoké Skoly a studovaném rocniku.
Denni rezim vietnamskych vysokoskolaki odpovida dennimu rezimu ¢eskych studentti
(viz napt. Novak 2004). Jediny rozdil miizeme najit v tom, Ze minimaln¢ jednou tydné
jezdi za svymi rodi¢i do arealu Sapy a vénuji také podstatné vice ¢asu studiu a méné

volno¢asovym aktivitdm.

Srovnani pracovniho dne vietnamské komunity s majoritou. Mezi pracovnim dnem
majority zijicim v pfiméstské zon¢ a vietnamské komunity miazeme nalézt celou fadu
rozdila: Narozdil od majority, vstava 80 % vietnamskych respondentl az po sedmé hodiné.
Také zacatek pracovni doby je ve srovnani s majoritou (vice viz Novak 2004) o néco
pozdéji, okolo 9:00. Primérné doba dojezdu do zaméstnani je vétSinou kratsi nez v pripade
majority, kterd jezdi do prace 45 minut. Divodem je ziejmé vétsi vzdalenost bydliste od
pracoviSté v piipad¢ majority. V pfipad€ Vietnamct bydlicich na Praze 4 a pracujicich

v Sapé je tato doba cca 15 minut.

U respondentl pracujicich v Sap€ je ve srovnani s majoritou velice kratké poledni pauza na
obéd. Casto jde pouze o rychly nékup jidla ze stanku s vietnamskymi pokrmy (vétsinou
nudlova polévka) a jeho konzumaci na pracovisti, ¢i zakoupeni od prodavact, ktefi
prochazi Sapou a nabizi a pokrmy. Respondenti pracujici mimo Sapu chodi na obéd stejné

jako prislusnici majority.

Na rozdil od obyvatel suburbii, u kterych Novéak (2004) popisuje velkou zavislost na
centralni ¢asti mésta miizeme to samé fict pouze o 30 % respondenttl Setfeni. Naopak
muzeme fict, ze Vietnamci pracujici v Sap€ nejsou na centralni ¢asti mésta zavisli viibec,
ale veskeré pracovni aktivity vykonavaji v rdmeci trznice nebo Prahy 4. V rdmci etnické
ekonomické zony na Libusi tak naleznou uplatnéni lidé rGznych profesi a vzdélani.

Také odchod ze zaméstnani je na rozdil od majority az po 18:00. V ptipad¢ Vietnamcii
pracujicich v Sapé€ nejdiive v 19:00, vétSinou ale spiSe pozd¢ji. Specifickd je sobota, kdy

pracovni doba v Sapé zacind v 8:00 a kon¢i mezi 20:00 a 21:00. Pravé sobota pracujicich
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v Sap¢ a majority je nejvice rozdilnd. Oproti dnu odpocinku a zabavy v ptipad¢ majority

znamena sobota pro mnoho Vietnamcu pracovné nejintenzivnéjsi den v tydnu.

Cestou z prace se respondenti se dvéma vyjimkami (v obou ptipadech Slo o Zeny)
nezastavuji na nakup. Béznému nékupu se vénuji podle respondentti pouze Zeny. V piipadé
respondenttl, ktefi maji déti je jejich ¢innost po piijezdu domi srovnatelna s obyvateli

suburbia: vénuji se zejména péci o déti a rozmluvdm s ostatnimi ¢leny rodiny.

Srovnani traveni volného dne Vietnamcii a majority. V piipad¢ vikendového dne je
potieba rozlisit den Clovéka pracujiciho v Sapé€ a pracujiciho mimo Sapu. V prvnim
vikendu srovnatelné s majoritou (jak uvadi napt. Novak 2004).

Podle Novaka (2004) je v ptipad¢ majority ,,piekvapivé malo ¢asu je vénovano nakuptim®,
zde miizeme zaznamenat velky rozdil oproti vietnamské komunité, pro kterou jsou
vikendové nakupy diilezité. Naopak Casoprostorovd mobilita skupiny respondentii

pracujicich v Sapé€ je od mobility majority velice odli$na.

Doprava. Koncentrace dopravnich tokii do urcitych casovych tseku a lokalit v prostoru
sebou piinasi mnoho negativnich dopadt. Dopravni zacpy, poskozeni zivotniho prostiedi
spalinami z motord, hluk a dopravni nehody tvoii bohuzel nedilnou soucast Zivota obyvatel
MC Praha — Libus. Pravé extrémni zatizeni jak nékladni, tak i osobni dopravou je jednim

z nejveétsich problémil této méstské casti. Presto, ze mnoho Vietnamci jezdi do Sapy
vlastnim automobilem, velky vyznam hraje i vefejna doprava'®'.

V ptipadé Vietnamct pracujicich mimo Sapu zaleZi na misté jejich zaméstnani. Lidé
pracujici v centru mésta jezdi do prace téméf vyluéné verejnou dopravou. Lidé pracujici na
okraji mésta (napt. Modtany, Stodllky) vyuZzivaji k cesté do prace automobil. Studenti

pouzivaji pouze veiejnou dopravu.

1% prostrednictvim nékolika autobusti funguje dobré dopravni spojeni se stanici metra Kagerov. Méné Gasté
dopravni spojenti je také s MC Praha — Chodov, kde Zije hodné Vietnamct pracujicich v Sapé.
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Graf 5 ukazuje rozlozeni zptisobu dopravy u zékladnich socioekonomickych skupin. Ve

vSech ptipadech je analyza zpiisobu dopravy zalozena na podilu cest vykonanych riiznymi

dopravnimi prostedky'®.

Graf 5: Zptsob dopravy respondentti Setfeni
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Cast vikendovych cest tvoii navitévy a vylety. Cile cest vikendovych dnii jsou velice
riznorodé. Vyznamnou ¢ast tvori pési prochdzky v okoli mista bydliste, dalsi cesty
(navstévy znamych ve méste, €1 méné Castéji vylet mimo mésto) jsou podniknuty
automobilem i vetejnou dopravou.

Srovnani s majoritou. Na rozdil od majority Zijici v pfimé&stskych oblastech (viz Novak
2004) vyuzivaji Vietnamci Castéji také vefejnou dopravu. Béhem volnych dnti chodi také
Castéji peésky, nebot’ radi chodi s rodinou ,,na prochazky* do nejblizsiho okoli. Podnikatelé,
ktefi samostatné podnikaji v Sapé, vyuzivaji ke svému podnikéni vétSinou automobil, na

rozdil od lidi, ktefi prodavaji ve stancich.

195 yzhledem k tomu, Ze odlisné zpiisoby dopravy jsou riizné rychlé, srovnavam zptisob dopravy na zakladé
cest, a nikoli na zéklad¢ ¢asu straveného v dopravnim prostiedku.

106



8. SPOLUPRACE CLENU ETNICKE EKONOMICKE ENKLAVY A MAJORITY
V PRAZE — LIBUSI

Jak dokladaji nékteré vyzkumy a Setfeni provedena v Cesku (napf. Sympatie 1999,

O vztahu 2000 cit. v Drbohlav 2005, Leontiyeva 2003) patii asijsti imigranti spolu

s imigranty z byvalého sovétského svazu mezi nejméné oblibené skupiny cizincti v Ceské
republice. Jak uvadi Leontiyeva (2003, s. 2), témét ,,pétina (17 %) dotazovanych (pozn.
vyzkumu vetejného minéni Nasi spolecnosti) méla docela radikdlni nazor na migranty a
domniva se, Ze cizinci by viibec neméli mit moznost dlouhodobé pobyvat na uzemi Ceské
republiky.® Nékteré vyzkumy (napi. Leontiyeva 2003, s.3) dokladaji také tlak ceské
vetejnosti na asimilaci cizincd. Podle nich by se cizinci méli pfizptisobovat zivotnim
zvyklostem Geské populace co nejvice. Pouze tietina Cechi piipustila, Ze by si migranti

castecné mohli zachovat piivodni Zivotni zvyklosti.

Cizinci byvaji ¢asto povazovani za ptivodce problému v misté jejich bydlisté: Polovina
respondentll (pozn. vyzkumu vetejného minéni Nasi spolecnosti) si s cizinci spojuje
obecné problémy v CR i piesto, Ze v jejich misté bydli§té se s ,,problémem migranti
nepotyka osobn¢ a skoro nikdo z dotdzanych si nemysli opak (a to, ze cizinci jsou
problémem nikoli pro celou CR, ale pouze pro jejich misto bydliité). Obavy spojené

s prebiranim medidlné vytvofenych stereotypii dosti ¢asto nejsou zalozené na osobnich
zkuSenostech s cizinci. Svéd¢i o tom kromé jiného i1 nepfili§ vysoky pocet lidi, ktefi
n&jakého cizince dlouhodobé pobyvajiciho v CR osobné znaji“ (Leontiyeva 2003, s. 3).
Zavéry vyse uvedenych vyzkumi potvrdilo z velké ¢asti 1 vlastni Setfeni postoje majority

7z meéstské ¢asti Praha — Libu$ vucéi Vietnamcum.

Vysledky Setfeni mezi majoritou. Podle vSech expertii je Sapa ,,uzaviena enklava®,
»meésto ve mésté, které zije vlastnim zivotem*. Do aredlu velkotrznice je vstup na zvlastni
povoleni, které¢ vydava vedeni trznice. Tato povoleni vSak plati pouze pro pfislusniky
majority, predevsim policisty, ¢i pracovniky méstského uradu, Vietnamctm pii vstupu do
trznice nikdo nebrani. Kazdy z experti ma podle své profese rozdilné zkusenosti se

spolupraci s vietnamskou komunitou v Sapé¢.
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Neptfili$ pozitivni postoj vici vietnamskym podnikateltim vyzniva mimo jiné ze setkéani
starosty MC Praha — Libu§ s mistnimi (pouze ¢eskymi) podnikateli (vice U nas 11/2004).
Ti se Casto s vietnamskymi podnikateli pfili§ nesetkavaji. Naopak 1ékafi, zejména zubni
1ékarka, ktera za pacienty dochazi piimo do aredlu Sapy, si spolupraci s vietnamskou
komunitou chvali. To také potvrzuje zavéry vyse uvedeného Setfeni, podle kterého lidé bez

osobnich zkuSenosti s cizinci, je vice vini z problémul v misté bydlisté 1 z problému obecné.

Jak poukazal expert €. 5, pfispivaji Vietnamci (vétSinou prostfednictvim Svazu
vietnamskych podnikatelti v CR) pravideln& na kulturni akce, které pofada MC Praha —
Libus'®. MC jim na druhou stranu umoZiiuje se na akci prezentovat. Vedeni Sapy nabidlo
méstské Casti prostory v arealu velkotrznice pro potddani kulturnich akci. Podle experta

&. 5 toho ale MC zatim nevyuzila, ,,nebot’ se boji reakce ob&anti*. Expert &. 4 naopak
uvadi, ze vietnamska komunita ignoruje pozvani na zasedani zastupitelstva ¢i na setkani

meésta s podnikateli.

Spolupraci s policii popisuje expert €. 2: ,, Policistu, kteri se venuji Sapé, je pomérne malo,
vzdy, kdyz prijdou do trznice, snazi se nékdo z vedeni z trznice s nimi projit po arealu, tak
aby si ostatni mysleli, Ze jsou to jejich pratelé, doprovodi je k autu, da jim darek. Ostatni
Vietnamci si pak nikdy nepiijdou stézovat policii na vedent trznice, protoze si mysli, ze
vedeni ma s policii pratelské vztahy. To je jeden z duvodu, proc si viethamska komunita
resi spory mezi sebou a nejde na policii. Radi by si své spory vyrizovali pres policii, ale
nevi, kdo je s policii skutecné kamarad. Bossové se snazi drzet komunitu uzavienou, tak
aby ji meli pod kontrolou, zbytek komunity komunikuje s urady pres prostredniky, coz je
ale velice drahé — za jedno dopoledne na viiadé si prostiednik bere cca 5 000 K&'7. «
Nejvétsi problémy v souziti s Vietnamci vidi respondenti z majority v kulturnich rozdilech
a jiném Zivotnim stylu'®®. Expert &. 4 doslova uvedl: ,,Je jich (Viethamcii) moc. Jejich

‘

kultura a tradice nejsou slucitelné s ceskou kulturou.

106 Vietnamei pravidelné ptispivaji na poradani détského dne, drakiady, soutézi pro déti. Podle vyjadieni
respondentky tvoii pfispévek Vietnamcu v fadech desetitisici cca ¢tvrtinu vSech sponzorskych dart na
danou akci.

197 Prostiednici maji vyznamné postaveni v ramei komunity, do CR se vétsinou dostali pred rokem 1989,
takze se museli naucit fungovat mimo uzavienou komunitu a komunikovat s ¢eskymi urady.

1% Jako konkrétni ptiklad uvedli problematické souziti na sidlistich ,,neustale v byté pracuji — tukaji, klepou,
pfi ptipravé specifickych vietnamskych jidel je specificky zapach po celém dome*
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S jedinou vyjimkou respondenti nevnimaji neptatelstvi ¢i nevrazivost ze strany Vietnamcii
viici Cechtim. Expert ¢.4 uvedl, Ze se Vietnamci chovaji ¢asto arogantné a povysend viéi
Cechtim. Velice rozdilng, predeviim podle toho s jakou skupinou Vietnamci se v ramci
své profese setkavaji, odpovidali respondenti na otazku, co by mélo byt udélano pro
zlepseni souziti Vietnamcti a majority v MC Praha — Libus: Vietnamci by méli vice
spolupracovat se Skolou, Vietnamci by méli vice prezentovat svou kulturu, Vietnamci by
méli byt oteviengsi.

Naopak ze strany majority a statu by podle expertii pomohl: piisnéjsi cizinecky zakon,
vEtsi represe ze strany statu vici Vietnametim, ziizeni a podpora $kol, které by zachytavaly

vietnamské déti, které neumi dostatecné Cesky a détem by poskytovaly specidlni péci.

9. ZAVER

Vietnamci tvoii tieti poetné nejvyznamnéjsi skupinu cizincti v Ceské republice a jejich
pocet se v poslednich letech stile zvySuje. V soucasné dobé¢ jich zde Zije téméf 37 tisic.
Nékteré demografické charakteristiky navic ukazuji na to, Ze Vietnamci maji tendenci se

v Ceské republice usazovat.

Jak ukazuje vyvoj v jinych statech (napf. na Slovensku) i vyjadieni samotnych respondenti
vyrovnavaji se vietnamsti obchodnici v Cesku s novou socioekonomickou situaci. Mezi
hlavni faktory zmén patii zejména: kvoty a dalsi opatieni souvisejici se vstupem CR do EU
a jejich vymahani, rostouci konkurence v podob¢ levného zbozi, které nabizi nadnarodni
prodejni fetézce, zvysujici se koupéschopnost majority a s tim spojeny zajem o kvalitngjsi

znackové zbozi.

Piesto vznikaji v Ceské republice prostorové ohrani¢ené etnické komeréni zony zaméiené
pravé na dovoz a prodej levného zboZzi z Asie. V okoli nejvétsi z nich, velkotrZznice Sapa
nachézejici se v MC Praha — Libus, je soustiedéna &tvrtina viech Vietnamci Zijicich

v hlavnim mésté. Setfeni se za¢astnilo celkem 13 vietnamskych respondenti — pét z nich
piimo v Sap¢ pracovalo, dva respondenti byly détmi lidi zaméstnanych v Sapé¢, ostatni
respondenti do velkotrznice pravidelné dochazeli; Setfeni bylo doplnéno o hloubkové

rozhovory s piislusniky majority a experty, a studium dal$ich materialt.
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Mezi zavéry Setfeni patii zejména:
1) Velkotrznice Sapa (a jeji okoli) nemlZe byt povaZzovana za socialné segregované ghetto
v pravém slova smyslu (viz slovnik pojmil), ale spiSe za specifickou etnickou komer¢ni
zonu ¢i enklavu, kterd poskytuje:
e nove¢ piichozim imigrantim bez znalosti ¢eStiny ¢i (a) platnych dokladii ochranu,
bezpeci, nejriznéjsi informace a predevsim praci v ramci etnické ekonomikys;
e spojeni s ptiivodni kulturou pro integrované (,,pocesténé*) Vietnamce a jejich déti;
e obchodnikiim spojeni nakupu se servisem v podob¢ restauraci, bard, heren, obchoda
s produkty, které majoritni trh nenabizi, sluzeb kadeinika, hlidani déti, jazykovych
kurzt, zdjmovych krouzki...
Lidé pracujici v Sap¢, zde travi vétSinu svého ¢asu. Na kontakty s majoritou jim nezbyva
mnoho Casu. Jednim z hlavnich problémd, které vnimaji obyvatelé Libuse v souvislosti se
Sapou, jsou nezakonné praktiky v Sap¢€ a s nimi spojené navstévy policie. Naptiklad prodej
nasivek s nejriiznéj$imi znamkami (Puma, Nike, Adidas...) probiha v Sapé€ naprosto
otevieng.
Sapa je nakupnim, kulturnim a socidalnim centrem pro velkou ¢ast Vietnamct zijicich
v Praze, ktefi ji pravideln€ navstévuji, at’ je jejich status ¢i obor podnikani jakykoli.
Samotna Sapa neplni obytnou funkci, ale v bezprostfednim okoli trznice miiZzeme
zaznamenat pravdépodobné nejvyssi koncentraci Vietnamcl v Praze. Izolovanost etnické

enklavy na Libusi potvrdilo i Setieni zamétené na pohyb respondentli v Case a prostoru.

2) Podet Vietnamci Zijicich v MC Praha — Libus se v poslednich letech zvy3uje.

V okoli velkotrznice bydli pfedev§im nové€ pfichozi imigranti, ktefi si vétSinou nemovitosti
pronajimaji. Vietnamci, ktefi do Ceské republiky, pfisli pied rokem 1989 a v Sapé
nepracuji, preferuji bydleni v jinych ¢astech Prahy, bydli také vétSinou ve vlastnim bytu..
Vzhledem ke stale se roz$ifujici se nabidce sluZzeb v Sapé, je pravdépodobné, Ze se bude
etnickd enkldva (a tim i skupina Vietnamci v ni soustfedénd) jesté vice uzavirat.

3) Velice znepokojujicim zjisténim je fakt, ze Vietnamci Ziji v Ceské republice s pocitem
nespravedlivého zachizeni a diskriminace ze strany majority. Setfeni mezi majoritou

ukazalo, Ze tento pocit je z velké ¢asti opravnény. Nékteré z vytek majority viaci
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Vietnamctim se v Setfeni nepotvrdily (napf. Vietnamci neskupuji hromadné nemovitosti
v MC Praha — Libus, ale pozemky a byty si zatim spise pronajimaji), jiné ale byly dasteéné
potvrzeny (v okoli Sapy se Casto objevuji policisté, ve velkotrZznici dochazi oteviené

k nékterym protizakonnym jednanim — napft. falSovani ochranné znamky).

4) Vietnamci v Cesku (podobné jako napt. Vietnamci v sousednim Polsku) patii mezi
cizince s propracovanym systémem etnickych organizaci. Jejich cilem je jak uchovani
tradi¢nich vazeb a zvyki ¢i spoluprace s Vietnamem, tak i vytvafeni pozitivniho obrazu
Vietnamcii v CR (napf. sponzorovanim akci, kterych se uéastni i ¢esti obéané). Velky
vyznam v zivoté Vietnamci (a zejména na chod riznych vietnamskych sdruzeni) v CR mé
1 vietnamska ambasada.

V urcitych oblastech spolu ale spolupracuji i organizace Vietnamct v riznych evropskych
statech (napt. Svaz vietnamskych studentii spolupracuje s dalsimi obdobnymi uskupenimi
v Evropé¢ na potradani spole¢nych setkéani ¢i koncertt)

Zkoumany vzorek Vietnamctl vSak vykazoval nepfili§ vysokou participaci v téchto
organizacich. Na druhou stranu panuje mezi respondenty velky zajem o moznost
ovliviovat prostredi, ve kterém trvale ziji, i€asti v ¢eskych komunalnich volbach.

5) Vietnamce Zijici v Ceské republice neni mozné chapat jako homogenni skupinu. Na
zaklad¢ Sefeni miZeme stanovit zakladni typologii vietnamskych imigrantua podle délky

jejich pobytu v CR, miry integrace a jejich zapojeni do etnické ekonomiky:

e Vietnamci, kte¥i p¥isli do CR do poloviny 90. let a piisobi mimo etnickou
ekonomiku: mluvi dobie ¢esky, vétSinou maji ¢eské obCanstvi, jejich déti navstévuji
&eské skoly. Piesto, ze svou budoucnost vidi spise v ramci Ceské republiky, dodrzuji ve
své rodin€ vietnamské tradice a zvyky. Udrzuji kontakty s predstaviteli vietnamské
minority, maji ale stejny pocet piatel mezi Cechy. Ziji mimo MC Praha — Libus, i vétsi
koncentrace Vietnamct. V piipad¢ této skupiny mizeme mluvit o GspéSné integraci do
&eského prostiedi. Z hlediska celkového poétu Vietnamci v CR je tato skupina

imigranti zatim poc¢etné mala.
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e Vietnamci, ktef'i pii§li do CR do poloviny 90. let a piisobi v ramci etnické
ekonomiky: zastavaji vyznamné postaveni v ramci vietnamské komunity v CR. Casto
pracuji jako ptekladatelé ¢i zprostfedkovatelé. Mluvi pomérné dobte Cesky, maji
kontakty s majoritou, ale vice piatel maji v ramci vlastniho etnika. Casto sni o tom, Ze
se do Vietnamu ,,na stara kolena* vrati. Vétsinou nemaji ¢eské obcanstvi a ani o ném

neuvazuji, predevSim z ditvodu, ze by se museli vzdat vietnamského obCanstvi.

e Jeden a piilta generace (tzn. déti, které se narodily mimo tGizemi CR, ale vétsinu svého
zivota stravily v Cesku): v CR vystudovaly nebo studuji. Mluvi velice dobte desky
1 vietnamsky. Maji vztah k vietnamskym tradicim a zvyktim. Pratelé¢ maji mezi
majoritou i minoritou. VétSinou svou budoucnost vidi v rdmci majoritniho pracovniho
trhu, ale v nékterych piipadech se realizuji v ramci etnické ekonomiky, kde mohou
vyuzit své znalosti a kontakty jak z prostiedi majority, tak z prostfedi minority. Do
Vietnamu se vraci se svymi rodi¢i na n¢kolika tydenni navstévy pomérné Casto (cca
jednou za tii az Ctyfi roky). Nechtéji se vzdat vietnamského obcanstvi a planuji, ze
jejich déti budou také dodrzovat vietnamské tradice. Sviij Zivot si ale piedstavuji
vétsinou v ramci CR, nebo jinde v zahraniéi; piipadné o své budoucnosti zatim

neuvazuji.

e Druhi generace — déti vietnamskych imigranttl, které se v CR narodily. Vzhledem
k tomu, Ze moznost zalozit v CR rodinu dostali vietnamsti imigranti aZ po roce 1989,
jde o velice mladou, po¢etné omezenou, ale stale se zvétSujici skupinu. Piesto, ze se
v jejich rodin€ ¢asto mluvi vietnamsky a dodrzuji vietnamské tradice a zvyky, jsou tyto
déti spiSe asimilovany (neciti se jako Vietnamci, ve Vietnamu byly maximalné jednou,

vietnamsky nemluvi pfili§ dobfe a vice kamaradii maji mezi ¢eskymi détmi).

e Vietnamci, kte¥i p¥isli do CR v poslednich péti letech — vétsina lidi podnikajicich
a pracujicich v Sapé. Cesky umi malo nebo vibec. Ceskou republiku povazuji za
docasné ttociste. Urcite se chtéji do Vietnamu vratit. Majorit¢ nediveétuji a pro
kontakty s ni vyuzivaji sluzeb vietnamskych prostiednikt. VétSinu Casu travi praci ve

velkotrznici, vyuzivaji také tamni sluzby. Maji pfatelé pouze mezi minoritou.
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V piipadé této skupiny miizeme mluvit o vyrazné separaci, ktera se s narastem sluzeb

poskytovanych v rdmci znamého prostiedi etnické enklavy miize jesté prohlubovat.

6) Casoprostorova mobilita Vietnamci zavisi na nékolika faktorech, pfedev$im ale na
misté a druhu jejich podnikani (nebo zaméstnani). Pro lidi pracujici v Sapé je pracovné
obchodnici z celé republiky. Dny Vietnamct, kteti jsou zapojeni do majoritniho
pracovniho trhu, jsou podobné pracovnim dniim majority.

Vyznamnym rozdilem je traveni volného €asu, kdy je vétSina Vietnamcti v misté svého
bydlisté, ptipadné se setkavaji s dalSimi Vietnamci.
Na rozdil od majority zijici v pfiméstskych oblastech (viz Novak 2004) vyuzivaji

Vietnamci Castéji také vetejnou dopravu. Béhem volnych dnil chodi také ¢astéji pésky.

7) Setieni nepotvrdilo praci déti (do 15ti let) v ramci etnické ekonomiky. Déti viak

v rodinach &asto piiblizuji svym rodi¢tim aspekty Zivota v Ceské republice a tim nepiimo
prispivaji k jejich integraci. Setfeni viak naznaduje problém prace mladistvych (15-18
let) v etnické ekonomice a s tim spojené problémy (pfijizdéji do CR bez potiebnych

dokladti, chybi jim zadzemi 1 prostfedky na cestu zpét do Vietnamu).

8) Tradice tvofi vyznamnou souast Zivota Vietnamcti v CR. Vice jsou piitom dodrzovany
v uplnych rodinéch, zatimco individualni migranti tolik na tradicich své pivodni zemé
nelpi. Jednim z vyraznych ryst je zachovavani tradi¢ni patrilinearni linie, kdy Zeny
zlstavaji doma a staraji se o déti.

Jak vyzkum pfesto naznacuje, v rodinach, které si to z ekonomickych diivodit nemohou
dovolit, je prace zen v malych rodinnych firmach dulezitym zdrojem piijmt rodinné¢ho
rozpoctu a tyto zeny se pak spiSe vénuji podnikani, a péci o déti prenechavaji jinym

(vietnamska ¢i Ceska $kolka, ¢i ,,pani na hlidani*)
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9.1 Ovéteni vybranych migracnich teorii a modeli

Dilezitym rysem je “rodinny charakter” imigra¢niho Zivota Vietnamcu, existence silnych
socialnich vazeb a relativni izolovanost skupiny (mald komunikace s majoritni populaci

a rozvinuta komunikace v ramci skupiny vietnamskych imigrantt).

Rodinnou imigraci signalizuji vySe uvedené parametry véku imigrantt. VIiv pfibuznych a
znamych je vyznamny pro migraci Vietnamcii, ktefi piichézeji do CR po roce 1989 i jejich
adaptaci, a jasné se tak ovétuje platnost teorie siti. Vyznamnou roli zde hraje predevs§im
velkotrznice Sapa, ktera slouzi jednak jako prvni zastavka vétSiny soucasnych imigranti

z Vietnamu, tak i jako sidlo vSech vyznamnych oficidlnich i neoficidlnich vietnamskych

instituci (sdruzeni, spolki, Skol, redakci Casopist).

Na zaklad¢ ziskanych informaci a vysledku Setieni l1ze konstatovat, ze vietnamska
komunita tvoii v Ceské republice specifickou imigraéni skupinu, jejimZ charakteristickym
rysem je extrémni uzavienost viiéi majoritni spolenosti'”’. Na jedné strang deklaruji
respondenti pfani vratit se do Vietnamu, v Ceské republice &eli utokéim a vnimaji
diskriminaci ze strany majority, na druhou stranu ale — predevsim mladsi respondenti —
svou budoucnost vidi spige v Ceské republice. Zatimco jeden a ptlta a druh4 generace je
majoritou i svymi rodi¢i nucena k integraci do majoritni spolecnosti, zistava generace
jejich rodici, az na malé vyjimky, vi¢i majorité uzaviena.

Uzavienost skupiny na jednu stranu chrani nove ptichozi, ktetfi ¢asto nemaji potiebné
dokumenty, na stranu druhou z ni tézi vedeni trznice, oficialni i samozvani tlumocnici a
zprostiedkovatelé.

V ptipad¢ Sapy v Praze — Libusi probihd vyrazny proces separace. Skupina Vietnamci se
sama vyc¢leniuje z majority, a to jak ve sféfe ekonomické, socialni a kulturni, tak

1 pisobenim a bydlistém ve specifickém case a prostoru. Podnikatelé v Sap¢€ vyuzivaji
vyhody, které jim z etnické ekonomiky plynou (napf. zaméstndvani pracovniki “vlastniho”
etnika, vyuziti etnickych siti ke ziskani kapitalu ¢i lidskych zdroji). Naproti tomu se zd4,
ze zejména jeden a pultd a druha generace ma tendenci k integraci az asimilaci do ¢eské

spolecnosti.

1% Tato uzavienost je zptisobena jak diskriminaci ze strany majority, tak samotnymi Vietnamci, ktei
vyuzivaji vyhody, které jim z prostorové koncentrace plynou.
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Jak uvadéla vétSina respondentd, je pro né nesmirng t€zké najit si uplatnéni na majoritnim
pracovnim trhu. Hlavnim diivodem je podle nich nedostate¢na znalost ¢eského jazyka

a nasledna diskriminace ze strany majority. Néktefi Vietnamci se proto vénuji tomu, Ze za
uplatu zprostfedkovavaji pro ostatni nezbytné kontakty s majoritou (napt. povoleni

k pobytu). Dalsi skupina Vietnamcii zprostiedkovava v rdmci etnické ekonomiky praci
nove¢ ptichozim. Tyto zprostfedkovatelské skupiny se ve skutecnosti obCas prekryvaji.

V tomto ohledu bychom proto mohli na vietnamskou komunitu ptsobici v Sap€ aplikovat
model middleman minorities. V piipad¢ Vietnamct neplati ale to, Ze jsou systematicky
vylucovani pouze diskriminaci ze strany majority, jak tvrdi napt. Bonacich (1980 cit.

v Janska 2004). Velkou roli hraje 1 jejich nedostatecna znalost ¢estiny, proto nelze koncept
middeleman minorities jako celek na ptipad asijské velkotrznice Sapa aplikovat. Pfesto

nékteré myslenky ve vazbe na dany model jsou v pfipad¢é Sapy podnétné.

Jiz od osmdesatych let se skupina Vietnamct, ktefi ptisli do CR pavodné studovat, zacala
vénovat prodeji levného textilu z Asie. V pribéhu devadesatych let si v této oblasti
vytvofili na ¢eském trhu témét monopol. Mizeme tedy mluvit o specifické etnické
ekonomice, v ramci které¢ zaméstnavaji predevsim prislusniky ze svého etnika. Pro nové
prichozi je pak automatické a relativné snadné se do etnické ekonomiky jednoduse zapojit.
Pravé dovoz levného textilu a dalSiho zboZzi z Asie se stal podnikatelkou nikou, kterou

v soucasné dobé¢ skupina Vietnamcti vypliuje.

Jak ale ukazuje Setfeni, existuje mnoho lidi, ktefi se z n¢jakého ditvodu chtéji z etnické
ekonomiky vymanit. Napiiklad déti soucasnych imigrantl uvazuji spiSe o praci v rdmci
majoritniho nebo nadnirodniho pracovniho trhu. Setieni ale ukazuje, Ze n&ktefi z nich
presto davaji pfednost praci v ramci etnické ekonomiky. Jak uvadéli samotni respondenti
(a jak ukazuje napt. zkusenost Slovenska), budou Vietnamci stale vice celit konkurenci
1 zménénym podminkdm podnikéani. Jak na nové vyzvy zareaguji se v soucasné dob¢ neda

ptilis odhadnout.

Od pocatku svého podnikani se snazi Vietnamci své aktivity prostorové koncentrovat.

Z Setfenti i studia dal§ich materialii jasn& vyplyva, Ze velkotrznice Sapa v MC Praha —
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Libu§ vykazuje znaky etnické ekonomické enklavy. Vétsina podnikatela''”

vyuziva
vyhody, které jim tato enklava nabizi (mohou své produkty nabizet nejvétSimu poctu
zakazniki ze stejného etnika, vyuzivat servis a sluzby v prostredi, které znaji, a kterému
diveéruji, kolektivni ochranu, etnickd enklava jim umoziuje také specializaci). Na druhou
stranu je pro velkou ¢ast ¢lenti uzaviené enklavy obtizné najit obchodni partnery

z majority. Pro komunikaci mimo enklavu také ¢asto pouzivaji prostiedniky, ktefi svého

postaveni obCas zneuzivaji.

9.2 Doporuceni

V praktické rovin€ mohou vést poznatky ze Setfeni k lepSimu souZiti mezi Vietnamci
a majoritou v MC Praha — Libus a ke zlepSeni Zivota cizincli v CR obecné. Mezi takova

doporuceni patii zejména:

e Bojovat s xenofobii, rasismem a diskriminaci (napt. dopIlnénim antidiskrimina¢niho
zakona a jeho dislednym vymahéanim bréanit neodiivodnéné diskriminaci cizincii,
zejména trvale pobyvajicich, na poli bydleni a dalSich sluzeb).

e ZvySovani povédomi Geské vefejnosti o Zivoté cizincii v CR, zejména o uzavienych
skupinach, mezi které patii vietnamsti imigranti.

e Zavést do cizineckého zdkona a dalSich pravnich ptedpisti integracni prvky — zkratit
cestu k trvalému pobytu, zavést integracni podminky pro udéleni trvalého pobytu
(napf. systematicky organizovat kurzy ceského jazyka a ceskych kulturnich realii, jak
pro déti a mladistvé, tak pro dospélé, kteii se v Cesku planuji trvale usadit).

e Zapojit do integrace cizincii mistni a krajskou samospravu — umoznit aktivni a
pasivni volebni pravo a dal$i prava a naopak zapojit samospravu do vyfizovani
cizinecké agendy. V ptipad¢ vietnamské komunity by méla byt specifickd podpora
vénovana MC Praha — Libus, ktera se sama nezvlada vyporadat s vyzvami, které ji

pobyt cizinct pfinasi.

1% Respondenti vyzkumu, ktefi pracuji mimo tuto specifickou etnickou ekonomiku piesto nevykazovali
snahu vyuzit nékterou z téchto etnickych koncentraci. Davali spiSe pfednost Zit a pracovat mimo velkou
koncentraci piislusnikii ze svého etnika. Casto je k tomu vede jejich politické smysleni (kvili nesouhlasu
s vietnamskym rezimem ziskali v minulosti v CR azyl), &i prosté praktické diivody, protoze podnikaji

v oboru, ktery nenajde v ramci etnické ekonomiky uplatnéni (prodej uzce specializovaného softwaru...).
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e Posilit pravni jistotu cizinct uplatnénim principu legitimniho o¢ekavani. To prakticky
znamena jasné stanovit podminky pro udéleni dlouhodobého viza, prodlouzeni pobytu
¢1 udéleni obc¢anstvi; v ptipadé odmitnuti sdélovat diivody a zavést moznost opravného
prostredku.

¢ Dvoji obéanstvi ptipustit nikoli jako pfisné restriktivni vyjimku, ale jako redlnou
moznost pro cizince, ktefi maji prokazatelné silnou vazbu k CR. Za zvI4sté
zvyhodnénych podminek je umoznit v pfipadé druhé generace ptisté¢hovalct — déti
narozenych v CR, déle v ptipadé déti rodict riznych obéanstvi.

e Vétsi vyuziti lidského kapitalu Vietnamct jejichz jedinym handicapem je
nedostate¢na znalost cestiny

e Radikalni feSeni kritické dopravni infrastruktury v Praze — Libusi pomoci vystavby

odpovidajici infrastruktury.

V tplném zavéru bych opét zdlraznila, Ze tato prace je jedna z mala, které se zabyva
studiem vietnamské komunity v Cesku. Jde pravdépodobné o viibec prvni préci, ktera se
hloubgji vénuje vietnamské ekonomické enklavé v MC Praha — Libus. Jeji zavéry je
nezbytné provétovat dalSimi studiemi a kultivovat jinymi pfistupy. Tuto nutnost potvrzuje i
dynamika samotného imigra¢niho procesu, kterd mnohé zjisténé skute¢nosti miize

pomérné rychle ménit.
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Piilohy

Ptiloha 1: Vzor dotazniku pouZivaného pfi terénnim Setfeni pro zastupce vietnamské

komunity

OSOBNI CHARAKTERISTIKY

Pohlavi
HM

.

2)7

Jaky mate typ pobytu? A prisluSnici vasi rodiny?
1) Trvaly pobyt

2) Vizum nad 90 dni

3) Zadatel o azyl

4) Uznany uprchlik

Kdy jste do zemé prisel? ..............

Jak jste se dostal/dostala do CR? S kym jste do CR piiSel/pFisla? Vypravéjte prosim

svou migrac¢ni historii
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Jak ¢asto navStévujete trZnici Sapa?

Za jakym ucelem?

Jak dlouho jiZ piisobite v ramci velkotrZnice Sapa?
1) Mén¢ nez rok

2) 1-2 roky

3) vice jak 3 roky

Chcete ziistat i nadale v Sapé?

Jaké sluzby v Sapé vyuzivate?

Jaka sluzba vam v Sapé chybi?

Uved’te prosim jaké sluzby vyuzivate mimo areal trznice (kde to je?)

EKONOMICKA AKTIVITA

Jakeé je vaSe nejvyssi vzdélani?
1) zékladni

2) stiedoskolské

3) vysokoskolské

4) doktorské, nebo jiné vyssi vzdélani

Jaky obor jste vystudoval?
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Pracujete jako

1) podnikatel

2) pracuje sam

3) zaméstnava dalsi lidi

4) zaméstnanec

5) nezaméstnany — hleda praci

6) nemtiZe najit praci, protoze je nemocny
7) v dichodu

8) jiné (prosim

SPECTIIKU ). et

Jakeé je vaSe soucasné zaméstnani?

Jaké bylo vase posledni povolani ve Vietnamu?

Pokud bylo jiné nez vase soucasné zaméstnani, miiZete prosim uvést diivody proc se
svému pivodnimu povolani v CR nevénujete?

wewrs

Pokud podnikate, kdo patii mezi vase nejcastéjsi spolupracovniky a partnery?
1) pouze Cesi

2) prevazuji Cesi, ale zastoupeni jsou také Vietnamci

3) z poloviny Cesi, z poloviny Vietnamci

4) ptevazuji Vietnamci, ale zastoupeni jsou také Cesi

5) pouze Vietnamci

Pokud zaméstnavate dalSi lidi, tak:

1) jde pouze o Cechy

2) pievazuji Cesi, ale zaméstnani jsou také Vietnamci
3) z poloviny Cei, z poloviny Vietnamci

4) ptevazuji Vietnamci, ale zaméestnani jsou také Cesi
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5) jde pouze o Vietnamce

Pokud zaméstnavate dalsi lidi, uved’ prosim jejich priblizny pocet:
1) méné nez 3

2) 3-5

3) 6-10

4) 10-50

5) vice nez 50

Pracuje/podnika ve vasi firmé také va$ manzel/manZzelka, partner/partnerka?
1) ano

2) ne

Pokud ano, uved’te prosim vyhody, jaké to pro vas ma

Pomahaji vim ve vaSem podnikani vaSe déti?
1) ne, nikdy

2) ne prilis Casto

3) obcas (alespon jednou tydn¢)

4) kazdy den

vvvvv
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Pokud se vénujete prodeji, uved’te prosim, s ¢im obchodujete?

Pokud se vénujete prodeji, obchodujete také s produkty, které u vas nakupuji
prevazné Vietnamci (nap¥r. potraviny, naboZenské predméty, specialni nadobi,
obrazy, apod.)

1) Ne

2)Ano

Uved'te prosim o jaké komodity se jedna

Pokud provozujete obchod, odhadnéte prosim, kolik cizinci (pocet) ma obchod ve

vzdalenosti do péti minut chiize od vas? .............

RODINA A BYDLENI

S kym bydlite v byté?

Kolik lidi bydli ve kromé vas ve vaSem byt€? ...

Misto, kde bydlite, patii vasi rodiné?
1) vlastnime byt/dim

2) jsme v podngjmu

Bydlite

1) V domé pro jednu rodinu?

2) V domé pro vice rodin, kde Zije mezi ceskymi rodinami pouze tvé rodina?

3) V domé, kde Zije vice rodin cizincii, kromé tebe a tvé rodiny?

4) V dome, kde zije vice rodin, kde je ptiblizné stejny pocet rodin cizinct, jako Ceskych

rodin?
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5) V domé, kde zije vice rodin, kde Zije vice nez polovina rodin cizincti ze vSech lidi, ktefi
v domé¢ bydli?

6) V domé, kde Zije vice rodin, kde Ziji pouze cizinci?

Odhadnéte prosim, kolik Vietnamci (pocet) Zije ve vzdalenosti do péti minut chiize

od vaseho domova? .............

Kde bydlite?
1) V Praze (jméno ¢tvrti a ¢islo Prahy, piipadné jméno ulice) ...............cooevviininn...

2) Za Prahou (JmeEno obCe): .....ovviiiiiiiiii i

Uved’te prosim divody, které vas vedli k vybéru lokality (Praha — Libus), pFipadné
jinde?

1) Prace a podnikéni

2) dobr¢ Zivotni prostredi

3) uz tady zili vasi znami

4y jiné

Jak osobné hodnotite lokalitu Praha - Libus, pfipadné lokalitu, kde bydlite ve
srovnani s MC Praha - LIbus?

1) Nelibi se mi tady

2) SpiSe se mi tady nelibi

3) SpiSe se mi tady libi

4) Libi se mi tady

Uved’te prosim, proc se vam v Praze - Libusi libi / nelibi

CASOPROSTOROVA MOBILITA

PopiSte prosim sviij priitmérny pracovni den
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V kolik hodin obvykle vstavate?..................
V kolik hodin vyrazite z domova? ................
Jak se dopravujete do prace?

1) autem

2) vefejnou dopravou

3) pesky

4) jinak

S kym do prace jezdite?

1) s dalsim ¢lenem vasi domacnosti

2) sam

3) snékym jinym

Jak dlouho vam cesta trva (v minutach)?
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V kolik hodin se vydavate na cestu k domovu?

Jak se z prace dopravujete?
1) Autem

2) vefejnou dopravou

3) pésky

4) jinak

Zastavujete se po cesté na nakupy?

Pokud ano, kde nejcastéji nakupujete?

1) v trznici Sapa

2) v malém kramku nedaleko trznice

3) v hypermarketu

4) v malém kramku nedaleko vaseho bydliste

5) jinde

Kolik ¢asu béZnému nakupu vénujete?

Kde travite sobotu a nedéli?
1) doma

2) v praci

3) mimo Prahu

4) jinde
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S kym travite sobotu a nedéli?

1) pouze s rodinou

2) s prateli

3) sam

4) snékym jinym

JAZYKOVE ZNALOSTI

Jak hodnotite svou znalost psané CeStiny(stupnice jako ve Skole 1-nejlepsi, 5-
nejhorsi)?

1) vyborna

2) velmi dobra

3) dobra

4) uspokojiva

5) Spatnd

Jak hodnotite svou znalost mluvené ceStiny stupnice jako ve Skole 1-nejlepsi, 5-
nejhorsi)?

1) vyborna

2) velmi dobra

3) dobra

4) uspokojiva

5) Spatnd

Jakym jazykem mluvite se svymi détmi?

Je pro vas dilezité, aby déti umély vietnamsky?

RODINNE VZTAHY
Kde Zije v soucasné dobé vase §irsi rodina? — otec, matka, sourozenci, déti, dalsi
pribuzni...
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Jak Casto navStévujete Vietnam?

1) n€ékolikrat rocné

2) jednou za rok
3)jednouza...................n. (Cislo) let

4) nikdy jsem ve Vietnamu nebyl

Jaky je hlavni divod cesty?

v CR?

VZTAHY

Kdo je vas nejlepsi pritel/pritelkyné (kromé vasi rodiny)
1) Cech/Ceska

2) Vietnamec/Vietnamka

3) ptislusnik jiné etnické skupiny

Dodrzuje vase rodina vietnamské zvyky a tradice (jako :jidelni zvyky, svatky,
oblékani, hudba, uméni)?

1) Ano, velmi casto

2) Ano, docela casto

3) Obcas

4) Nikdy

5) Ne, naSe rodina s témito tradicemi nesouhlasi
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PopiSte prosim stru¢né jaké tradice dodrZujete?

Jak vy, osobné vnimate tyto tradice?
1) Jsou velmi dilezité

2) Jsou dulezité

3) neméam k nim zvlast’ silny vztah

4) Nejsou dulezité

5) Viibec mé nezajimayji

Potkavi se vaSe rodina s Cechy mimo praci?
1) Ano, Casto

2) Ano, docela casto

3) Obcas

4) Ne

5) Nikdy, a ani o tom neuvazujeme

Setkava se vaSe rodina s dalS§imi Vietnamci mimo praci?

1) Ano, Casto

2) Ano, docela Casto
3) Obcas

4) Ne

5) Nikdy, a ani o tom neuvazujeme

Je nékdo z vasi rodiny ¢lenem néjaké organizace, asociace, zijmové skupiny
(vietnamské i ¢eské, formalniho sdruZeni, ¢i neoficialniho spolku)?

1) AnO (JAKE?). .o

2) Ne
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Jaka media (Ceska i vietnamska) sledujete?

DISKRIMINACE

Vnimite nepiitelstvi ze strany Cechii viidi Vietnamciim?
1) Ne, vlibec

2) Ne prilis

3) Obcas

4) Ano

5) Ano, Casto

Byl jste osobné nékdy napaden, zachazelo se s vimi nespravedlivé proto, Ze jste
“cizinec”?

1) Ne, ani ndhodou

2) Vlastné ne

3) Anine

4) Ano, trochu

5) Ano, velice

Pokud ano, kdy, kde a kym jste byl diskriminovan?

134



SOCIALNI STATUS A ADAPTACE

Ktery ¢len domacosti je hlavnim zdrojem prijmii:
1) Manzel /partner

2) Manzelka / partnerka

3) Oba pftiblizné stejné

4) jinak

Vlastnite auto? Pokud ano, jakou znac¢ku, jaky rok vyroby?

Jak byste popsal svou rodinu ve srovnani s primérnou ¢eskou rodinou?
1) Velmi bohata

2) Bohata

3) Ani bohatd, ani chuda

4) Chuda

5) Velmi chuda

Jak byste popsal osatatni podnikatele z trZznice Sapa? VétSina z nich
1) disponuje podobnym majetkem jako vy

2) je chudsi

3) je bohatsi

Jak se zménila situace vasi rodiny, od doby co jste se pristéhovali do Ceské

republiky?

1) Znacné se zlepsila
2) Zlepsila se

3) Nezm¢énila se

4) Zhorsila se

5) Velice se zhorsila
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BUDOUCNOST

Chtél byste, aby vaSe déti pokracovali ve vasem podnikani?
1) Urcite

2) Pravdépodobné

3) Jesté nevim

4) Pravdépodobné ne

5) Ur¢ité ne

Chtél byste, aby vaSe déti vystudovali vysokou Skolu?
1) Urciteé

2) Pravdépodobné

3) Jesté nevim

4) Pravdépodobné ne

5) Urc¢ité ne

Kde byste chtél zit za 15 let?

1) Kde jsem ted’

2) Jinde v Ceské republice

3) Nékde v Evropé mimo Ceskou republiku (kde) ...............coceeeinn...
4) Nékde jinde Ve SVELE......o.uitiii e

5) Nevim

PremySlite nékdy o navratu do Vietnamu?

1) ne, nikdy mé to jesté nenapadlo

2) ob&as se mi styska, ale svou budoucnost vidim uz pouze v Ceské republice
3) pocitdm s tim, Ze do Vietnamu na ,,stard kolena“ vratim

4) pokud to bude jen trochu mozné, chci se vratit co nejdiive
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SHRNUTI

Uvital byste, pokud by cizinci s trvalym pobytem méli moZnost volit a byt voleni

v mistnich volbach?

Jsme na samém zavéru dotazniku. Opomenuli jsme se na néco zeptat? Chtél / chtéla
byste na zavér néco doplnit?
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Ptiloha 2: Vzor dotazniku pouzivaného pfi terénnim Setfeni pro zastupce majority

OSOBNI CHARAKTERISTIKY

Pohlavi
HM
2)7Z

Jméno
Funkce

Jak ¢asto se setkavate s Vietnamci?

Za jakym ucelem?

Jak casto chodite do trznice Sapa?
1) kazdy tyden

2) jednou az dvakrat mésicné

3) méné Casto

4) nikdy jsem v trznic nebyl

SUBJEKTIVNI HODNOCENI — PRINOSY A NEGATIVA

Jak jste spokojeni s prostiedim v méstské ¢asti Praha — Libus (pozitiva/negativa)

Domnivate se, Ze se po prichodu vietnamské komunity do méstské ¢asti Praha —
Libus, atraktivita této méstské casti

1) zvysila

2) snizila

3) nezménila se
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Miyslite, Ze existence velkotrZnice Sapa je pro méstskou ¢ast Praha — Libus
1) spiSe ptinosem
2) spiSe negativem

3) ani piinosem, ani negativem

V ¢em vidite jeji pFinos/negativa?

Jaké skupiny Cechii profituji z existence velkotrZnice?
Jaké skupiny Cechii ztraceji z existence velkotrZnice?
Domnivate se, Ze po¢et Vietnamci v Praze — Libusi

1) se bude nadale zvySovat

2) se bude nadale snizovat

3) zlstane stejny

SPOLUPRACE A VZTAHY S MAJORITOU

Jak vypada spoluprace samospravy (Skoly, policie...) s Vietnamci Zijicimi v arealu

trZnice Sapa?

Privitali byste, pokud by vietnamska komunita méla moZnost podilet se na mistni

spravé (volit a byt volen do mistnich zastupitelstev)?
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Zaznamenali jste odliv/priliv ceskych ob¢anu z okoli trZnice?

V ¢em vidite nejvétsi problémy v souZiti mezi majoritou a Vietnamci Zijicimi v arealu
trZnice Sapa?

DISKRIMINACE

Vnimate nepratelstvi ze strany Vietnamci vici Cechtim a naopak?

Znalosti ¢eského jazyka mezi prisluSniky vietnamské komunity hodneotite jako:
1) vyborna

2) velmi dobra

3) dobra

4) uspokojiva

5) Spatna
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SOCIALNI STATUS

Jak byste popsal prumérnou vietnamskou rodinu ve srovnani s priimérnou ¢eskou
rodinou?

1) Velmi bohata

2) Bohata

3) Ani bohata, ani chuda

4) Chuda

5) Velmi chuda

SHRNUTI

Co by mélo byt udélano pro zlepsSeni souziti Vietnamci a majority v méstské c¢asti
Praha - Libus?

Jsme na samém zavéru dotazniku. Opomenuli jsme se na néco zeptat? Chtél byste na
zaveér néco doplnit?
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